Comune di Cairate
Via Monastero, 10-21050-Cairate (Va)
Telefono: 0331-362201 Fax: 0331-311524

AREA FINANZIARIA

N.464 Reg. del 20-10-2026

Oggetto: CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A

TEMPO PARZIALE 50% MEDIANTE CONTRATTO DI FORMAZIONE LAVORO
(DURATA 12 MESI), DI AGENTE DI POLIZIA LOCALE - AREA DEGLI ISTRUTTORI
- DA ASSEGNARE AL SETTORE VIGILANZA - APPROVAZIONE BANDO

Il Responsabile

Richiamati i seguenti provvedimenti:

la deliberazione del Consiglio Comunale n. 41 del 15.12.2025, esecutiva ai sensi di egge,
con la quale & stata approvata la nota di aggiornamento del Documento Unico di
Programmagzione per il triennio 2026 — 2028;

la deliberazione del Consiglio Comunale n. 42 del 15.12.2025, esecutiva ai sensi di legge,
con la quale & stato approvato il Bilancio di previsione per il triennio 2026 — 2028;

la deliberazione di Giunta Comunale n. 100 del 15.12.2025 con la quale la Giunta
Comunale ha definito il Piano delle risorse e degli obiettivi (PRO) 2026-2028 ai sensi
dell'art. 169 del D. Lgs. 267/00 e ha individuato i capitoli del bilancio di previsione affidati a
ciascun responsabile;

il decreto con il quale il Sindaco ha attribuito la responsabilita del Settore Personale alla
d.ssa GUALDONI Antonella;



Premesso che con deliberazione di Giunta Comunale n. 17 del 17/02/2026 & stato approvato
il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO), triennio 2026/2028, esecutiva ai sensi di
legge, modificato con successivo atto n. 38 del 27/03/2026;

Rilevato che allinterno della sottosezione 3.3 “Sottosezione di programmazione piano
triennale dei fabbisogni del personale” & stata inserita, per 'anno 2026, la copertura di un
profilo di agente di polizia locale a tempo determinato per I'ufficio vigilanza p.t. 18 ore, per n.
6 mesi, eventualmente prorogabili attraverso procedura di selezione o concorso;

Precisato che il personale sara inserito nell'organico del Settore Vigilanza;

Rilevato che questo ente per il posto messo a concorso:

- non dispone di graduatorie vigenti della categoria e profilo in esame;

- non é risultato possibile utilizzare graduatorie concorsuali di altri enti per il profilo
professionale ricercato;

Verificato il rispetto dei vigenti presupposti normativi necessari per poter procedere ad
assunzioni a qualsiasi titolo e con qualsivoglia tipologia contrattuale;

Dato atto che la dotazione organica del’Ente rispetta le norme sul collocamento obbligatorio
dei disabili di cui alla L. 12/03/1999, n. 68;

Richiamata la circolare n. 1/2022 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento
della Funzione Pubblica pubblicata in data 07 gennaio 2022, recante chiarimenti in materia di
“Piattaforma Unica di Reclutamento” di cui all’art.35 ter del D.Lgs 165/2001, inserito dal D.L.
30 aprile 2022, convertito, con modificazioni, dalla Legge n. 79/2022;

Visto I'art. 35-ter del D.Lgs 165/2001, il quale prevede:

-al comma 2-bis, la pubblicazione, ai fini di pubblicita legale, delle procedure di
reclutamento nei siti istituzionali e sul Portale unico del reclutamento, esonerando le
amministrazioni pubbliche, inclusi gli enti locali, dall'obbligo di pubblicazione delle
selezioni pubbliche nella Gazzetta Ufficiale;

- al comma 4, I'estensione dell’'utilizzo del citato portale agli enti locali ed alle regioni con
decorrenza dall’anno 2023;

Richiamato inoltre I'art- 3 comma 2 lettere a) del D.P.R. 487/1994, cosi come modificato ed
integrato dal D.P.R. 82/2023, che recita “il termine di presentazione della domanda, non
inferiore a 10 e non superiore a 30 giorni dalla pubblicazione del bando sul Portale, e le
modalita di presentazione delle domande attraverso il medesimo Portale’,

Visto lo schema di bando di “CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI
N. 1 POSTO A TEMPO PARZIALE 50% MEDIANTE CONTRATTO DI FORMAZIONE
LAVORO (DURATA 12 MESI), DI AGENTE DI POLIZIA LOCALE - AREA DEGLI
ISTRUTTORI - DA ASSEGNARE AL SETTORE VIGILANZA DEL COMUNE DI CAIRATE”,
allegato al presente atto che ne costituisce parte integrante e sostanziale, quale lex specialis
della procedura;

Rilevato che 'approvazione del presente atto non comporta assunzione di impegno di spesa;



Ritenuto, pertanto, di indire bando di concorso pubblico per esami per la copertura di un
posto a tempo pieno e indeterminato, di agente di polizia locale — area degli istruttori —presso
il Settore Vigilanza, riservandosi la facolta insindacabile di revocare il presente avviso quando
l'interesse pubblico lo richieda, quando gravi motivi lo consiglino o sopravvengano
impedimenti normativi o di natura finanziaria o cadano i presupposti della procedura stessa.
Della revoca dovra essere data comunicazione con le modalita ordinariamente previste;

Visti il D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000, lo Statuto Comunale e il Regolamento sull’ordinamento
degli uffici e dei servizi;

Visto il vigente CCNL Comparto Funzioni Locali;

Visti:
e il D.Lgs 165/2001;
e iID.P.R.487/1994;
e iID.P.R. 82/2023;

Visto il D.P.R. 16/04/2013 n. 62 “Regolamento recante codice di comportamento dei
dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del D. Lgs. 30/03/2001 n. 165” e il Codice di
Comportamento dei dipendenti del Comune di Cairate approvato con Delibera di Giunta
numero 153 del 23 dicembre 2013;

Dato atto che, ai sensi dell'art. 6 bis della L. 241/90 e s.m.i., non sussistono situazioni di
conflitto di interessi, neppure potenziale, rispetto all'adozione del presente provvedimento;

DETERMINA

per le motivazioni indicate in premessa che vengono qui richiamate ed espressamente
approvate:

1. di indire bando di concorso pubblico per esami per la copertura di un posto a tempo
part-time 18 ore mediante contratto di formazione lavoro, di agente di polizia locale —
area degli istruttori — presso il Settore Vigilanza;

2. di approvare l'allegato schema di bando di concorso pubblico;

3. di riservarsi la facolta insindacabile di revocare il presente bando di concorso quando
I'interesse pubblico lo richieda, quando gravi motivi lo consiglino o sopravvengano
impedimenti normativi o di natura finanziaria o cadano i presupposti della procedura
stessa. Della revoca dovra essere data comunicazione con le modalita
ordinariamente previste;

4. di disporre la pubblicazione del presente bando di concorso sul sito istituzionale del
Comune di Cairate nellapposita sezione Amministrazione Trasparente - sezione
bandi e concorsi - e nell’apposita sezione del Portale del Reclutamento “inPA” —
disponibile all'indirizzo internet: https://www.inpa.gov.it, per n. 30 giorni consecutivi;



https://www.inpa.gov.it/

5. di dare atto che l'approvazione del presente atto non comporta assunzione di
impegno di spesa;

6.di dare atto che la determinazione in questione osserva la normativa vigente in
materia di protezione di dati personali, e gli obblighi di pubblicita, trasparenza, e

diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni ex D.Lgs n.
33/2013.

Il Responsabile

F.to Dott.ssa Antonella Gualdoni
firmato digitalmente ai sensi del codice dell’ amministrazione
digitale D.lgs. n. 82/2005 e s.m.i

Documento prodotto e conservato in originale informatico e firmato digitalmente, ai sensi dell’art. 20 Dlgs 82/2005.



CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Il presente provvedimento viene pubblicato all'Albo on-line del Comune il giorno

20-10-2026 e virimarra per gg. 15 consecutivi.

Li, 20-10-2026

Il Responsabile del Servizio AREA FINANZIARIA
F.to Dott.ssa Antonella Gualdoni

firmato digitalmente ai sensi del codice dell’ amministrazione
digitale D.lgs. n. 82/2005 e s.m.i

Documento prodotto e conservato in originale informatico e firmato digitalmente, ai sensi dell’art. 20 Dlgs 82/2005.



