Diventa un motore!

. el
economico del 3
Comune.

Un percorso accelerato per i
futuri manager pubblici.
Riservato agli studenti del 3°
anno di Economia Aziendale
(L-18) dell’Universita degli Studi
di Bergamo.

Bando inPA pubblicato il 19 ottobre 2026 | Chiusura candidatura il 18 novembre 2026



Oltre la Burocrazia: Il "Public Manager"

|l Passato | Il Futuro

La vecchia concezione della Pubblica Il Comune di Mozzo cerca una figura chiave capace di
Amministrazione come mero esecutore di ' coniugare rigore normativo ed efficienza manageriale.
pratiche e adempimenti formali & superata.

IL tuo bagaglio accademico non e solo teoria: € il valore aggiunto indispensabile

per garantire l'innovazione e la sostenibilita dei servizi ai cittadini.
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Un’Alleanza Istituzionale per | Talenti Under 24.
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Punto di Partenza:
Universita di Bergamo
(Talento, Teoria, Innovazione) Il Traguardo: Comune di Mozzo

(Impatto reale, Area Funzionari, Erogazione Servizi)

Una corsia preferenziale creata per inserire menti economiche

direttamente nei processi decisionali dell'Ente.




IL Ruolo: Funzionario Amministrativo (Settore Finanziario).

Inquadramento:
Area Funzionari ed Elevata
Qualificazione (ex Cat. D).

Tipologia:

Contratto di Formazione s
e Lavoro (CFL). s
B TS
UK
Tempo: SN
Pieno e Determinato @ N|ENEY L 5
(36 mesi). I \I ; \{§ 1
Obiettivo: \[ )
Diventare il motore economico che e

assicura le risorse per il territorio.



Le tue competenze in Azione: Strategia e Finanza.
Dalla teoria (Aule Unibg) alla pratica (Comune di Mozzo)

Programmazione e Controllo

Cosa hai studiato:
Budgeting, misurazione
delle performance, analisi
degli scostamenti.

Cosa farai:

Redazione del Documento
Unico di Programmazione (DUP)
e del Bilancio di Previsione.

Cosa hai studiato:

Contabilita generale,
gestione finanziaria,
flussi di cassa.

Cosa farai:

Gestione attiva del ciclo delle
entrate e uscite (impegni,
liquidazioni, mandati di pagamento).

La contabilita finanziaria affiancata
a quella economico-patrimoniale.

Cosa hai studiato:
Diritto tributario e
gestione delle entrate.

Cosa farai:

Gestione IMU, TARI, contrasto
all'evasione fiscale e supporto
diretto ai contribuenti.




Il Tuo Vantaggio Competitivo: Il Pensiero Sistemico.

Oltre alle competenze tecniche, il percorso L-18 ti ha fornito un mindset indispensabile per gestire reti
complesse di stakeholder.

Problem Solving Analitico:

Capacita di leggere dati complessi

per trovare soluzioni operative
(es. “come finanziamo questo
servizio con budget ridotto?”).

L

O Decision Making nell'Incertezza:
Saper valutare con precisione il
rapporto costi/benefici e i rischi
connessi all'uso delle risorse

pubbliche.

O Orientamento al Risultato:
Portare a termine i progetti
garantendo la sostanza reale
del servizio erogato al cittadino,
oltre al rispetto formale.




La ‘Launchpad’ di 36 Mesi:
Il Contratto di Formazione e Lavoro

Il Traguardo
(Entro 36 mesi)

Conseguimento della
Laurea in Economia

A ? ) Aziendale (L-18) e

Il Doppio Binario completamento del piano

Mese 1: , , . formativo dell'Ente.
. Lavori e guadagni come Funzionario
— Onboargimg al Comune di Mozzo, mentre
Strateglco completi parallelamente gli esami e

. : la tesi all'Universita di Bergamo.
Assunzione a tempo pieno e

determinato. Inizio della
formazione "on-the-job".



Un Ecosistema di Crescita Professionale.

accademica mirati,
erogati dall’'Universita
per intercettare |
fabbisogni specifici
di innovazione

del Comune.

capitale di competenze
dai funzionari esperti
gia in servizio.

Impari le procedure
interne

mentre operi sul
campo.

Mentorship “On-the-Job” @ O A Alta Formazione
(Comune di Mozzo) , AU i (Unibg)
Trasmissione diretta del ;- Dol g Progetti di formazione

Sarai pagato per lavorare, imparare
e diventare un braccio dell’ Ente
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Sei il Profilo Perfetto? (Requisiti Tassativi)

Studente Unibg: Regolarmente iscritto per 'A.A. 2026/2027.

~ (7 - —_—

Q Corso di Laurea L-18: Iscritto al 3° anno (o fuori corso) in
Economia Aziendale (Dipartimento di Scienze Aziendali).

Fattore Eta: Non aver ancora compiuto il 24° anno di eta al
momento della scadenza del bando.

Merito Accademico (CFU): Aver superato positivamente tutti gli
esami previsti dal Piano di Studi per il 1° e 2° anno.

Attenzione: Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del bando.



La Finestra si Chiude: Scadenza Tassativa

Ottobre 2026 Novembre 2026 &/ @

LU MA ME GIO VE SA DOM LU MA ME GIO VE SA DOM

@ Novembre 2026
- ORE 14:00

19 Ottobre 2026:

Pubblicazione ufficiale del
Bando sul Portale inPA.

=1

Non sono previste deroghe. Dopo le 14:00 del 18 Novembre, il portale InPa non accettera

piu candidature. Mancano solo pochi giorni per dare una svolta alla tua carriera.



Candidati Ora in 3 Passaggi!

Prepara I’ Accesso:
Assicurati di avere le credenziali CiE o SPID attive

Accedi al portale:

Vai su inpa.gov.it cerca «Comune di Mozzo -
funzionario amministrativo contratto formativo di
lavoro - CFL» , oppure clicca qui

Invia la Candidatura:

Compila il forum on-line entro le ore 14:00 del 18
Novembre 2026.



https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=4c6119b966ea46e485814840526e9766
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