
Comune di San Severo Data 16/10/2026
Ricevuta di Protocollo 0059610/2026

Con la presente si attesta l'avvenuta ricezione all'ufficio dell documento di tipo: Atti di procedure concorsuali - Ufficio
Personale

Oggetto:
INTERPELLO INTERNO RISERVATO AL PERSONALE DIPENDENTE DEL COMUNE DI SAN SEVERO (FG) PER RICERCA PERSONALE
APPARTENENTE AREA DELLA DIRIGENZA E ALL’AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE, PER IL CONFERIMENTO DI
INCARICO A TEMPO PIENO E DETERMINATO, PER UN PERIODO PARI ALLA DURATA DEL MANDATO DEL COMMISSARIO
STRAORDINARIO, PER N. 1 INCARICO DI “DIRIGENTE AMMINISTRATIVO” A TEMPO DETERMINATO E PIENO, EX ART. 110 - COMMA 1 - DEL
D.LGS N.267/2000 DA DESTINARE ALL’AREA 2 - SERVIZI SOCIALI E ALLA PERSONA.

Protocollo: 0059610/2026
Del: 16/10/2026
Ora: 12:46:11
Titolario: III.1 - Concorsi, selezioni, colloqui
Repertorio di albo pretorio: 0003641/2026
Visibile in: Albo Pretorio dal 16/10/2026 al 31/10/2026
Visibile in: Bandi di concorso dal 16/10/2026 al 31/12/2031
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per Comune di San Severo il 16/10/2026 alle 12:47:28


