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DETERMINAZIONE REG. GEN. N. 147 DEL 23/09/2026

Registro Settoriale n. 66

OGGETTO: APPROVAZIONE BANDO DI MOBILITA' VOLONTARIA Al SENSI
DELL'ART. 30 D.LGS. 165/2001 PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A
TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE DI UN FUNZIONARIO
AMMINISTRATIVO.

U.O. SEGRETERIA ED AFFARI GENERALI
IL RESPONSABILE

VISTA la propria determinazione n. 44 in data 25.09.2023, con la quale ¢ stata disposta
I’assunzione a tempo indeterminato del dipendente AMEDEO CARTESEGNA, Istruttore
amministrativo-contabile, Area degli Istruttori, con decorrenza 26.09.2023;

VISTA la propria determinazione n. 14/32 in data 10/02/2026 avente ad oggetto: “Presa d’atto
dimissioni del dipendente Amedeo Cartesegna” Istruttore amministrativo — contabile, Area degli
Istruttori, con decorrenza 1/03/2026;

VISTO T’art. 25 del CCNL Funzioni Locali, “periodo di prova” comma 10 che prevede: “Il
dipendente a tempo indeterminato, vincitore di concorso o comunque assunto a seguito di
scorrimento di graduatoria, durante il periodo di prova, ha diritto alla conservazione del posto,
senza retribuzione, presso 1’ente di provenienza per un arco temporale pari alla durata del periodo di
prova formalmente prevista dalle disposizioni contrattuali applicate nell’amministrazione di
destinazione. In caso di mancato superamento della prova o per recesso di una delle parti, il
dipendente stesso rientra, a domanda, nell’ Area, profilo professionale e differenziale economico di
professionalita di provenienza”;

DATO ATTO che i sei mesi del periodo di prova sono decorsi senza che sia stata presentata alcuna
domanda di rientro da parte dell’interessato;

VISTA la deliberazione G.C. n. 39 in data 11/08/2026, con la quale ¢ stato approvato
I’aggiornamento del piano integrato di attivita e organizzazione 2026/2028;

DATO ATTO che all’interno del piano del fabbisogno di personale ¢ stata inserita 1’assunzione,
tramite la procedura di mobilita, ai sensi dell’art. 30 D.Lgs. 165/2001, di un Funzionario
amministrativo, Area dei Funzionari e della Elevata Qualificazione, a tempo indeterminato e
parziale a 30 ore la settimana;



VISTO I’art. 30 del D.1gs. 165/2001 — Passaggio diretto di personale tra amministrazioni diverse;

VISTO il D.1gs. 198/2006 — Codice delle pari opportunita tra uomo e donna, a norma dell’articolo 6
della legge 28 novembre 2005, n. 246;

VISTA la procedura di mobilita obbligatoria, attivata ai sensi dell’art. 34 bis D.Lgs. 165/2001, con
nota prot. 4482 in data 1.09/2026, riscontrata con esito negativo da parte della Regione Piemonte
con nota prot. 4493 in data 2.09.2026 e per decorrenza dei termini per quanto concerne la
Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione pubblica;

VISTO il D.P.R. 487/1993 avente ad oggetto: “Regolamento recante norme sull'accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi
unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”;

VISTO il decreto sindacale n. 4 in data 11.06.2024 con il quale il sottoscritto ¢ stato nominato
Responsabile dell’Unita organizzativa Segreteria ed Affari Generali;

VISTA la bozza di bando all’uopo predisposta;

VISTA la deliberazione di Consiglio Comunale n. 22 in data 30.12.2025 con la quale ¢ stato
approvato il DUP 2026/2028;

VISTA la deliberazione di Consiglio Comunale n. 23 in data 30.12.2025 con la quale ¢ stato
approvato il Bilancio di previsione 2026/2028;

DETERMINA

1. Di approvare il bando di mobilita volontaria ai sensi dell’art. 30 D.Lgs. 165/2001 per la
copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato e parziale a 30 ore la settimana, di un
Funzionario amministrativo — Area dei Funzionari e della Elevata Qualificazione, allegato al
presente atto per farne parte integrante e sostanziale.

2. Di dare atto che il bando sara pubblicato nel sito internet del Comune di Stazzano, in
Amministrazione Trasparente, alla sezione bandi di concorso e nel sito INPA, quale unico
portale d’accesso per il reclutamento del personale della Pubblica Amministrazione ai sensi
del D.L. n. 80/2021.

3. Di dare atto che la scadenza per la presentazione delle domande di mobilita ¢ fissata per il
23 ottobre 2026, ore 12.00.

U.O. SEGRETERIA ED AFFARI GENERALI
I1 Responsabile
Dott.ssa Roberta Maria Grazia Nobile
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Roberta Maria Grazia Nobile in data 23/09/2026



