COMUNE DI CARNATE

Provincia di Monza e della Brianza

SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO
UFFICIO PERSONALE

Determinazione N. 372 DEL 23/09/2026

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER LA COPERTURA A TEMPO
PIENO E INDETERMINATO, MEDIANTE MOBILITA VOLONTARIA EX ART. 30 DEL
D. LGS. N.165/2001, DI N.1 POSTO NEL PROFILO PROFESSIONALE DI FUNZIONARIO
AMMINISTRATIVO CONTABILE - AREA DEI FUNZIONARI E DELLE ELEVATE
QUALIFICIAZIONI DA DESTINARE AL SETTORE SERVIZI ISTITUZIONALI E AL
CITTADINO - APPROVAZIONE BANDO DI MOBILITA'

IL RESPONSABILE DI SETTORE

Richiamate:

e la Delibera di Consiglio comunale n. 39 del 22/12/2025 di approvazione del DUP 2026-
2028;

e la Delibera di Consiglio comunale n. 40 del 22/12/2025 di approvazione del Bilancio di
Previsione 2026-2028;

e la Delibera di Giunta comunale n. 2 dell’08/01/2026 di approvazione del Piano Esecutivo di
Gestione 2026-2028 (art. 169 del D.1gs. n. 267/2000);

e la Delibera di Giunta comunale n. 28 del 26/03/2026 di approvazione del PIAO — Piano
Integrato Attivita e Organizzazione 2026/2028;

e la Delibera di Consiglio comunale n. 3 del 18/05/2026 di approvazione del Rendiconto della
gestione per 1’anno 2025;

e la Delibera di Consiglio Comunale n. 14 del 08/07/2026 di approvazione degli equilibri di
bilancio e assestamento — anno finanziario 2026;

Considerato che risulta scoperto un posto di Funzionario Amministrativo Contabile — Area dei
Funzionari e dell’Elevata Qualificazione — per il Settore Servizi Istituzionali e al Cittadino;

Riscontrata la necessita di procedere con 1’indizione di una selezione tramite procedura di mobilita
esterna volontaria al fine di ridurre i tempi per la copertura del posto;

Dato atto che 1 costi per la copertura del posto individuato nel Piano dei fabbisogni di personale per
il triennio 2026/2028 sono previsti nel bilancio di previsione 2026/2028, compatibilmente con il
vigente ordinamento contabile, e rientrano nel tetto delle spese di personale, come attestato dal
parere del Collegio dei revisori n. 41 del 29/06/2026;

Considerato che il suddetto provvedimento costituisce autorizzazione per il Funzionario
Responsabile del Settore Economico-finanziario ad espletare le relative procedure di reclutamento;

Visto I’art. 30 del D.1gs. n. 165/2001;



Visto ’allegato Avviso pubblico di selezione per la copertura a tempo pieno e indeterminato,
mediante mobilita volontaria ex art. 30 del D.lgs. 165/2001, di n. 1 posto nel profilo professionale
di Funzionario Amministrativo Contabile — Area dei Funzionari e delle Elevate Qualificazioni da
destinare al Settore Servizi Istituzionali e al Cittadino;

Accertata, ai sensi dall’art. 147-bis del D.Igs. 267/2000, la regolarita del presente provvedimento
sotto il profilo della correttezza dell’azione amministrativa;

Precisato che la procedura di mobilita esterna volontaria ¢ subordinata all’esito negativo della
procedura di cui all’art. 34-bis co. 4 del D.lgs. n. 165/2001 e successive modificazioni ed
integrazioni in corso di espletamento;

Visti:
il D.Igs. 165/2001 e s.m.i.;
il D.1gs. 267/2000;

il vigente Regolamento sul funzionamento generale degli uffici e dei servizi;

DETERMINA

di attivare, per le premesse esposte in narrativa, la procedura di selezione per mobilita volontaria, ex
art. 30 del D.lgs. n. 165/2001 per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto di
Funzionario Amministrativo Contabile — area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione per il
Settore Servizi Istituzionale e al Cittadino;

DI APPROVARE I’avviso di selezione per mobilitd volontaria che costituisce parte integrante e
sostanziale del presente atto;

DI DARE ATTO che il presente avviso sara pubblicato, per minimo 30 giorni, sul portale INPA e
sul sito istituzionale dell’Ente in “Amministrazione trasparente - Bandi di concorso”;

DI DICHIARARE, ai sensi dall’art. 147-bis del D.lgs. 267/2000, la regolarita del presente
provvedimento sotto il profilo della correttezza dell’azione amministrativa.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
AURORA ROBERTA BENDOTTI

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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