Citta di
TREZZO SULL’ADDA
Citta Metropolitana di Milano

Determinazione nr. 616 del 07/10/2026

Gestione del Personale

INTEGRAZIONE AVVISO DI MOBILITA ESTERNA VOLONTARIA Al SENSI DELL’ART. 30 DEL
OGGETTO: | D.LGS. 165/2001 S.M.l. PER N. 2 ISTRUTTORI DEI SERVIZI TECNICI, AREA DEGLI
ISTRUTTORI - CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

VISTA E RICHIAMATA la propria determinazione n. 590 del 25.09.2026 con la quale viene indetta la
mobilita volontaria ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001 s.m.i. per n. 2 Istruttori dei Servizi Tecnici,
Area degli Istruttori - CCNL Comparto Funzioni Locali;

RILEVATO che, per omissione formale nella stesura dellAvviso di mobilita allegato alla citata
determinazione, non € stata espressamente specificata la soglia minima di punteggio necessaria per il
conseguimento dell'idoneita e il superamento della prova selettiva mediante colloquio;

PRECISATO che lesplicitazione preventivo-formale dei criteri di valutazione e delle soglie minime di
idoneita risponde ai principi di trasparenza, imparzialita e buon andamento dell'azione amministrativa,
garantendo al contempo la par condicio tra i candidati;

RITENUTO, pertanto, necessario e opportuno procedere alliintegrazione del predetto Avviso di mobilita,
prevedendo espressamente all'art. 5 ("valutazione delle domande e colloqui) che “lidoneita alla
procedura di mobilita si intende raggiunta dai soli candidati che abbiano conseguito un punteggio
complessivo finale (somma di Curriculum e Colloquio) non inferiore a 70/100. | candidati che non
raggiungono la soglia minima di 70/100 non sono considerati idonei e non possono essere inseriti in
graduatoria”;

DATO ATTO che la presente integrazione non altera la sostanza dei requisiti di partecipazione né i termini
essenziali della procedura, ma si limita a perfezionare la disciplina della valutazione di merito
nelliinteresse pubblico alla selezione di idonee professionalita;

VISTO il vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;
VISTO il vigente Regolamento Comunale di Contabilita;

VISTO lo Statuto Comunale;

VISTO il Decreto Legislativo n. 267/2000, con specifico riguardo agli artt. 107 e 183;

VISTO il Decreto Sindacale n. 13 del 13.12.2024, con il quale € stato conferito con decorrenza 16.12.2024,
fino al 15.12.2027, U'incarico di Dirigente dellArea Amministrativa, dal 01.01.2026 denominata Area
Risorse e Cura del Cittadino, al Dott. Emilio Pirola e ’incarico di Vice Segretario Generale Vicario;

DATO ATTO che a seguito di tale conferimento sono assegnati al predetto responsabile i poteri gestionali e
di assunzione di spesa relativi agli stanziamenti di competenza;

CONSIDERATO che il visto di regolarita contabile non € necessario in quanto il presente provvedimento non
comporta impegni di spesa;




DETERMINA

DI APPROVARE, per le motivazioni e finalita indicate in premessa, l’integrazione dell’Avviso di
mobilita volontaria ex art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. per n. 2 posti di "Istruttore dei Servizi
Tecnici”, Area degli Istruttori - CCNL Comparto Funzioni Locali, indetto con propria determinazione n.
590 del 25.09.2026, dando atto che lo stesso potra subire solamente modifiche formali e non
sostanziali all’atto della pubblicazione;

DI INTEGRARE lart. 5 dell'Avviso di mobilita sopra citato inserendo la previsione secondo cui
“l'idoneita alla procedura di mobilita si intende raggiunta dai soli candidati che abbiano conseguito
un punteggio complessivo finale (somma di Curriculum e Colloquio) non inferiore a 70/100. |
candidati che non raggiungono la soglia minima di 70/ 100 non sono considerati idonei e non possono
essere inseriti in graduatoria”;

DI CONFERMARE integralmente ogni altra disposizione, requisito, clausola e termine previsti
dall'Avviso originario approvato con la citata determinazione n. 590/2026 e non espressamente
modificati o integrati con il presente provvedimento.

DI STABILIRE che il presente provvedimento e il relativo avviso di mobilita integrato venga pubblicato
nel portale del reclutamento (portale inPA) e che ne venga data la massima pubblicita e diffusione, ai
sensi di quanto disposto dall’art. 27 del vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento Generale
degli Uffici e Servizi;

DI TRASMETTERE il presente atto, al Servizio Segreteria, Protocollo, Archivio per i successivi
adempimenti di legge.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
Emilio Dott. Pirola



