COMUNE DI CAPACCIO PAESTUM
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE AREA I

RESPONSABILE EQ SERVIZIO AREA 1° AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI
N. 283 DEL 2026

RG. N. 1423 DEL 25/09/2026

Oggetto:INDIZIONE DI CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N.
1 POSTO DI FUNZIONARIO CONTABILE — AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA
QUALIFICAZIONE — A TEMPO PIENO E INDETERMINATO - AREA ECONOMICO-
FINANZIARIA E TRIBUTI. APPROVAZIONE BANDO E SCHEMA DI DOMANDA.

L’anno duemila 2026, il giorno venticinque del mese di Settembre, nel proprio ufficio,

IL RESPONSABILE

Premesso che
con decreto sindacale n. 31197 del 17.07.2026, il sottoscritto & stato nominato Responsabile dell’Area E.Q.
Affari Generali e Personale, cui sono aftribuite le competenze in materia di reclutamento del personale ai
sensi dell’art. 1, comma 5, del Regolamento;
con deliberazione della Giunta Comunale n. 260 del 25.06.2026 € stato approvato il Piano Integrato di Attivitd
e Organizzazione (PIAO) 2026/2028, la cui Sezione 3, Softosezione “Piano Triennale dei Fabbisogni di
Personale”, prevede per I'annualitd 2026 la copertura di n. 1 posto di Funzionario Contabile — Area dei
Funzionari e dell’Elevata Qualificazione — a tfempo pieno e indeterminato, da assegnare all’ Area Economico-
Finanziaria e Tributi;
con deliberazione della Giunta Comunale n. 301 del 28.07.2026 & stato approvato il Regolamento comunale
per la disciplina dei concorsi e delle procedure di assunzione, che al Capo Xl (artt. 56-66) disciplina le
procedure di mobilitd esterna;
Vista la deliberazione di G.C. n. 103 del 12.03.2026 di rideterminazione della dotazione organica ex art. 243bis
del D.Igs n. 267/2000. Riassetto della macrostruttura organizzativa del comune di Capaccio Paestum, approvata
dalla Commissione per la Stabilitd Finanziaria degli enti locali (Cosfel) con decisione n. 59 del 25.03.2026, ed
assunta al protocollo dell’ente al n. 14424 del 02.04.2026;

Dato atto che



con determinazione n. 1185 R.G. del 07.08.2026 € stata indetta una procedura riservata ai lavoratori del
Consorzio Unico di Bacino delle Province di Napoli e Caserta in liquidazione, collocati in disponibilitd (avviso
prot. n. 34364 del 07.08.2026, scaduto 1'08.09.2026), all’esito della quale nessuna delle quattro domande
pervenute e risultata ammissibile;

con determinazione n. 281 del 25.09.2026 RG. n. 1419/2026, e stata dichiarata conclusa la procedura con
esito negativo;

il Piano Triennale dei Fabbisogni prevede per I'anno 2026 meno di dieci assunzioni e, pertanto, I'Ente non &
soggetto all’obbligo di cui all’art. 30, comma 2-bis, del D. Lgs. n. 165/2001;

con determinazione RG n. 1422/2026 ¢ stata indetta una procedura esplorativa di mobilitd volontaria ex art.
30, comma 1, del D. Lgs. n. 165/2001 per la copertura del medesimo posto, destinata a concludersi prima
dello svolgimento delle prove del presente concorso;

al fine di contenere i tempi di copertura del posto, si ritiene opportuno indire contestualmente il concorso
pubblico, prevedendo che il calendario delle prove sia fissato dopo la conclusione della procedura di
mobilitd e che, qualora all’esito di questa I' Amministrazione determini con provvedimento motivato di
coprire il posto mediante mobilitd, il concorso sia revocato ai sensi dell'art. 10, comma 4, del Regolamento
prima dello svolgimento delle prove;

— aisensi dell’art. 21, comma 1, lett. a), del Regolamento il concorso si svolge per esami, con una prova
scritta a quesiti a risposta multipla e una prova orale, ed & eventualmente preceduto da preselezione qi
sensi dell'art. 22;

- l'assunzione € compatibile con i limiti di spesa di personale di cui all’art. 1, comma 557 e seguenti, della L.
n. 296/2006 e con le facoltd assunzionali di cui all'art. 33, comma 2, del D.L. n. 34/2019 e al D.M. 17 marzo
2020, come attestato nel PIAO 2026/2028;

Visti lo schema di bando di concorso (Allegato A) e lo schema di domanda di partecipazione (Allegato
B), allegati al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale, redattiin conformitd al D.P.R.
n. 487/1994 e al Regolamento comunale;

Dato atto che, ai sensi dell'art. 8 del Regolamento, la partecipazione €& subordinata al versamento di un
contributo di € 10,00, non rimborsabile, framite la piattaforma pagoPA, il cui introito sard accertato su apposito
capitolo di entrata del bilancio 2026/2028;

Dato afto che le spese per la procedura (compensi della Commissione ex D.P.C.M. 24 aprile 2020, eventuale
supporto di ditta specializzata ex art. 14 del Regolamento) saranno impegnate con successivi provvedimenti
successivi e che la spesa per I'assunzione troverd copertura sugli stanziamenti di personale del bilancio
2026/2028;

Dato atto, altresi, dell’insussistenza di situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, in capo al sottoscritto e
al responsabile del procedimento, ai sensi dell’art. 6-bis della L. n. 241/1990 e del D.P.R. n. 62/2013;

Visti:

il D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, e in particolare gli artt. 91, 107, 109 e 147-bis;

il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, e in particolare gli artt. 30, 34-bis, 35, 35-ter e 35-quater;
il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e s.m.i.;

il D. Lgs. 15 marzo 2010, n. 66, artt. 678 e 1014;

il CCNL del personale del Comparto Funzioni Locali 16 novembre 2022;

lo Statuto comunale e il Regolamento sull’ ordinamento degli uffici e dei servizi;

DETERMINA

Di considerare le premesse parte infegrante e sostanziale del presente provvedimento.



9.

Di indire un concorso pubblico, per esami, per la copertura di n. 1 posto di Funzionario Contabile — Area dei
Funzionari e dell’Elevata Qualificazione — a tfempo pieno e indeterminato, da assegnare all’ Area Economico-
Finanziaria e Tributi.

Di approvare il bando di concorso (Allegato A) e lo schema di domanda di partecipazione (Allegato B),
allegati al presente provvedimento quale parte infegrante e sostanziale.

Didare atto che il calendario delle prove sard fissato dopo la conclusione della procedura di mobilitd indetta
con deferminazione n. 1185 R.G. del 07.08.2026 e che, qualora all’esito di questa I' Amministrazione determini
con provvedimento motivato di coprire il posto mediante mobilitd, il presente concorso sard revocato ai
sensi dell'art. 10, comma 4, del Regolamento prima dello svolgimento delle prove, senza che i candidati
possano vantare alcun diritto.

Di dare atto che il posto non € soggetto ariserva e che con il presente concorso si determina una frazione
diriserva a favore dei volontari delle Forze Armate ai sensi degli artt. 1014 e 678 del D. Lgs. n. 66/2010, da
cumulare con le successive procedure.

Di disporre la pubblicazione del bando per 30 giorni consecutivi sul Portale unico del reclutamento InPA,
all’ Albo Pretorio on line e nella sezione “Amministrazione Trasparente — Bandi di concorso™, ai sensi dell'art. 9
del Regolamento, dell’art. 35-ter del D. Lgs. n. 165/2001 e dell'art. 19 del D. Lgs. n. 33/2013.

Di rinviare a successivi provvedimenti la nomina della Commissione esaminatrice ai sensi dell’art. 15 del
Regolamento e I'eventuale affidamento del servizio di supporto ai sensi dell'art. 14, con i relativiimpegni di
spesa.

Di dare atto che il contributo di partecipazione di € 10,00 sard infroitato sul capitolo di entrata all’'uopo
previsto;

Di individuare il Responsabile del procedimento nel Responsabile del Servizio;

10. Di attestare la regolarita tecnica e la correttezza dell’azione amministrativa del presente provvedimento ai
sensi dell’art. 147-bis del D. Lgs. n. 267/2000.

11. Di trasmettere il presente provvedimento al Segretario Generale, al Sindaco e al Responsabile dell’ Area
Economico-Finanziaria e Tributi.

12. Di dare atto che avverso il presente provvedimento e il bando € ammesso ricorso al T.A.R. Campania -
Sezione di Salerno entro 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni,
decorrenti dalla pubblicazione.

Allegati:

A) Bando di concorso pubblico;
B) Schema di domanda di partecipazione.

RI:Carpinelli Raffaele IL RESPONSABILE
RP:Carpinelli Raffaele CARPINELLI RAFFAELE

Atto sottoscritto digitalmente



