Proposta N° 442 del 23/09/2026

Deliberazione N. 302 del 30/09/2026

o ASL Lecce

-

PugliaSalute

Sede Legale e Direzione Generale
Lecce

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
nella Sede Legale di via Migliettan. 5 - Lecce

Revoca dell'avviso pubblico di "Manifestazione di interesse di PRONTA
DISPONIBILITA" per il conferimento di incarichi temporanei nel profilo
professionale di INFERMIERE in sostituzione di personale assente a vario titolo"
del 17/02/2026 e della delibera del Commissario Straordinario n. 270 del
16/04/2026. Indizione di Avviso pubblico, per soli titoli, per Manifestazione di
interesse di PRONTA DISPONIBILITA' per il conferimento di incarichi temporanei
nel profilo professionale di INFERMIERE in sostituzione di personale assente a
vario titolo.

Oggetto:

STRUTTURA CENTRO DI COSTO
Area Gestione del Personale

IL DIRETTORE GENERALE

- Vistoil D. Lgs. 30/12/1992 n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni;
- Vista la Legge Regionale 28/12/1994, n. 36;

- Vista la Legge Regionale 30/12/1994, n. 38;

- Vista la Legge Regionale 03/08/2006, n. 25;

- Vista la Legge Regionale 28/12/2006, n. 39;

- Vista la Legge Regionale 17/04/2018, n. 15;

- Vista la Deliberazione di Giunta Regionale n. 760 del 09.06.2026;

- Coadiuvato dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario
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Il Dirigente del Dipartimento/Area/U.O. Area Gestione del Personale relaziona e propone in merito.

Relazione Istruttoria

Premesso che:

- & stato indetto avviso pubblico per “Manifestazione di interesse di PRONTA DISPONIBILITA' per il
conferimento di incarichi temporanei nel profilo professionale di INFERMIERE in sostituzione di
personale assente a vario titolo”, pubblicato in data 17/02/2026 sul portale InPA e sul sito
internet istituzionale nell’Albo Pretorio, con scadenza in data 04/03/2026, al fine di approvare in
tempi ristretti un elenco di Infermieri da utilizzare per la sostituzione di personale assente a vario
titolo;

- con delibera del Commissario Straordinario n. 270 del 16/04/2026 ¢é stata approvata la relativa
graduatoria per il conferimento di incarichi di sostituzione;

- stante I'urgenza di garantire le sostituzioni del personale, sono stati conferiti i seguenti n. 8
incarichi, come da tabella di seguito prodotta, secondo le priorita e le necessita individuate dalla
Dirigenza delle Professioni Infermieristiche (giusta procedura di cui alla nota prot. az. n. 8742 del
16/01/2026):

INCARICHI CONFERITI DA GRADUATORIA APPROVATA CON DELIBERA C.S. N. 270 DEL 16/04/2026

Pos. CODICE
Grad. COGNOME NOME PERSONALE
ASSENTE A VARIO | protocollo richiesta
DATA INIZIO TITOLO sostituzione SEDE REPARTO
A
1 GRAZIANO ADRIANA cod. identificativo:
05/06/2026 55055 27/2/26 55055 27/2/26 DSS NARDO' ADI
P
2 STELLA SIMONE cod. identificativo:
15/06/2026 129759 28/05/26 129759 28/05/26 | OSP. GALLIPOLI CARDIOLOGIA
P
4 DANIELE VALENTINO PIO cod. identificativo:
15/06/2026 124903 21/5/26 124903 21/5/26 | OSP. GALLIPOLI ANATOMIA PATOLOGICA
P
13 SOLIDORO GIUSEPPE cod. identificativo:
15/06/2026 111146 4/5/26 111146 4/5/26 OSP. GALLIPOLI PRONTO SOCCORSO
P
33 GRASSO COSIMO cod. identificativo:
10/06/2026 204656 10/11/25 204656 10/11/25 | OSP. LECCE CARDIOCHIRURGIA
KK
47 BARRAZZO MILENA cod. identificativo:
16/06/2026 197300 30/10/25 197300 30/10/25 | OSP. LECCE ONCOLOGIA
P
68 SECCHI DE GIORGI ALESSIO cod. identificativo:
10/06/2026 129766 28/05/26 129766 28/05/26 | OSP. SCORRANO CARDIOLOGIA/UTIC
P
70 APRILE FRANCESCO cod. identificativo:
15/06/2026 92674 2/4/26 92674 2/4/26 SEUS 118 SEUS 118
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- gli incarichi per sostituzione sopra elencati sono tutt'ora in essere, ad eccezione di quello
conferito a SECCHI DE GIORGI Alessio (pos. grad. n. 68), terminato in data 25/08/2026 per rientro
del titolare;

Considerato che:

- I'articolo 21-quinquies della Legge 7 agosto 1990, n. 241, riconosce all'’Amministrazione il potere
di revoca di un provvedimento amministrativo ad efficacia durevole o istantanea, per
sopravvenuti motivi di pubblico interesse ovvero nel caso di mutamento della situazione di fatto o
di una nuova valutazione dell'interesse pubblico originario;

- con la Direttiva del Capo di Gabinetto n. 32/2026, le ASL pugliesi interessate dall'insediamento
della nuova Direzione Strategica a seguito della vigenza del Commissario Straordinario, sono state
invitate ad esaminare i provvedimenti adottati dalla gestione commissariale precedente,
disponendo, tra l'altro, la revoca degli atti che risultino non piu rispondenti a ragioni di
opportunita gestionale, organizzativa o finanziaria;

- in particolare, a seguito dell'insediamento del Direttore Generale, che & subentrato al
Commissario Straordinario, la Direzione Amministrativa ha trasmesso allArea Gestione del
Personale la nota prot. az. n. 202744 del 17/09/2026, con la quale da atto dell’avvenuto riscontro
indirizzato al Dipartimento Promozione della Salute - Regione Puglia in merito alle prescrizioni
contenute nella Direttiva del Capo di Gabinetto n. 32/2026. In suddetta nota si riportano le
osservazioni espresse dalla Direzione Strategica di questa Azienda in relazione all’Avviso meglio in
oggetto specificato ed alla conseguente delibera di approvazione della graduatoria, ossia che
“questa Direzione, fatte salve le assunzioni gia disposte a tutela dell’incolpevole affidamento dei
terzi, ha ritenuto di non dover dar corso ad ulteriori reclutamenti data la criticita del criterio
prescelto per stilare la graduatoria (in base all'ordine cronologico di acquisizione delle
candidature al portale InPA), che potrebbe determinare una disparita di trattamento legata a
fattori aleatori, finendo per premiare chi ha semplicemente inviato prima la domanda
indipendentemente dal curriculum posseduto”;

Tenuto conto delle valutazioni espresse nella citata nota e dando atto che le stesse sono coerenti
con il parere reso in funzione consultiva dal’ANAC (Parere n. 11/2024) in relazione al criterio
selettivo basato sull'ordine cronologico di presentazione delle domande. Difatti, sebbene tale
parere sia stato reso in tema di procedura negoziata ex art. 50, comma 1, lett. c), D.lgs. n.
36/2023, si ritiene che le conclusioni espresse in suddetto parere siano estensibili a tutte le
procedure selettive, e quindi anche a quelle del personale, in quanto il criterio cronologico
costituisce “metodo di selezione casuale (...) che (...) non appare idoneo a soddisfare i requisiti di
oggettivita, coerenza con l'oggetto e con la finalita dell'affidamento, nonché con i principi di
concorrenza, non discriminazione, proporzionalita e trasparenza”, tutti principi tutelati
costituzionalmente e che sono espressamente richiamati dall’art. 35 del D.lgs. n. 165/2001;

Dato, altresi, atto:
- del venir meno del carattere di urgenza della procedura di cui all’avviso pubblico (oggetto del
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presente provvedimento di revoca, ratione temporis indetto con il criterio di selezione dell'ordine
cronologico per garantire la celerita della procedura), tenuto conto delle attuali restrizioni
assunzionali di cui alla D.G.R. n. 836/2026, che consentono di poter procedere ad una selezione
non connotata dal carattere dell’'urgenza e quindi basata su criteri di selezione che garantiscano la
comparazione tra le candidature da selezionare;

- che si rende pertanto opportuno procedere alla revoca dell’avviso pubblico di “Manifestazione
di interesse di PRONTA DISPONIBILITA' per il conferimento di incarichi temporanei nel profilo
professionale di INFERMIERE in sostituzione di personale assente a vario titolo” e della delibera
del Commissario Straordinario n. 270 del 16/04/2026, con contestuale indizione di un nuovo
avviso di selezione che tenga conto dei curricula dei candidati;

Dato atto che la presente revoca opera con efficacia ex nunc, eliminando l'idoneita del
provvedimento revocato a produrre ulteriori effetti, e che la stessa non comporta lesioni di
posizioni di affidamento meritevoli di tutela, confermando le assunzioni gia disposte a tutela
dell'incolpevole affidamento dei terzi, e quindi gli otto incarichi gia conferiti come sopra elencati;

Visto il Codice in materia di protezione dei dati personali di cui al D.Lgs. del 30 giugno 2003, n.
196 e s.m.i., nonché il Regolamento Generale sulla protezione dei dati (Regolamento UE
2016/679 del 27 aprile 2016);

Dato atto della conformita dell’istruttoria alla normativa europea, nazionale, regionale e
regolamentare della ASL Lecce e della legittimita del provvedimento;

PROPOSTA

per le motivazioni in premessa esplicitate, che si intendono integralmente richiamate:

1) Revocare |'avviso pubblico per Manifestazione di interesse di PRONTA DISPONIBILITA' per il
conferimento di incarichi temporanei nel profilo professionale di INFERMIERE in sostituzione di
personale assente a vario titolo, pubblicato in data 17/02/2026 sul portale InPA e sul sito internet
istituzionale nell’Albo Pretorio, con scadenza in data 04/03/2026 e la conseguente delibera del
Commissario Straordinario n. 270 del 16/04/2026 di approvazione della relativa graduatoria,
facendo salve le assunzioni gia disposte, come da istruttoria;

2) Indire I'avviso pubblico, per soli titoli, per Manifestazione di interesse di PRONTA
DISPONIBILITA' per il conferimento di incarichi temporanei nel profilo professionale di
INFERMIERE in sostituzione di personale assente a vario titolo;

3) Dichiarare parte integrante della presente deliberazione I'allegato Avviso Pubblico;

4) Riservarsi la facolta di modificare, prorogare, sospendere, revocare il presente awviso, in
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relazione a nuove disposizioni di legge o per comprovate ragioni di pubblico interesse senza che i
candidati possano sollevare eccezione o vantare diritti di sorta;

5) Precisare che:

- linserimento in graduatoria non determina, in capo ai singoli, alcun diritto al conferimento
dell’incarico;

- la durata dei singoli contratti individuali & definita in relazione al periodo di assenza del titolare
(per maternita, lunga malattia, ecc.);

- I'incarico a tempo determinato cessa con il rientro del titolare;

- il trattamento giuridico ed economico € regolato e stabilito dalle norme legislative e contrattuali
vigenti previste dal CCNL per il Comparto Sanita;

6) Dare atto che coloro che sono interessati dall’istruttoria del procedimento e dal compimento di
ogni atto endoprocedimentale, nonché i firmatari del presente atto hanno attestato e qui
attestano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche solo potenziale, ex
art. 6-bis, L. n. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, artt. 6, c. 3, e 7 del Codice di
comportamento aziendale vigente e art. 1, c. 9, lett. E), L. 190/2012, e Sezione 2.3 “Rischi
corruttivi e trasparenza” del PIAO aziendale 2026/2028 (adottato con D.D.G. n. 111/2026), tale da
pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento
indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita di cui
all'art. 35-bis, comma 2, D.Lgs. n. 165/2001, per le fattispecie in cui detta norma trovi
applicazione.

Il DIRETTORE GENERALE
Vista la relazione istruttoria e la proposta;
Viste le sottoscrizioni apposte in calce al presente provvedimento da parte del Responsabile
dell’istruttoria CARACCIOLO STEFANIA, del Responsabile del Procedimento INGROSSO
FRANCESCA, del Dirigente Unita Organizzativa Semplice Competente INGROSSO FRANCESCA e
del Responsabile della proposta CIOFFI L. SONIA, attestanti il rispetto della vigente normativa
regionale, nazionale e comunitaria;
Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

per le motivazioni in premessa esplicitate, che si intendono integralmente richiamate:

1) Revocare I'avviso pubblico per Manifestazione di interesse di PRONTA DISPONIBILITA' per il
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conferimento di incarichi temporanei nel profilo professionale di INFERMIERE in sostituzione di
personale assente a vario titolo, pubblicato in data 17/02/2026 sul portale InPA e sul sito internet
istituzionale nell’Albo Pretorio, con scadenza in data 04/03/2026 e la conseguente delibera del
Commissario Straordinario n. 270 del 16/04/2026 di approvazione della relativa graduatoria,
facendo salve le assunzioni gia disposte, come da istruttoria;

2) Indire l'avviso pubblico, per soli titoli, per Manifestazione di interesse di PRONTA
DISPONIBILITA" per il conferimento di incarichi temporanei nel profilo professionale di
INFERMIERE in sostituzione di personale assente a vario titolo;

3) Dichiarare parte integrante della presente deliberazione I'allegato Avviso Pubblico;

4) Riservarsi la facolta di modificare, prorogare, sospendere, revocare il presente awviso, in
relazione a nuove disposizioni di legge o per comprovate ragioni di pubblico interesse senza che i
candidati possano sollevare eccezione o vantare diritti di sorta;

5) Precisare che:

- l'inserimento in graduatoria non determina, in capo ai singoli, alcun diritto al conferimento
dell’incarico;

- la durata dei singoli contratti individuali & definita in relazione al periodo di assenza del titolare
(per maternita, lunga malattia, ecc.);

- I'incarico a tempo determinato cessa con il rientro del titolare;

- il trattamento giuridico ed economico € regolato e stabilito dalle norme legislative e contrattuali
vigenti previste dal CCNL per il Comparto Sanita;

6) Dare atto che coloro che sono interessati dall’istruttoria del procedimento e dal compimento di
ogni atto endoprocedimentale, nonché i firmatari del presente atto hanno attestato e qui
attestano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche solo potenziale, ex
art. 6-bis, L. n. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.PR. 62/2013, artt. 6, c. 3, e 7 del Codice di
comportamento aziendale vigente e art. 1, c. 9, lett. E), L. 190/2012, e Sezione 2.3 “Rischi
corruttivi e trasparenza” del PIAO aziendale 2026/2028 (adottato con D.D.G. n. 111/2026), tale da
pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento
indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita di cui
all'art. 35-bis, comma 2, D.Lgs. n. 165/2001, per le fattispecie in cui detta norma trovi
applicazione.
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Il Dirigente U.O.S. Competente

Il Responsabile dell’istruttoria Area Gestione del Personale - Assunzioni,
Concorsi e Gestione Ruoli
CARACCIOLO STEFANIA INGROSSO FRANCESCA
Il Responsabile del procedimento Il Dirigente del Dipartimento/Area/U.O.C.
Area Gestione del Personale
INGROSSO FRANCESCA CIOFFI L. SONIA
PARERI
Direttore Sanitario Direttore Amministrativo
Positivo Positivo
Il Direttore Sanitario Il Direttore Amministrativo
NACCI MARIA CHIARI ANDREA

I
Direttore Generale
CAPOCHIANI GIANLUCA

Il presente atto ¢ sottoscritto, nelle diverse fasi del procedimento, mediante firma elettronica avanzata e firma digitale. L'adozione da parte del Direttore Generale e
effettuata mediante firma digitale in conformita al Regolamento (UE) n. 910/2014 (elDAS) e successive modificazioni, agli artt. 20, 21 e 24 del D.Lgs. 7 marzo 2005, n.
82 (Codice dell’Amministrazione Digitale - CAD) ed alle Linee Guida AgID in materia di formazione, gestione e conservazione dei documenti informatici.

| seguenti Allegati sono parte integrante dell'Atto

nome file descrizione hash

avviso pronta disponibilita per soli titoli.pdf avviso 00d5c2bdfc3e7fb11c8180d4676ac3f7e3ed3e
6b6897eb7505122fbc27546¢c17
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