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Proposta n. 430 / 2026 

IL DIRIGENTE S.C. GESTIONE RISORSE UMANE 

PREMESSO CHE: 

- con legge regionale n. 32 del 15 dicembre 2021 e ss.mm.ii. è stata istituita “l’Azienda per il 
Governo della Sanità della Regione Calabria-Azienda Zero”, quale ente del Servizio Sanitario 
Regionale dotato di personalità giuridica di diritto pubblico e di autonomia imprenditoriale; 

- con DCA n. 60 del 24 maggio 2022 è stato definito il programma di attuazione delle funzioni 
attribuite ad Azienda Zero stabilendo, altresì, le fasi di avvio delle attività operative; 

- con DCA n. 42 del 03 febbraio 2023 sono state approvate le linee guida per l’adozione 
dell’atto Aziendale dell’Azienda per il Governo della Sanità della Regione Calabria - Azienda 
Zero; 

- con Deliberazione n. 1 del 22 febbraio 2023 il Commissario Straordinario pro tempore ha 
adottato l’Atto Aziendale di Azienda Zero ai sensi degli artt. 3 e 5 della legge regionale 15 
dicembre 2021 n. 32 approvato dal Commissario ad acta per l’attuazione del Piano di Rientro 
con DCA n.192 del 06 luglio 2023; 

- con DCA n. 52 del 23 febbraio 2024 è stato adottato il regolamento disciplinante le modalità 
di attuazione del passaggio di funzioni delle Aziende del Servizio Sanitario Calabrese 
all’Azienda per il Governo della Sanità della Regione Calabria-Azienda Zero; 

- con Deliberazione del Direttore Generale n.1 dell’11 dicembre 2024 è avvenuta la presa d'atto 
del DCA n. 375 del 10 dicembre 2024 avente ad oggetto “Nomina Direttore Generale 
dell'Azienda per il Governo della Sanità della Regione Calabria-Azienda Zero ai sensi dell'art. 
2 D. Lgs. n.171/2016 e ss.mm.ii.”; 

- con Deliberazione del Direttore Generale n. 3 dell’11 dicembre 2024 è stata confermata la 
nomina del Dr. Domenico Minniti quale Direttore Sanitario dell’Azienda per il Governo della 
Sanità della Regione Calabria–Azienda Zero; 

- con Deliberazione del Direttore Generale n. 98 del 14 agosto 2025 è stato nominato il Dott. 
Dario Padrone quale Direttore Amministrativo dell’Azienda per il Governo della Sanità della 
Regione Calabria – Azienda Zero; 

VISTI: 
- la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 
- il D. Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502, recante “riordino della disciplina in materia sanitaria, a 

norma dell'articolo 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421”; 
- il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 
- il D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 484, recante “regolamento recante la determinazione dei 

requisiti per l'accesso alla direzione sanitaria aziendale e dei requisiti e dei criteri per 
l'accesso al secondo livello dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del Servizio 
sanitario nazionale.”; 

- il D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, recante “riordino della disciplina riguardante gli obblighi di 
pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni”, così come recentemente modificato dal D. Lgs. 97/2016; 

- il C.C.N.L. Dirigenza Area Sanità triennio 2022-2024; 
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VISTI: 
- il D.C.A. n. 217 del 29/04/2025, avente ad oggetto “DCA 52 del 23 febbraio 2024 - Passaggio 

della funzione afferente alla struttura complessa "Gestione Risorse Umane - Gestione delle 
Procedure di reclutamento" dalle Aziende del SSR all'Azienda per il Governo della Sanità 
della Regione Calabria - Azienda Zero”, con il quale il Commissario ad acta per l’attuazione 
del Piano di rientro dai disavanzi del Servizio Sanitario calabrese prendeva atto della 
conclusione del procedimento di attuazione del passaggio della funzione “gestione delle 
procedure di reclutamento” afferente alla Struttura Complessa “Gestione Risorse Umane”, 
dalle Aziende del Servizio Sanitario Calabrese all’Azienda per il Governo della Sanità della 
Regione Calabria – Azienda Zero, così come disciplinato dal Regolamento approvato con il 
D.C.A. n. 52/2024; 

- la Deliberazione del Direttore Generale n. 126 del 20/10/2025, avente ad oggetto “costituzione 
della commissione interna per le operazioni di sorteggio dei componenti aziendali delle 
commissioni esaminatrici dei concorsi pubblici inerenti al personale dirigenziale del servizio 
sanitario”; 

- la Deliberazione del Direttore Generale n. 134 del 10/11/2025, avente ad oggetto 
“approvazione del regolamento che disciplina le modalità di gestione delle procedure 
selettive della dirigenza area sanità, area funzioni locali e comparto sanità accentrate 
all'Azienda per il governo della sanità della regione Calabria - Azienda Zero - DCA 217 del 
29/04/2025”; 

- la Deliberazione del Direttore Generale n. 18 del 10/02/2026, avente ad oggetto “parziale 
modifica e integrazione della Delibera n. 126 del 20/10/2025 recante la "Costituzione della 
commissione interna per le operazioni di sorteggio dei componenti aziendali delle 
commissioni esaminatrici dei concorsi pubblici inerenti al personale dirigenziale del servizio 
sanitario"; 

- la Deliberazione del Direttore Generale n. 33 del 08/03/2026, avente ad oggetto “regolamento 
sulle modalità di gestione delle procedure selettive del personale del SSR accentrate 
all'Azienda per il Governo della Sanità della Regione Calabria - Azienda Zero approvato con 
deliberazione n. 134 del 10/11/2025 – aggiornamento”. 

 
VISTE: 

- la nota trasmessa dall’Azienda Sanitaria Provinciale di Reggio Calabria, acquisita con 
protocollo n. 13915 del 21.08.2026, in atti, con la quale manifestava la necessità di procedere 
alla nomina di un Direttore per la Struttura Complessa Servizio Igiene degli Alimenti di 
Origine Animale - Dipartimento di Prevenzione - Azienda Sanitaria Provinciale di Reggio 
Calabria, e contestualmente trasmetteva il profilo oggettivo e soggettivo; 

 
RITENUTO NECESSARIO:  

- di dover procedere, per le finalità di cui sopra, all’approvazione dell’avviso pubblico per il 
conferimento di un incarico quinquennale di direzione Struttura Complessa Servizio Igiene 
degli Alimenti di Origine Animale - Dipartimento di Prevenzione - Azienda Sanitaria 
Provinciale di Reggio Calabria (Allegato A); 

- di dover procedere, pertanto, all’indizione e allo svolgimento del relativo avviso pubblico; 
- di dover precisare che i termini per la presentazione delle domande di partecipazione 

decorreranno dalla data di pubblicazione della presente Deliberazione sul sito istituzionale 
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dell’Amministrazione e sul Portale “inPA” – web: “inpa.gov.it”; 
- di dover precisare, pertanto, che i candidati dovranno presentare domanda, redatta secondo gli 

allegati al medesimo avviso, entro e non oltre trenta (30) giorni decorrenti dalla data di 
pubblicazione del medesimo sul Portale del Reclutamento inPA.gov.it; 

 
PROPONE 

Per le motivazioni esposte in narrativa, che qui si intendono integralmente ripetute e confermate: 

DI INDIRE l’avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale di direzione Struttura 
Complessa Servizio Igiene degli Alimenti di Origine Animale - Dipartimento di Prevenzione - 
Azienda Sanitaria Provinciale di Reggio Calabria; 
 
DI APPROVARE l’avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale di direzione 
Struttura Complessa Servizio Igiene degli Alimenti di Origine Animale - Dipartimento di 
Prevenzione - Azienda Sanitaria Provinciale di Reggio Calabria (Allegato A), parte integrante e 
sostanziale del presente atto; 
 
DI PRECISARE CHE i termini per la presentazione delle domande di partecipazione decorreranno 
dalla data di pubblicazione della presente Deliberazione sul Portale “inPA” – web: “inpa.gov.it”; 
 
DI DESIGNARE quale Responsabile del Procedimento la dott.ssa Eleonora Amelio, collaboratore 
amministrativo professionale di Azienda Zero; 
 
DI DEMANDARE alla Struttura Complessa Gestione Risorse Umane lo svolgimento delle 
conseguenti attività; 
 
DI DISPORRE la pubblicazione del presente atto deliberativo, comprensivo dell’avviso pubblico 
per il conferimento di un incarico quinquennale di direzione Struttura Complessa Servizio Igiene 
degli Alimenti di Origine Animale - Dipartimento di Prevenzione - Azienda Sanitaria Provinciale di 
Reggio Calabria (Allegato A) parte integrante e sostanziale del presente atto sul Portale “inPA” – 
web: “inpa.gov.it”, oltre che sul sito aziendale https://aziendazero.regione.calabria.it/ - Sezione 
Amministrazione trasparente – Avvisi e Bandi di concorso - ai sensi del D. Lgs. n. 33/2013 e nel 
rispetto del Regolamento Europeo 2016/679; 
 
DI DISPORRE ALTRESÌ la pubblicazione del predetto Avviso sul Bollettino Ufficiale della 
Regione Calabria (BURC); 
 
DI NOTIFICARE, a cura della S.C. Gestione Risorse Umane, il presente atto alle Aziende del 
Servizio Sanitario Regionale; 
 

Il Responsabile del Procedimento 
Dott. ELEONORA AMELIO 

(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 24 D.Lgs n. 82/2005 
e s.m.i.) 

Il Dirigente S.C. Gestione Risorse Umane 
Dott. LAURA FONDACARO 

(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 24 D.Lgs n. 82/2005 e 
s.m.i.) 
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IL DIRETTORE GENERALE 

 
VISTO quanto in premessa meglio specificato, che si intende integralmente confermato e riportato 
 

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario 

Direttore Amministrativo 
Dott. Dario Padrone 

Direttore Sanitario 
Dr. Domenico Minniti  

  
 

DELIBERA 

DI ADOTTARE la proposta di deliberazione con oggetto INDIZIONE AVVISO PUBBLICO PER 
IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO QUINQUENNALE DI DIREZIONE STRUTTURA 
COMPLESSA SERVIZIO IGIENE DEGLI ALIMENTI DI ORIGINE ANIMALE - 
DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE - AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI REGGIO 
CALABRIA, composta di n. 4 pagine e di n. 2 allegati, nei termini indicati; 

DI PROVVEDERE alla pubblicazione della presente delibera sul sito istituzionale 
dell’Amministrazione https://aziendazero.regione.calabria.it. 

  
Il Direttore Generale 

Ing. Gandolfo Miserendino 

 (Sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 24 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.) 
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Proposta n. 430/430 - S.C. Gestione Risorse Umane 
 
OGGETTO: INDIZIONE AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO 
QUINQUENNALE DI DIREZIONE STRUTTURA COMPLESSA SERVIZIO IGIENE DEGLI 
ALIMENTI DI ORIGINE ANIMALE - DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE - AZIENDA 
SANITARIA PROVINCIALE DI REGGIO CALABRIA 
 
 
 
Il Dirigente della S.C. Gestione Risorse Finanziarie, con la sottoscrizione del presente atto, attesta 
che il costo/ricavo sulla proposta in oggetto, viene rilevato sul conto di bilancio indicato dal 
proponente. 
 
 
 
 
Catanzaro, 01/10/2026 

Il Dirigente S.C. Gestione Risorse Finanziarie 
Dott. TIZIANO CLIMINTI 

(Sottoscritto digitalmente ai sensi 
dell'art. 24 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.) 
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