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COMUNE DI VILLA CELIERA
(Provincia di Pescara)

AVVISO DI PER LA STABILIZZAZIONE A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO
PRESSO IL COMUNE DI VILLA CELIERA DI N. 1 UNITA’ DA INQUADRARE NELI’AREA DEI
FUNZIONARI, PROFILO TECNICO, RISERVATO AL PERSONALE IN POSSESSO DEI
REQUISITI PREVISTI DALI’ART. DELL'ART. 3, COMMA 5, DEL D.L. 22 APRILE 2023, N. 44,
(CONVERTITO CON L. 21 GIUGNO 2023, N. 74)

11 Responsabile del Settore Amministrativo
Ufficio Gestione Giuridica del Personale

Area professionale: Area dei Funzionari ed Elevata Qualificazione (CCNL Funzioni Locali)
Profilo professionale: Funzionario Tecnico
Posti messi a selezione: n. 1 (uno) a tempo pieno e indeterminato

In esecuzione della propria determinazione n.41 del 15.10.2026di indizione della presente procedura
di stabilizzazione e approvazione del presente schema di bando;

VISTI:

- I’art. 3, comma 5, del D.L. 22 aprile 2023, n. 44, convertito con modificazioni dalla L. 21 giugno 2023, n.
74, che testualmente recita: “Le regioni, le province, i comuni (le unioni di comuni) e le citta metropolitane,
fino al 31 dicembre 2026, possono procedere, nei limiti dei posti disponibili della vigente dotazione organica,
previo colloquio selettivo e all'esito della valutazione positiva dell'attivita lavorativa svolta, alla
stabilizzazione, nella qualifica ricoperta, del personale non dirigenziale, che, entro il predetto termine, abbia
maturato almeno trentasei mesi di servizio, anche non continuativi, negli ultimi otto anni, presso
l'amministrazione che procede all'assunzione, che sia stato assunto a tempo determinato a seguito di procedure
concorsuali conformi ai principi di cui all'articolo 35 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e che sia
in possesso dei requisiti di cui all'articolo 20, comma 1, lettere a) e b), del decreto legislativo 25 maggio 2017,
n. 75. Le assunzioni di personale di cui al presente comma sono effettuate a valere sulle facolta assunzionali
di ciascuna amministrazione disponibili a legislazione vigente all'atto della stabilizzazione”

- I’art. 20, co. 1, lett. a) e b) del D.Lgs. 25 maggio 2017, n. 75;

- Iart. 35 del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 (Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
pubbliche amministrazioni);

- il D.Lgs. n. 267/2000 (T.U. delle leggi sull'ordinamento degli Enti Locali);

- il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del comparto Funzioni Locali 2022/2024;

- il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e ss.mm.ii., come modificato dal D.P.R. 16 giugno 2023, n. 82;
- la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii.;

- il D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 (Codice di comportamento dei dipendenti pubblici);
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- il D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 (Codice dell’Amministrazione Digitale) e ss.mm.ii.;

- il D.L. 30 aprile 2022, n. 36, conv. in L. 29 giugno 2022, n. 79 (Portale “inPA™);

- i1 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445;

- il D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e il Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR);

- il D.Lgs. 11 aprile 2006, n. 198 (Codice delle pari opportunita);

- il D.M. 17 marzo 2020 recante “Misure per la definizione delle capacita assunzionali di personale”.

ART. 1 - OGGETTO ED AMBITO APPLICATIVO

1. E indetta una selezione pubblica riservata per colloquio selettivo, finalizzata alla stabilizzazione a
tempo pieno e indeterminato di n. 1 unita nel profilo professionale di Funzionario Tecnico (Area dei
Funzionari ed EQ), ai sensi dell'art. 3, c. 5, del D.L. 44/2023.

2. Laprocedura ¢ indetta in esecuzione della deliberazione della Giunta Comunale n.. 40 del. 13/10/2026
e della determinazione del responsabile competente, in applicazione della disciplina speciale e
transitoria di cui all'art. 3, c. 5, del D.L. 44/2023.

3. La stabilizzazione avviene, a domanda dell'interessato, previo colloquio selettivo e all'esito della
valutazione positiva dell'attivita lavorativa svolta dal dipendente nella qualifica ricoperta, nei limiti
dei posti disponibili della vigente dotazione organica.

4. La presente procedura ¢ subordinata alla effettiva possibilita di assunzione dell'amministrazione in
rapporto alle disposizioni di legge vigenti al momento della stipulazione del contratto.

5. L'Ente garantisce parita e pari opportunita tra uomini e donne per l'accesso al lavoro e il trattamento
sul lavoro ai sensi della normativa vigente.

ART. 2 - REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Per I'ammissione alla procedura ¢ richiesto il possesso, alla data di scadenza del presente avviso, dei seguenti
requisiti:

Requisiti generali per ’accesso all’impiego nella Pubblica Amministrazione:

1. Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea o di un Paese terzo alle
condizioni previste dai commi 1 e 3 bis dell’art. 38 del D.Lgs. 165/2001: i cittadini degli Stati
membri dell’Unione Europea e quelli di Paesi terzi titolari dei requisiti di cui ai commi citati, devono
dichiarare lo Stato corrispondente alla propria cittadinanza, di possedere tutti gli altri requisiti previsti
per i cittadini della Repubblica e di avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana;

2. Godimento dei diritti civili e politici: i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea e quelli di
Paesi terzi di cui ai commi 1 e 3bis dell’art. 38 del D.Lgs. 165/01, devono possedere il requisito del
godimento dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza o provenienza;

3. Idoneita psico-fisica all’impiego per il profilo professionale messo a selezione;
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4. Essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi militari di leva (per gli obbligati ai sensi
di legge);

5. Inesistenza di condanne penali che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la
costituzione di un rapporto d’impiego con la pubblica amministrazione;

6. Non essere stati licenziati o destituiti o dispensati o dichiarati decaduti da un precedente rapporto
d’impiego presso una pubblica amministrazione.

7. Tali requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente avviso
per la presentazione delle domande di partecipazione alla selezione, ¢ mantenuti al momento della
stipula dei contratti individuali di lavoro.

Requisiti specifici:

¢ Requisito di Servizio e Anzianita: Essere stato assunto a tempo determinato presso il Comune di
Villa Celiera nel profilo oggetto di stabilizzazione e aver maturato almeno 36 mesi di servizio, anche
non continuativi, negli ultimi otto anni.

¢ Reclutamento Originario: Essere stato reclutato a tempo determinato mediante procedura selettiva
pubblica comparativa, in aderenza ai principi di cui all'art. 35 del D.Lgs. 165/2001.

e Titolo di Studio: Laurea Magistrale/Specialistica/V.O. o Triennale in Ingegneria Civile, Ingegneria
per I'Ambiente e il Territorio, Architettura o titoli equipollenti.

E inoltre richiesta la valutazione positiva dell'attivita lavorativa svolta rilasciata dal competente organo
dell'Ente.

ART. 3 — MODALITA DI SELEZIONE E CRITERI
La selezione si articola in:

Colloquio Selettivo (Max 30 punti) mediante somministrazione di numero tre domande oltre ad una in lingua
straniera predisposte dalla Commissione esaminatrice ed estratte a sorte dal candidato:

Prova volta ad accertare la preparazione tecnico-professionale. La prova si intende superata con il punteggio
minimo di 21/30.

Materie d'esame:

Disciplina dei Contratti Pubblici e gestione dei lavori pubblici (D.lgs. 36/2023):

Testo Unico dell'Edilizia (D.P.R. 380/2001) e urbanistica;

Normativa in materia di sicurezza nei cantieri e sui luoghi di lavoro (D.lgs. 81/2008);
Procedimento amministrativo e nozioni sull'Ordinamento degli Enti Locali (D.lgs. 267/2000).
Anticorruzione, trasparenza (L. 190/2012, D.lgs. 33/2013);

Norme in materia di documentazione e certificazione amministrativa (D.P.R. 445/2000);

YVVVYYY
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Riservatezza dei dati personali (GDPR 679/2016 e D.Lgs. 101/2036);
Diritti e doveri del pubblico dipendente (D.P.R. del 16/04/2013 n. 62);
Lingua straniera

Nozioni di informatica

VVYY

La valutazione delle risposte fornite dai candidati sara effettuata tenendo conto dei seguenti criteri:

» conoscenza e padronanza della materia, con riguardo alla completezza, correttezza e pertinenza dei
contenuti esposti rispetto al quesito assegnato;

» correttezza espositiva e utilizzo della terminologia tecnico-giuridica e amministrativa, con riferimento alla
proprieta di linguaggio, alla precisione terminologica e alla coerenza dell’esposizione;

» capacita di analisi, argomentazione e sintesi, con riguardo alla capacita di sviluppare il tema proposto,
individuare gli aspetti rilevanti, operare collegamenti logici e formulare una risposta chiara ed efficace

Il candidato che non si presenti al colloquio nel giorno stabilito senza giustificato motivo si considera
rinunciatario e viene escluso dalla presente procedura.

ART. 4 - PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

1. Ladomanda di partecipazione deve essere inviata esclusivamente per via telematica tramite il Portale
inPA (www.inpa.gov.it), previa autenticazione con SPID/CIE/CNS, entro il termine perentorio di 10
(dieci) giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione dell'avviso sul Portale inPA.

2. Qualora il termine di scadenza per I'invio on line della domanda cada in un giorno festivo, il termine
sara prorogato al primo giorno successivo non festivo.

3. La data di presentazione on line della domanda di partecipazione alla selezione ¢ certificata e
comprovata da apposita ricevuta elettronica rilasciata, al termine della procedura di invio, dal sistema
informatico che, allo scadere del suddetto termine ultimo per la presentazione, non permette piu,
improrogabilmente, I'accesso alla procedura di candidatura e l'invio del modulo elettronico.

4. In caso di piu invii della domanda di partecipazione, si terra conto unicamente della domanda inviata
cronologicamente per ultima, intendendosi le precedenti integralmente e definitivamente revocate e
private d'ogni effetto.

5. La registrazione al Portale comporta il consenso al trattamento dei dati personali nel rispetto della

disciplina del Regolamento UE n. 679/2016 (GDPR) e del D.lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii..

ART. 5§ - COMUNICAZIONI

Ogni comunicazione ai candidati concernente la procedura sara pubblicata sul Portale inPA e sul sito
istituzionale del Comune di Villa Celiera, nella sezione "Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso".

ART. 6 - COMMISSIONE ESAMINATRICE
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La commissione esaminatrice, composta da tecnici esperti nelle materie d'esame, sara nominata con proprio
provvedimento dal Responsabile competente. La Commissione puo svolgere, a sua discrezione, i propri lavori
in modalita telematica, garantendo comunque la sicurezza e la tracciabilitd delle comunicazioni ai sensi
dell’art. 9 comma 12 del DPR 487/94 e ss.mm.ii.

ART. 7 - ASSUNZIONE IN SERVIZIO

I candidati risultati vincitori della selezione verranno assunti alle dipendenze del Comune di Villa Celiera,
previa sottoscrizione del contratto individuale di lavoro. L’assunzione avviene tramite stipulazione di un
contratto a tempo indeterminato e pieno (36 ore settimanali).

Al dipendente stabilizzato si applica esclusivamente il trattamento giuridico ed economico, ivi compreso quello
accessorio, previsto dal CCNL del Comparto Funzioni Locali vigente.

Il dipendente sara assoggettato, dalla data di effettiva presa di servizio, alle condizioni previste nel vigente
accordo decentrato integrativo di questo Ente

ART. 8 - INFORMATIVA PRIVACY

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 13 e 14 del Regolamento 679/2016/UE recante il GDPR (General Data
Protection Regulation), si informa che ’amministrazione tratta i dati personali liberamente comunicati dai
concorrenti, garantendo che il trattamento dei dati personali si svolga nel rispetto dei diritti e delle liberta
fondamentali, con particolare riferimento alla riservatezza, all’identita personale e al diritto alla protezione dei
dati personali.

ART. 9 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 (“GDPR”) e del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196
(“Codice in materia di protezione dei dati personali), cosi come modificato dal D.Lgs. 101/2036, si informa
che i dati personali, compresi quelli appartenenti a categorie particolari ai sensi dell’art. 9 GDPR e quelli
relativi a condanne penali e reati ai sensi dell’art. 10 GDPR, saranno trattati dal Comune di Villa Celiera, in
qualita di Titolare del trattamento, esclusivamente per le finalita connesse all’espletamento della presente
procedura selettiva e per le successive attivita inerenti I’eventuale assunzione, nel rispetto della normativa
vigente e delle disposizioni dei Contratti Collettivi di Lavoro.

Base giuridica del trattamento: 11 trattamento ¢ effettuato ai sensi dell’art. 6, par. 1, lett. ¢) ed e) del GDPR,
dell’art. 2-ter e, per i dati particolari, dell’art. 2-sexies del D.Lgs. 196/2003, nonché dell’art. 9, par. 2, lett. b)
del GDPR, per I’esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri,
nonché per adempiere obblighi legali previsti da norme di legge e di regolamento (tra cui il D.Lgs. 165/2001,
il D.P.R. 487/1994, il D.P.R. 445/2000 ¢ la L. 241/1990).

Modalita del trattamento: 1l trattamento dei dati, forniti direttamente dagli interessati o acquisiti per le finalita
sopra indicate, ¢ effettuato presso il Comune di Villa Celiera, anche mediante strumenti informatici e
telematici, da personale autorizzato e istruito, nel rispetto dei principi di liceita, correttezza, trasparenza,
pertinenza e non eccedenza.
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Conferimento dei dati: 11 conferimento dei dati ¢ obbligatorio per la partecipazione alla procedura; il mancato
conferimento comporta I’'impossibilita di dar corso alla valutazione della domanda e agli adempimenti
connessi.

Comunicazione e diffusione: 1 dati personali potranno essere comunicati a soggetti pubblici o privati, nei limiti
previsti dalla normativa vigente, e diffusi esclusivamente nei casi previsti da disposizioni di legge o di
regolamento. I provvedimenti approvati dagli organi competenti in esito alla selezione saranno pubblicati nelle
forme previste dalla normativa in materia e sul sito istituzionale del Comune di Villa Celiera, nel rispetto dei
principi di pertinenza e non eccedenza.

Periodo di conservazione: 1 dati personali saranno conservati per il tempo necessario alla gestione della
procedura e, successivamente, per il periodo previsto dalle norme in materia di conservazione degli atti e
documenti amministrativi.

Diritti degli interessati: Gli interessati possono esercitare i diritti previsti dagli artt. 15-22 del GDPR, tra cui il
diritto di accesso, rettifica, aggiornamento, limitazione del trattamento, cancellazione, opposizione e portabilita
dei dati, ove applicabile, rivolgendosi al Titolare del trattamento: Comune di Villa Celiera.

Gli interessati che ritengano che il trattamento dei dati che li riguarda avvenga in violazione del GDPR hanno
il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali (www.garanteprivacy.it) ai sensi
dell’art. 77 del GDPR, o di adire le competenti autorita giudiziarie (art. 79 GDPR).

Il responsabile del procedimento



