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COPIA

DETERMINAZIONE N.R.G. 399
del 07-10-2026

Ufficio: UFFICIO PERSONALE
Numero di Settore: 115

Oggetto: APPROVAZIONE BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER
SOLI ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI A TEMPO
INDETERMINATO E PIENO CON PROFILO PROFESSIONALE DI
ISTRUTTORE TECNICO, AREA DEGLI ISTRUTTORI DEL
VIGENTE CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI, PRESSO IL
COMUNE DI COSTA DI ROVIGO (RO).

CIG:

Visto il Decreto Legislativo n. 267/2000 del 18/08/2000 e ss.mm.ii. recante “Testo unico delle
leggi sull’ordinamento degli Enti Locali” ed in particolare I’articolo 107 che assegna ai dirigenti la
competenza in materia di gestione, ivi compresa I’assunzione di impegni di spesa;

Visto il D. Lgs 23 giugno 2011 n. 118 e s.m.1. recante “Disposizioni in materia di armonizzazione
dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi”;

Richiamato il Decreto sindacale prot. 7346 del 16/07/2026, con il quale ¢ stata nominata
Responsabile dell’ Area Finanziaria-Amministrativa, la dott.ssa Silvia Fabbietti;

Vista la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 45 del 27/08/2025, di approvazione del
Documento Unico di Programmazione Semplificato (DUPS) 2026/2028, immediatamente
eseguibile;

Vista la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 68 del 27/12/2025, di approvazione della Nota di
Aggiornamento al DUPS 2026/2028, immediatamente eseguibile;

Vista la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 69 del 27/12/2025, di approvazione del Bilancio
di previsione 2026/2028, immediatamente eseguibile;
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Vista la Deliberazione di Giunta Comunale n. 6 del 14/01/2026 di approvazione dell’ultimo Piano
Esecutivo di Gestione (P.E.G.) 2026/2028 — parte finanziaria;

Viste le deliberazioni di Giunta Comunale:

- n. 16 del 19/01/2026 ad oggetto: “Approvazione Piano Integrato di Attivita e Organizzazione
(P.LA.O.) 2026 / 2028”;

- n. 114 del 26/08/2026 ad oggetto: ‘“Aggiornamento Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione (P.1.A.O.) 2026/2028 - Sezione 2.2.1 Obiettivi di Performance, Sezione 3.1.1
Organigramma, Sezione 3.3.1 Fabbisogno Del Personale”;

Rilevato che con la sopracitata deliberazione di Giunta Comunale n. 114 del 26/08/2026 ¢ stata
modificata la sezione del P.I.LA.O. 2026/2028 dedicata al Fabbisogno di Personale poiché, per le
necessita organizzative dell’Ente, risultava piu opportuno avere un Ufficio Tecnico composto da n. 1
Funzionario Tecnico E.Q. e da n. 2 Istruttori Tecnici;

Considerato pertanto che ad oggi risultano vacanti n. 2 posti di Istruttore Tecnico a tempo pieno e
indeterminato da assumere presso 1’Area Tecnica — Edilizia Privata e Pubblica, Urbanistica, Opere
Pubbliche e Gestione del Patrimonio — del Comune di Costa di Rovigo (RO);

Dato atto che per le suddette assunzioni non ricorre la fattispecie di cui all’art. 21, comma 10, del
CCNL Funzioni Locali 2022/2024, in quanto la conservazione del posto per entrambi i dipendenti
dimissionari nel 2025 ¢ scaduto 1l 30/06/2026;

Dato atto altresi che:

- con nota prot. 9975 del 05/10/2026 1I’Ente ha avviato la procedura di cui all’art. 34 bis del D.
Lgs. 165/2001;

- Veneto Lavoro ha comunicato con nota prot. 10084 del 07/10/2026 che nella lista di
disponibilita completa da loro conservata, non risultano iscritti lavoratori aventi i requisiti
richiesti;

Preso atto che I’Ente non incorre in uno dei casi per i quali I’ordinamento prevede I’impossibilita
di effettuare assunzioni in quanto ha rispettato i vincoli di finanza pubblica;

Ritenuto pertanto di procedere alla copertura dei n. 2 posti vacanti mediante 1’indizione di un
concorso per soli esami per la copertura di n. 2 posti di Istruttori Tecnici, area degli Istruttori del
vigente CCNL del comparto Funzioni Locali, da assegnare all’Area Tecnica — Edilizia Privata e
Pubblica, Urbanistica, Opere Pubbliche e Gestione del Patrimonio — del Comune di Costa di Rovigo
(RO);

Visto il D.P.R. n. 82 del 16 giugno 2023, concernente “Regolamento recante modifiche al decreto
del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, concernente norme sull’accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi
unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi’;

Atteso che ’Art. 3 del suddetto D.P.R. cita testualmente:
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“1. 1l bando di concorso e pubblicato nel Portale unico del reclutamento, di cui all'articolo 35-ter

del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165. La pubblicazione delle procedure di reclutamento nei

siti istituzionali e sul Portale unico del reclutamento esonera le amministrazioni pubbliche, inclusi
gli enti locali, dall’obbligo di pubblicazione delle selezioni pubbliche nella Gazzetta Ufficiale’;

Ritenuto pertanto di:

approvare lo schema del bando di concorso, di cui all’allegato sub. A) come parte integrante e
sostanziale, per la copertura di n. 2 posti di Istruttore Tecnico a tempo pieno e indeterminato,
area degli Istruttori del vigente CCNL del comparto Funzioni Locali, da assumere presso I’ Area
Tecnica — Edilizia Privata e Pubblica, Urbanistica, Opere Pubbliche e Gestione del Patrimonio
— del Comune di Costa di Rovigo (RO);

procedere alla pubblicazione del bando suddetto sul sito https://www.inpa.gov.it/ per la durata
di giorni 30;

Visti:

il D.Lgs. 267/2000 (TUEL) e successive modifiche ed integrazioni;

il D.Lgs. 118/2011;

il D.Lgs. 165/2001;

il D.P.R. n. 82 del 16 giugno 2023;

la Legge n. 241/1990;

il vigente C.C.N.L. del comprato Funzioni Locali sottoscritto in data 23/02/2026;
il vigente Regolamento di Contabilita dell’Ente;

il vigente Regolamento comunale sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

Atteso che la presente determinazione diventera esecutiva, ai sensi dell’art. 183, comma 7, del
Decreto Legislativo 18.08.2000 n. 267, dalla data di apposizione del visto di regolarita contabile
attestante la copertura finanziaria da parte del Responsabile del Servizio Finanziario;

Dato atto che il presente provvedimento sara pubblicato nell’apposita sezione del sito web, ai
sensi della Legge n. 190/2012 e del Decreto Legislativo n. 33/2013, in quanto ¢ rilevante ai fini
dell’ Amministrazione trasparente di cui al D.Lgs. n. 33/2013;

Tutto cid premesso,

DETERMINA

1. di dare atto che la premessa narrativa forma parte integrante del presente provvedimento;

2. di approvare lo schema del bando di concorso, di cui all’allegato sub. A) come parte integrante e
sostanziale, per la copertura di n. 2 posti di Istruttore Tecnico a tempo pieno e indeterminato, area
degli Istruttori del vigente CCNL del comparto Funzioni Locali, da assumere presso 1’Area
Tecnica — Edilizia Privata e Pubblica, Urbanistica, Opere Pubbliche e Gestione del Patrimonio —
del Comune di Costa di Rovigo (RO);
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3. di disporre la pubblicazione del bando sul sito https://www.inpa.gov.it/ e nel sito istituzionale del

Comune di Costa di Rovigo https://www.comune.costadirovigo.ro.it/ alla Sezione
“Amministrazione trasparente” — Sottosezione “Bandi di concorso”;

4. di dare atto che, a seguito dell’eventuale assunzione dei candidati vincitori, i dipendenti assunti in
servizio a tempo indeterminato saranno sottoposti a un periodo di prova della durata di 6 mesi, ai
sensi dell’art. 21 del CCNL Funzioni Locali 2022/2024;

5. di dare atto che a norma dell’articolo 8 della legge n. 241/1990, il responsabile del procedimento ¢
la dott.ssa Silvia Fabbietti, Responsabile dell’Area Finanziaria-Amministrativa, cui afferisce
I’Ufficio Personale, a cui gli si potranno richiedere chiarimenti, nel rispetto della vigente
legislazione, il quale con il presente atto assume anche il ruolo di Responsabile Unico del
Procedimento (RUP) ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs. n. 56/2017;

6. di attestare, inoltre, con la sottoscrizione del presente atto, la regolarita e correttezza dell’azione
amministrativa esprimendo parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica dello stesso ai sensi
di quanto previsto dall’art.147 bis del D. Lgs. 267/2000;

7. di attestare 1’insussistenza del conflitto di interessi anche solo potenziale e di gravi ragioni di
convenienza che impongano un dovere di astensione dall’esercizio della funzione di cui al
presente provvedimento, sia in capo all’istruttore, sia in capo al Responsabile firmatario dell’atto
medesimo ai sensi dell’art. 6 bis della legge n. 241/90 e s.m.i., e dell’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013;

8. di stabilire che la presente determinazione venga pubblicata all’albo pretorio, nonché nell’apposita
sezione dell’amministrazione trasparente ai sensi dell'art. 23, comma 1, lett. B) del D. Lgs. n.
33/2013 e dell’art. 20 del D. Lgs. n. 36/2023.

Composizione del documento:
» Atto dispositivo principale
» Visto di copertura finanziaria, ove apposto;
» Eventuali allegati indicati nel testo

Il 1l Responsabile
F.to FABBIETTI SILVIA

(La firma, in formato digitale, & stata apposta sull’originale del presente atto ed & conservato presso gli
archivi informatici del Comune ai sensi del D.Lgs 7/3/2005, n. 82 e s.m.i. (CAD) e norme collegate,)
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PARERE DI REGOLARITA’ DEL RESPONSABILE

Ai sensi dell’art. 49 comma 1 e 147 bis comma 1 del D.lgs 267/2000

Oggetto: APPROVAZIONE BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER SOLI
ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI A TEMPO
INDETERMINATO E PIENO CON PROFILO PROFESSIONALE DI
ISTRUTTORE TECNICO, AREA DEGLI ISTRUTTORI DEL
VIGENTE CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI, PRESSO IL
COMUNE DI COSTA DI ROVIGO (RO).

Regolarita tecnica

Sulla proposta di deliberazione su citata si esprime, ai

IL RESPONSABILE  sensi degli artt. 49, comma 1 e 147 bis, comma 1, D. Lgs.

DEL SERVIZIO 267/2000 parere Favorevole* di regolarita tecnica,

INTERESSATO attestante la regolarita e la correttezza dell’azione
anorma del T.U.E.L. 267/00 amministrativa”;

*per la motivazione indicata con nota:

Il Responsabile del servizio
Data 07-10-2026 FABBIETTI SILVIA
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi
e con gli effetti del d.Igs n. 82/2005 (CAD) e s.m.i;e
norme collegate; Sostituisce il documento cartaceo e
la firma autografa.
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PARERE DI REGOLARITA’ DEL RESPONSABILE

Ai sensi dell’art. 49 comma 1 e 147 bis comma 1 del D.lgs 267/2000

Oggetto: APPROVAZIONE BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER SOLI
ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI A TEMPO
INDETERMINATO E PIENO CON PROFILO PROFESSIONALE DI
ISTRUTTORE TECNICO, AREA DEGLI ISTRUTTORI DEL
VIGENTE CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI, PRESSO IL
COMUNE DI COSTA DI ROVIGO (RO).

Regolarita contabile

Sulla proposta di deliberazione su citata si esprime, ai
IL RESPONSABILE sensidegli artt. 49, comma 1 e 147 bis, comma 1, D. Lgs.
DEL SERVIZIO 267/2000 parere Favorevole* di regolarita contabile;
INTERESSATO

2 norma del T.U.E.L. 267/00 *per la motivazione indicata con nota:

Il Responsabile del servizio
Data 07-10-2026 FABBIETTI SILVIA
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi
e con gli effetti del d.Igs n. 82/2005 (CAD) e s.m.i;e
norme collegate; Sostituisce il documento cartaceo e
la firma autografa.
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