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Settore Il — Amministrativo

Servizio Affari Generali

Pec: protocollo.ercolano@legalmail.it
Corso Resina, 39 — 80056 Ercolano (NA)

AVVISO INFORMATIVO

AVVIAMENTO NUMERICO A SELEZIONE RISERVATO ALLE PERSONE CON
DISABILITA DI CUI ALL’ART. 1 DELLA LEGGE 12 MARZO 1999, N. 68 PER N. 3
UNITA DI PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DA INQUADRARE
NELL’AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI — PROFILO PROFESSIONALE DI
COLLABORATORE TECNICO

Il Comune di Ercolano, in attuazione della normativa vigente in materia di collocamento mirato e di
assunzioni obbligatorie delle persone con disabilitd, nonché di quanto programmato nella
Sottosezione 3.3 — Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale del PIAO 2026/2028, rende noto
quanto segue.

1. Oggetto della procedura

Al fine di assicurare la copertura della quota di riserva prevista dalla Legge 12 marzo 1999, n. 68, il
Comune di Ercolano richiedera al competente Servizio di Collocamento Mirato della Regione
Campania 'avviamento numerico a selezione di n. 3 unita di personale, da assumere con rapporto
di lavoro a tempo indeterminato e pieno, da inquadrare nell'Area degli Operatori Esperti, con
profilo professionale di Collaboratore Tecnico, secondo il vigente CCNL del Comparto Funzioni
Locali.

La procedura ¢ riservata alle persone con disabilita di cui all'art. 1 della Legge n. 68/1999, iscritte
negli appositi elenchi del collocamento mirato, secondo quanto previsto dalla normativa vigente e
dalle disposizioni impartite dal competente Servizio regionale.

L'avviamento ¢ disposto dal competente Servizio di Collocamento Mirato secondo le modalita, 1
requisiti, 1 criteri e l'ordine di graduatoria previsti dalla normativa vigente e dall'apposito avviso
regionale.

2. Modalita di presentazione delle candidature

Il presente avviso non costituisce bando di concorso e non costituisce avviso per la presentazione di
candidature direttamente al Comune di Ercolano.

I candidati interessati non devono presentare domanda di partecipazione al Comune di Ercolano.
Le candidature dovranno essere presentate esclusivamente secondo le modalita e nei termini
stabiliti dal competente Servizio di Collocamento Mirato della Regione Campania, a seguito
della pubblicazione dell'apposito avviso di avviamento numerico a selezione.

Il Comune di Ercolano non procedera pertanto alla ricezione, istruttoria, formazione o gestione delle
candidature e della graduatoria di avviamento.

Le eventuali istanze trasmesse direttamente al Comune di Ercolano non saranno considerate valide ai
fini della partecipazione alla procedura e saranno archiviate senza ulteriore seguito.

3. Avviamento e graduatoria

L'individuazione dei soggetti da avviare a selezione ¢ effettuata esclusivamente dal competente
Servizio di Collocamento Mirato, sulla base degli elenchi e della graduatoria formata secondo la
normativa vigente e secondo le modalita stabilite dall'apposito avviso regionale.

Il Comune di Ercolano procedera esclusivamente nei confronti dei candidati formalmente avviati dal
competente Servizio regionale, senza esercitare alcun potere di scelta o di formazione della
graduatoria dei candidati.
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4. Prova di idoneita

I candidati avviati a selezione saranno sottoposti, presso il Comune di Ercolano, a una prova di
idoneita finalizzata esclusivamente ad accertare la capacita del candidato di svolgere le mansioni
proprie del profilo professionale di Collaboratore Tecnico.

La prova sara effettuata secondo le modalita stabilite dall'Amministrazione nel rispetto della
normativa vigente e delle indicazioni contenute nell'atto di avviamento del competente Servizio di
Collocamento Mirato.

La prova di idoneita non comporta una valutazione comparativa tra i candidati e non determina
la formazione di una graduatoria da parte del Comune, essendo finalizzata esclusivamente
all'accertamento dell'idoneita allo svolgimento delle mansioni proprie del profilo professionale
richiesto.

Restano ferme le competenze del competente Servizio di Collocamento Mirato in ordine
all'individuazione e all'avviamento dei candidati.

5. Requisiti e verifiche

I requisiti di partecipazione, di iscrizione negli elenchi del collocamento mirato, nonché gli eventuali
ulteriori requisiti richiesti per l'avviamento, sono quelli previsti dalla normativa vigente e
dall'apposito avviso pubblicato dal competente Servizio di Collocamento Mirato.

Il Comune di Ercolano procedera, per quanto di propria competenza, alle verifiche previste dalla
normativa vigente in ordine al possesso dei requisiti necessari per l'assunzione e all'esito della prova
di idoneita.

Resta ferma la necessita di verificare, secondo le modalita previste dalla normativa vigente, la
compatibilita della condizione di disabilita con le mansioni da svolgere, nonché ogni altro
requisito richiesto ai fini dell'assunzione.

6. Assunzione

L'eventuale assunzione sara disposta dal Comune di Ercolano esclusivamente nei confronti dei
candidati che risultino formalmente avviati dal competente Servizio di Collocamento Mirato e che
abbiano superato con esito positivo la prova di idoneita, previa verifica del possesso di tutti 1 requisiti
prescritti dalla normativa vigente.

L'assunzione resta comunque subordinata alla permanenza dei presupposti normativi e finanziari
necessari e all'esito positivo delle verifiche di legge.

7. Rinvio alla normativa e agli atti del competente Servizio regionale

Per quanto non espressamente indicato nel presente avviso, si rinvia integralmente alla Legge 12
marzo 1999, n. 68, al D.P.R. 10 ottobre 2000, n. 333, al D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, al D.P.R.
9 maggio 1994, n. 487, come modificato e integrato dalla normativa vigente, al vigente CCNL del
Comparto Funzioni Locali, nonché alle ulteriori disposizioni applicabili e all'avviso di avviamento
numerico a selezione pubblicato dal competente Servizio di Collocamento Mirato della Regione
Campania.

Per le modalita di candidatura, 1 termini di presentazione delle domande, 1 requisiti specifici, 1 criteri
di formazione della graduatoria e ogni ulteriore informazione relativa all'avviamento, gli interessati
dovranno fare esclusivo riferimento all'avviso e alle comunicazioni del competente Servizio di
Collocamento Mirato della Regione Campania.

Il presente avviso ha esclusivamente finalita informativa e non sostituisce né integra l'avviso di
avviamento numerico a selezione di competenza del Servizio di Collocamento Mirato.

Ercolano, data da protocollo

1l Dirigente del Il Settore
Avv. Pasquale Fornaro

PASQUALE FORNARO
08.10.2026 10:53:16
GMT+02:00
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