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DETERMINAZIONE AREA SEGRETERIA - AFFARI LEGALI 
DEL 07-10-2026    N.14 

 
 

Oggetto: CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 2 
POSTI A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE (18 ORE) AREA DEGLI 
ISTRUTTORI CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI  - ISTRUTTORE TECNICO- 
APPROVAZIONE BANDO 

 
 
 
 

 
IL RESPONSABILE DELL’AREA SEGRETERIA, AFFARI LEGALI E ISTITUZIONALI 

 
RICHIAMATI: 

- il D.P.R. 82/2023 recante modifiche al D.P.R. 487/94 concernente norme sull’accesso agli impieghi 
nelle pubbliche amministrazioni; 

- la delibera di Consiglio comunale n 59 del 22/12/2025, esecutiva, con cui è stato approvato il 
Documento unico di programmazione 2026 -2028; 

- la delibera di Consiglio comunale 60 del 22/12/2025, esecutiva, e successive modificazioni e 
integrazioni con cui è stato approvato il Bilancio di previsione finanziario 2026-2028; 

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 16 del 20/03/2026 con cui è stato approvato il Programma 
triennale del fabbisogno del personale 2026-2028, poi confluito nel PIAO; 

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 20 del 25/03/2026 con cui è stato approvato il Piano 
integrato di attività ed organizzazione (PIAO) per il triennio 2026/2028; 

- la deliberazione n. 64 del 09/09/2026 con la quale è stato modificato il Programma triennale del 
fabbisogno del personale 2026-2028; 

- la deliberazione n. 68 del 23/09/2026 con la quale è stato modificato il PIAO 2026/2028 
 
DATO ATTO che: 

- il PIAO 2026/2028, così come modificato, prevede, tra le altre, l’assunzione per il 2026 tramite 
concorso pubblico di n. 2 ISTRUTTORI TECNICI a tempo parziale (50%) ed indeterminato, da 
destinare all’Area Tecnica; 

- in riferimento alle predette assunzioni è stata esperita infruttuosamente la procedura di mobilità 
obbligatoria di cui all’art. 34 bis del D.Lgs. n°165/2001, come da documentazione in atti; 

RITENUTO necessario dare esecuzione al piano occupazionale 2026 ed approvare, quindi, il bando di 
concorso, per esami, per la copertura di n. 2 posti con profilo professionale di ISTRUTTORE TECNICO - 
area degli Istruttori - a tempo indeterminato e parziale 50%, predisposto in conformità alle norme vigenti ed 
allegato alla presente determinazione; 
 
PRECISATO che: 

- tutti i requisiti richiesti dal bando devono essere posseduti sia alla data di scadenza del termine per la 
presentazione delle domande, che al momento della costituzione del rapporto di lavoro; 
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- il possesso dei requisiti verrà accertato nei modi previsti dalle vigenti disposizioni di 
legge e che, in caso di dichiarazioni mendaci, si procederà secondo quanto previsto dal D.P.R. 
n.445/2000; 

- l'accertamento della mancanza anche di uno solo dei predetti requisiti comporterà l'esclusione dalla 
procedura, ovvero, se sopravvenute prima della costituzione del rapporto di lavoro la decadenza 
dallo stesso; 
 

VISTO l’allegato schema di Bando di Concorso per la copertura a tempo parziale (18 ore) ed indeterminato 
di n.2 (due) posti di ISTRUTTORE TECNICO - Area degli Istruttori – CCNL Funzioni Locali 16.11.2022; 
 
DATO ATTO che: 

- il Bando di Concorso allegato, così come approvato, sarà pubblicato nel rispetto delle vigenti 
disposizioni, sul portale InPA; 

- il Bando medesimo sarà altresì pubblicato all’Albo pretorio on-line e sul sito istituzionale dell’Ente 
nella home-page ed in "Amministrazione trasparente" - Sezione "Bandi di concorso"; 

- il presente provvedimento e relativo allegato saranno pubblicati, ai sensi di legge, all’Albo pretorio 
on-line e sul sito istituzionale del Comune di Cinigiano; 

 
SPECIFICATO che nel presente concorso non opera la riserva di legge di cui al D.Lgs. n. 215/2001 ed 
D.Lgs. 66/2010 art. 1014, comma 3 e 4 e dell’art. 678 comma 9; 
 
VISTO il D.Lgs. n. 267 del 18.8.2000 recante “T.U. delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali”; 
 
VISTO il D.Lgs. n. 165 del 30.03.2001 concernente “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”; 
 
VISTO: 

- il vigente Statuto Comunale; 
- il vigente Regolamento comunale sull’ordinamento e l’organizzazione degli uffici e servizi; 
- il Regolamento comunale delle procedure di concorso, selezione e accesso all'impiego 
- il vigente C.C.N.L. dei dipendenti degli Enti Locali; 

- il DPR 445/2000; 
- il D.Lgs. 11/04/2006 n. 198 recante il codice delle pari opportunità tra uomo e donna; 

 
DETERMINA 

 
DI APPROVARE, per le motivazioni in premessa riportate, il bando di concorso per esami per la copertura 
di n. 2 (due) posti a tempo indeterminato e parziale al 50% nell’Area degli Istruttori – CCNL Comparto 
Funzioni Locali - con profilo professionale di ISTRUTTORE TECNICO, predisposto in conformità alle 
norme vigenti ed allegato alla presente determinazione; 
 
DI DARE ATTO CHE in riferimento all’assunzione prevista: 

- sono state esperite infruttuosamente le procedure di mobilità obbligatoria di cui all’art. 34 bis del 
D.Lgs. n°165/2001, come da documentazione conservata in atti; 

- non opera la riserva di legge di cui al D.Lgs. n. 215/2001 ed D.Lgs. 66/2010 art. 1014, comma 3 e 4 
e dell’art. 678 comma 9; 

- si procederà alla nomina della Commissione Giudicatrice con successivo provvedimento; 
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- ai vincitori del concorso verrà attribuito il trattamento economico della posizione di 
Istruttore previsto dal C.C.N.L. del personale del comparto “Funzioni Locali” in vigore al momento 
della stipula del contratto individuale di lavoro, la 13^ mensilità, l'eventuale assegno per il nucleo 
familiare se e in quanto dovuto, oltre ad ogni altro emolumento o indennità spettanti secondo le 
condizioni e le procedure stabilite dalla contrattazione collettiva nazionale ed integrativa 
decentrata, dalle leggi e dalle disposizioni del Comune; 

- l’assunzione dei vincitori è subordinata al rispetto delle norme vigenti in materia di assunzione di 
personale negli enti locali al momento dell’utilizzazione della graduatoria di merito, ed alle 
disponibilità di bilancio; 
 

DI DARE ATTO, altresì, che: 
 

- il Bando di Concorso allegato, così come approvato, sarà pubblicato nel rispetto delle vigenti 
disposizioni, sul portale InPA; 

- il Bando medesimo sarà altresì pubblicato all’Albo pretorio on-line e sul sito istituzionale dell’Ente 
nella home-page ed in "Amministrazione trasparente" - Sezione "Bandi di concorso"; 

 
DI TRASMETTERE il presente atto al servizio finanziario, per le incombenze di competenza, ai sensi 
dell’art. 184, comma 3, del D.Lgs. n. 267/2000; 
 
DI RENDERE NOTO, ai sensi dell’art. 3 della legge n. 241/1990, e secondo le previsioni regolamentari, 
che il Responsabile del Procedimento è la Dott.ssa Simona Barbasso Gattuso 
 
DI INFORMARE che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al TAR della Toscana entro 60 
giorni dalla pubblicazione all’albo e al Presidente del Consiglio di Stato entro 120 giorni dalla pubblicazione 
medesima 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Il Responsabile dell’Area 
Barbasso Gattuso Simona 

 Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi 
dell’art. 24 del D.Lgs 07/03/2005 n. 82 e s.m.i (CAD) 
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Si certifica che copia della presente determinazione è stata pubblicata all'Albo Pretorio di questo Comune 
dal            al           . 
 
Cinigiano, li            

Il Responsabile dell’Area 
Barbasso Gattuso Simona  

 

 
 


