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Citta Metropolitana di Genova

Settore 2 - Affari Generali
Ufficio Risorse Umane

DETERMINAZIONE

REGISTRO GENERALE

Numero Data

1652 12/10/2026

SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO A
TEMPO PIENO E DETERMINATO, EX ART. 110, COMMA 1, D. LGS. N.

OGGETTO: 267/2000, DI “DIRIGENTE - COMANDANTE POLIZIA LOCALE” DA
ASSEGNARE AL SETTORE 7 “SICUREZZA E VIABILITA’”. INDIZIONE
PROCEDURA E APPROVAZIONE AVVISO DI SELEZIONE.
IL DIRIGENTE
RICHIAMATE:

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 29 del 05/02/2026 recante “Approvazione del Piano Integrato di
Attivita e Organizzazione 2026 - 2028 ai sensi dell’art. 6 del DL n. 80/2021, convertito con modificazioni

in Legge n. 113/20217;

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 241 del 08/10/2026 recante “Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione 2026 - 2028 - Anno 2026. Modifica e sostituzione di contenuti rilevanti della Sezione 3
del Piao “Organizzazione e Capitale Umano - Lett) c. Sottosezione di Programmazione Piano Triennale

dei Fabbisogni di Personale”;

DATO ATTO che nell'attuale dotazione organica dell'Ente ¢ previsto il posto di Dirigente - Comandante

Polizia Locale, incardinato presso il Settore 7 "Sicurezza e viabilita";

EVIDENZIATA l'assoluta e indifferibile urgenza di avviare la procedura selettiva per la copertura del
predetto posto dirigenziale, in quanto l'attuale Dirigente - Comandante in servizio cessera il proprio rapporto
con questo Ente in data 09/11/2026, per trasferimento in mobilita volontaria presso un'altra Pubblica
Amministrazione;

CONSIDERATO che la figura del Dirigente - Comandante Polizia Locale riveste un ruolo strategico e di
fondamentale importanza per la continuitd dell'azione amministrativa, per la gestione delle funzioni di
Polizia Locale, Protezione Civile e Tutela ambiente e di coordinamento del Settore 7 "Sicurezza e viabilita",
e che una prolungata scopertura della posizione comporterebbe gravi pregiudizi all'efficienza dei servizi

erogati alla cittadinanza;




RITENUTO pertanto necessario provvedere con massima sollecitudine all'indizione di una selezione
pubblica, per il conferimento di un incarico a tempo pieno e determinato ai sensi dell'art. 110, comma 1, del
D.Lgs. n. 267/2000;

VISTO [I’allegato avviso di selezione, all’uopo predisposto dall’Ufficio Risorse Umane, che costituisce parte
integrante e sostanziale della presente determinazione;

VISTI:

- gliartt. 109 e 110 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;

- Dart. 19 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

- gliartt. 61 e 62 dello Statuto Comunale;

- gliartt. 9 e 11 del vigente “Regolamento degli uffici e dei servizi” del Comune di Chiavari;

- gli artt. 25 ¢ 26 del Regolamento per la disciplina delle procedure di assunzione del Comune di
Chiavari;

- il vigente CCNL Comparto Funzioni Locali — Area Dirigenza;

ATTESO che il presente provvedimento non comporta alcun impegno di spesa;

DATO ATTO che il Responsabile del procedimento, ai sensi dell’art. 6, lettere a), b), ¢), d) della Legge
7/8/1990 n. 241 e ss.mm.ii., ¢ la Sig.ra Claudia Raso, Istruttore Amministrativo Contabile in servizio presso
I’Ufficio Risorse Umane, la quale ha curato in fase di istruttoria la regolarita del procedimento e che il
Dirigente del Settore 2, Dott.ssa BASSI Marta, attesta la correttezza e regolarita dell’azione amministrativa
ai sensi dell’art. 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000;

DETERMINA
1. di approvare le premesse di cui sopra quale parte integrante e sostanziale della presente determinazione;

2. di indire la selezione pubblica per il conferimento di un incarico a tempo pieno e determinato, ex art. 110,
comma 1, D.Lgs. n. 267/2000, di “Dirigente - Comandante Polizia Locale” da assegnare al Settore 7
“Sicurezza e viabilita”;

3. di approvare il relativo avviso di selezione nel testo allegato alla presente determinazione dirigenziale
quale sua parte integrante ¢ sostanziale, che verra pubblicato sul Portale unico del reclutamento nonché
sul sito istituzionale del Comune di Chiavari nella Sezione “Amministrazione Trasparente” - “Bandi di
concorso’’;

4. di dare atto del carattere di urgenza della procedura, motivato dal trasferimento per mobilita volontaria

dell'attuale Comandante a far data dal 09/11/2026, al fine di garantire la continuita delle funzioni e della
direzione del Settore 7.

[l Dirigente
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