
ALLEGATO 1  

 

 

Al Comune di  Capri Leone 

Via  S.Antonio, snc- Frazione Rocca  
caprileone@pec.intradata.it 

 

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla procedura comparativa per la progressione 

straordinaria  tra le aree , ai sensi dell'art. 52, comma 1-bis ultimo periodo del D.lgs n. 165/2001 

e ss.mm.ii (come modificato dal D.L. 80/2021, convertito con legge 113/2021) e dell'art. 13 del 

CCNL Funzioni Locali del 16/11/2022 e dell’ Art. 12 del CCNL FL del 23.02.2026 riservata al 
personale in servizio presso l’area della vigilanza urbana ,  presso l’Ente  Comune di Capri 
Leone,   per la copertura di n. 1 posto a tempo part-time a 18 ore ed indeterminato da inquadrare 

area degli istruttori  (ex cat. c) agente di polizia municipale,  area vigilanza urbana   –mediante 

progressione verticale straordinaria. 

 

Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________, 

nato/a a ____________________________________________________ il 

______________________ residente a _______________________________ Via 

__________________________________  

Indirizzo di posta elettronica_______________________________________________________ 

CHIEDE 

Di essere ammesso/a a partecipare alla procedura selettiva in oggetto indicata. 

A tal fine, consapevole che le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 

445/2000 sono considerate fatte a pubblico ufficiale e che, nelle ipotesi di falsità in atti e di 

dichiarazione mendace, incorre ai sensi dell’art. 76 del D.P.R 445/2000 nelle sanzioni previste 
dal codice penale e dalle leggi speciali in materia, sotto la propria personale responsabilità.- 

 

DICHIARA 

di essere stato assunto presso il Comune di    Capri Leone   

 a     tempo indeterminato     part-time       ovvero      full-time    in data ___________________ 

 a tempo determinato part-time ovvero full-time dal ___________________al 

____________________; 

A. di essere o  non essere  tutt’ora in servizio presso il Comune di Capri Leone     inquadrato 

nell’area operatore esperto , immediatamente inferiore dell’ambito professionale indicato 

nell’avviso di selezione di cui in oggetto, ed in servizio  nell’Area  

_____________________________dal giorno ____________________; 

B.  di essere dipendente in servizio  a tempo indeterminato del Comune di Capri Leone  con 

inquadramento contrattuale nella Area degli Operatori esperti  ( ex cat. B );  
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C.  di aver maturato un'anzianità di servizio di almeno 36 mesi alle dipendenze della Pubblica 

Amministrazione .- data di assunzione________________________________; 

D.  di essere in possesso del titolo di studio indicati alla Tabella C di cui al CCNL del personale 

del comparto funzioni locali – periodo 2019-2021, siglato il 16 novembre 2022 e 

precisamente“ diploma di scuola  secondaria di secondo grado  ed almeno 5 anni di 

esperienza maturata nell’Area degli Operatori Esperti ”, oppure “ assolvimento 

dell’obbligo scolastico ed almeno 8  anni di esperienza maturata nell’Area degli Operatori 

Esperti e/o nella corrispondente categoria del precedente sistema di classificazione”, 

ovvero il titolo di studio previsto per l’accesso dall’esterno nell’Area degli istruttori  e cioè   

diploma di scuola secondaria di secondo grado e 

precisamente___________________________________ 

E. di aver letto attentamente il contenuto dell'art. 11 dell'avviso di procedura comparativa 

relativo all'informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi di quanto previsto dal 

Regolamento UE n. 2016/679 e dal D.Lgs n. 196/2003; 

F. l'accettazione incondizionata delle disposizioni contenute nel presente avviso di selezione 

comparativa, delle leggi vigenti in materia, del Regolamento Comunale per la disciplina 

delle procedure comparative per le progressioni verticali straordinarie  tra le aree (art. 52 c 

1-bis del D.Lgs 165/2001) del Comune di Capri Leone per quanto non espressamente 

previsto nell'avviso di procedura comparativa;  

G. eventuali altre dichiarazione che il/la candidato/a intende rendere a supporto della propria 

candidatura non riconducibili alle ipotesi di cui ai precedenti numeri;  

H.  l'indirizzo di posta elettronica cui desidera ricevere le comunicazioni relative alla procedura 

comparativa, con l'impegno di far conoscere tempestivamente l eventuali variazioni, 

esimendo l'Amministrazione da ogni responsabilità per la dispersione di comunicazioni 

dipendente da inesatte, mancate o tardive indicazioni del/la candidato/a, ovvero per 

eventuali disguidi imputabili a terzi, caso fortuito o forza 

maggiore__________________________________________________________________; 

I. di possedere l’ Idoneità fisica all’impiego 



J. Il possesso dei requisiti psico-fisici necessari al porto d’armi riconducibili a quelli richiesti 

per il porto d’armi per la difesa personale (DM 28/04/1998) 

K.  La posizione regolare negli obblighi militari ( nati entro il 31/12/1985) 

è____________________ 

L.  Non avere impedimenti derivanti da norme di legge o da scelte personali che limitino il 

porto d’armi o l’uso delle armi 

M. di avere acquisito comprovata  esperienza  nel campo dell’ area della vigilanza urbana    

avendo prestato servizio: 

presso_____________________________________________________________                   

dal______________________al__________________________ 

 

 

DICHIARA INOLTRE 

- Di possedere  

N. I seguenti  titoli professionali e di studio ulteriori rispetto all’accesso all’Area: 

1)____________________________________ 

2)____________________________________ 

3)____________________________________ 

I. Competenze professionali acquisite 

 

1) attribuzione mansioni superiori   _________________________________________________ 

 

2) Percorsi formativi certificato  con esame finale superato e pertinente con il  profilo 

professionale pertinente l’Area della Vigilanza Urbana 
 
 

 

- Di aver preso visione dell’informativa resa disponibile dal Comune di CAPRI LEONE ai sensi 

e per gli effetti degli articoli 13 e ss. del Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati 

(RGPD-UE 679/2016) e, pertanto, di essere stato/a informato/a che: 

− i dati personali sono raccolti e trattati esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente 
dichiarazione viene resa, per l’esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di 
pubblici poteri di cui è investito il titolare del trattamento. I dati personali sono acquisiti direttamente 

dall’Interessato o raccolti presso terzi e il loro trattamento è svolto in forma cartacea e anche mediante strumenti 
informatici e telematici. I dati possono essere comunicati nell’ambito degli altri uffici istituzionali e 
amministrativi del Comune nonché conosciuti dai soggetti pubblici interessati, nonché dai privati nei casi e nei 

modi previsti dalle disposizioni normative in materia di accesso agli atti.  

− Titolare del trattamento: Comune di CAPRI LEONE  



− Responsabili del trattamento e autorizzati sono riportati nell’informativa completa.  

L’Amministrazione ha nominato il Responsabile Comunale della Protezione dei Dati Personali, a cui gli interessati 
possono rivolgersi per tutte le questioni relative al trattamento dei loro dati personali e all’esercizio dei loro diritti 
derivanti dalla normativa nazionale e comunitaria in materia di protezione dei dati personali 
 

 

 

 

Alla domanda di partecipazione si  allega: 

1.  Copia di un documento di identità del candidato in corso di validità; 

2.  Curriculum Vitae aggiornato secondo il formato europeo, datato e sottoscritto 

3. Copia dei titoli dichiarati al precedente punto D 

4. Copia dei titoli/competenze professionali punto N - I   

Con la sottoscrizione del presente modulo di domanda, si dichiara: 

• di accettare senza riserve tutte le disposizioni del bando di selezione relativa alla presente 

selezione nonché quelle previste dal regolamento comunale per la disciplina dei concorsi e 

delle procedure di assunzione e quelle che disciplinano lo stato giuridico ed economico del 

personale dipendente del Comune 

. 

 

Data ___________________________ 

         Firma 

       

 


