
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Risorse umane, finanziarie, servizi al cittadino e cimiteriali, ambiente-ecologia e protocollo 

Gestione giuridica ed economica del personale 
 
 

DETERMINAZIONE N.644 DEL 15/10/2026 
 

  
 
 
OGGETTO:MODIFICA AL BANDO DI CONCORSO APPROVATO CON  DETERMINAZIONE 

DIRIGENZIALE N. 629 DEL 13/10/2026 AVENTE AD OGGETTO "CONCORSO 
PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO DI DIRIGENTE 
DELL'AREA TECNICA". 
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IL DIRIGENTE 
 
Premesso che: 

 con deliberazione del Consiglio Comunale n. 87 del 18 dicembre 2025, esecutiva ai 
sensi di Legge, è stato approvato il Documento Unico di Programmazione (DUP) 
2026 - 2028 ai sensi degli artt. 151 e 170 del D.Lgs. n. 267/2000; 

 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 88 del 18 dicembre 2025, è stato 
approvato il Bilancio di Previsione finanziario per gli esercizi 2026-2028; 

 con deliberazione di Giunta Comunale n. 31 del 12 marzo 2026 è stato approvato il 
Piano Esecutivo di Gestione - PEG per gli esercizi 2026 - 2028, comprendente la 
ripartizione delle categorie in capitoli e dei macroaggregati in capitoli, attribuendo le 
risorse ai Dirigenti Responsabili dei Servizi, e, con il medesimo atto, i responsabili di 
settore sono stati autorizzati ad adottare tutti gli atti di gestione finanziaria relativi alle 
spese connesse alla realizzazione degli obiettivi; 

 
 
 

PREMESSO CHE: 
• con deliberazione della Giunta Comunale n. 34 del 16/03/2026 è stato approvato il PIAO 

2026/2028, comprensivo della programmazione triennale del fabbisogno di personale 2026-
2028, che prevede la copertura di n. 1 posto di Dirigente dell'Area Tecnica; 

• con determinazione dirigenziale n. 629 del 13/10/2026 è stato indetto il concorso pubblico per 
soli esami per la copertura di n.1 posto di Dirigente dell'Area Tecnica ; 

• il bando è stato pubblicato sul Portale unico del reclutamento inPA in data 13/10/2026 , all'Albo 
Pretorio on-line e nella sezione "Bandi e Concorsi" del sito istituzionale dell'Ente in data 
13/10/2026, con scadenza per la presentazione delle domande fissata al 11/11/2026; 

• gli artt. 3 e 6 del bando, punti 10 e 6 lettera l, richiedono tra i requisiti generali di ammissione 
il "possesso dell'abilitazione ed iscrizione all'albo per l'esercizio della professione di 
ingegnere e/o architetto, nonché degli ulteriori requisiti specifici indicati nel presente bando"; 

• l'art. 18 del bando riserva all'Amministrazione la facoltà, nei casi consentiti dalla legge, di 
prorogare, riaprire, modificare o revocare il bando. 

 

CONSIDERATO CHE: 
• a seguito di una più approfondita valutazione dei requisiti generali di ammissione si è stabilito 

che il requisito dell'iscrizione all'albo professionale, richiesto in aggiunta all'abilitazione, non 
è necessario per l'accesso al posto in quanto le funzioni del Dirigente dell'Area Tecnica sono 
svolte in regime di lavoro subordinato presso l'Ente e non richiedono, ai fini dell'ammissione, 
l'esercizio della libera professione; 

• il mantenimento di tale requisito restringe in modo non giustificato la platea dei potenziali 
candidati. Potrebbe escludere, in particolare, i dipendenti pubblici abilitati che non sono iscritti 
all'albo, in contrasto con i principi di imparzialità, massima partecipazione e buon andamento 
dell'azione amministrativa (art. 97 Cost.); 

• il possesso dell'abilitazione all'esercizio della professione di ingegnere e/o architetto, 
garantisce l'adeguata qualificazione tecnica del candidato; 

 
RITENUTO PERTANTO: 

• di modificare gli artt. 3 e 6 del bando, punti 10 e 6 lettera l del succitato bando di concorso 
“REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE” al punto 10, sostituendo il testo “ Possesso 
dell’abilitazione ed iscrizione all’albo per l’esercizio della professione di ingegnere e/o 
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architetto, nonché degli ulteriori requisiti specifici indicati nel presente bando”,   con il 
seguente: " Possesso dell'abilitazione alla professione di ingegnere e/o architetto, nonché 
degli ulteriori requisiti specifici indicati nel presente bando"; 

• di stabilire che restano valide le domande già presentate, con facoltà per i candidati di 
integrarle o modificarle ; 

• di dare alla presente modifica la medesima pubblicità del bando originario. 

DATO ATTO CHE: 
• il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a carico del bilancio dell'Ente; 

• in relazione al presente procedimento non sussistono situazioni di conflitto di interessi, anche 
potenziale, ai sensi dell'art. 6-bis della L. 241/1990 e del D.P.R. 62/2013; 

• il Responsabile del procedimento è il Dott. Franco Bassi, Dirigente del Settore. 

 
 

DETERMINA 

 
1. di richiamare le premesse quali parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

 

2. di modificare l'art. 3 "Requisiti generali di ammissione", al punto 10, del bando di concorso 
approvato con determinazione n. 629 del 13/10/2026, sostituendo il testo: 

 

 

 "possesso dell'abilitazione ed iscrizione all'albo per l'esercizio della professione di 
 ingegnere e/o architetto, nonché degli ulteriori requisiti specifici indicati nel presente bando" 

 

 con il seguente: 

 

 "possesso dell'abilitazione alla professione di ingegnere e/o architetto, nonché degli 
 ulteriori requisiti specifici indicati nel presente bando"; 

 

di modificare l’art. 6  “Contenuto della Domanda”  alla lettera L sostituendo il testo : 

 

 l) abilitazione professionale e iscrizione all’albo 

 

 con il seguente: 

 

 l) abilitazione professionale  

 

 

3. di approvare il testo del bando così modificato, allegato al presente atto quale parte integrante 
e sostanziale (Allegato A); 

 

4. di stabilire che le domande già presentate restano valide e che i candidati possono integrarle 
o modificarle. 
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5. di confermare in ogni altra parte il contenuto del bando approvato con determinazione n. 629 
del 13/10/2026; 

 

6. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento, del bando modificato e del relativo 
con le stesse modalità del bando originario sul Portale unico del reclutamento inPA, all'Albo 
Pretorio on-line e nella sezione "Amministrazione trasparente – Bandi di concorso" e "Bandi 
e Concorsi" del sito istituzionale, ai sensi dell'art. 19 del D.Lgs. 33/2013; 

 

7. di dare atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa; 

 

8. di attestare la regolarità tecnica e la correttezza dell'azione amministrativa ai sensi dell'art. 
147-bis del D.Lgs. 267/2000; 

 

9. Di dare atto che il presente provvedimento è immediatamente esecutivo con la sottoscrizione, 
in quanto non comporta impegno di spesa né riflessi sul bilancio dell’Ente. 

 

 

 
 

Pioltello, 15/10/2026 
 

IL DIRIGENTE 
FRANCO BASSI / InfoCert S.p.A. 
(Sottoscritto digitalmente ai sensi 

dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.) 
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