
 

 

                                                                                                                             Allegato A) 

COMUNE DI CASALE SUL SILE 
Provincia di Treviso 

Via Vittorio Veneto, n. 23 

31032 CASALE SUL SILE  

 
 

 

                                                                                                                      Spett.le: 

                                                                                                                      RESP. UFFICIO PERSONALE 

                                                                                                                      COMUNE DI CASALE SUL SILE  

 

 

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla procedura comparativa per la progressione verticale 

(progressione tra aree) riservate al personale di ruolo per la copertura di n. 1 (uno) posto con profilo 

professionale di “Funzionario di vigilanza” appartenente all’Area dei Funzionari e dell’E.Q., presso il 

Comune di Casale sul Sile.  

 

Il/La sottoscritto/a …………………………………………………………….., nato/a 

il ……………………………… a ……………………………………………. (Pr. ……..), residente 

in ………………………………………………..,  via/piazza ………………………, n. ……….. codice 

fiscale n. …………………………………, reperibile al numero 

telefonico ………………………………….…., indirizzo di posta 

elettronica …………………………………………preso visione dell’avviso pubblico, 

CHIEDE 

di partecipare alla seguente procedura per la progressione verticale tra le aree riservata al personale dipen-

dente del Comune di Casale sul Sile, come indicata nell’Avviso di selezione per la progressione tra le aree ai 

sensi dell’art. 13, comma 6 CCNL 16.11.2022, modificato dall’art. 12 CCNL 23.02.2026, prot. ------ del -----

---, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di un posto di “Funzionario di vigilanza”, appartenente 

all’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione. 

 

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilità, ai sensi delle disposizioni del D.P.R. n. 445/2000 e consa-

pevole, in particolare, della sanzione della decadenza dalla partecipazione alla procedura selettiva e dall'e-

ventuale assunzione, prevista dall'art. 75 del citato D.P.R. in caso di non veridicità delle autocertificazioni 

rese, e delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del citato D.P.R. per le dichiarazioni mendaci, la falsità in 

atti e l'uso di atti falsi: 

  di essere assunto/a a tempo indeterminato in servizio presso l’Ente dal _________________ e di esserlo al 

momento della scadenza del termine per la presentazione della domanda di partecipazione alla procedura in 

oggetto; 

  di possedere un’anzianità di servizio nella categoria indicata nell’Avviso di selezione, maturata presso 

questo Ente dal ______________________ al __________________  presso il Servizio 

___________________________________ e di aver prestato servizio presso altre Amministrazioni dal 

__________________ al  _______________ presso il Servizio _______________________________; 

  di essere inquadrato/a nell’area immediatamente inferiore dell’ambito professionale indicato nell’apposito 

avviso per un periodo pari a quello stabilito nella Tabella C “Tabella di corrispondenza” allegata al CCNL 

16.11.2022 – comparto Funzioni Locali al momento della scadenza del termine per la presentazione della 

domanda, tenendosi conto anche del periodo maturato nell’ente di provenienza nel caso in cui l’assunzione 

sia avvenuta tramite mobilità tra enti; 

  di essere inquadrato/a nel profilo professionale di ___________________________________; 

  di essere in possesso del titolo di studio indicato alla Tabella C di cui al CCNL del personale del comparto 

funzioni locali – periodo 2019-2021, siglato il 16 novembre 2022, cui si rinvia, che si intendono qui per ripe-



 

 

tuti e trascritti e nello specifico del seguente titolo di studio conseguito in data ____________________ pres-

so __________________________________ e che intende farlo valere ai fini della presente procedura; 

  di possedere i seguenti titoli valutabili di cui all’art. 5 del Regolamento per le progressioni tra le aree 

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________ 

  di aver preso visione dell’Avviso per il quale viene presentata istanza di ammissione compresa 

l’informativa resa ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR); 

  di autorizzare il Comune di Casale sul Sile, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. 

196/2003 e s.m.i., nei limiti delle specifiche previsioni di legge regolamentari e per fini istituzionali, secondo 

quanto indicato nell’art. 6 dell’avviso, ad utilizzare i propri dati personali ai soli fini economico giuridici 

conseguenti e discendenti dalla presente procedura comparativa in ogni sua fase. 

 

Allega alla presente: 

- curriculum professionale reso ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, riportante esplicita ed articolata enunciazione 

delle specifiche attività svolte, dell’esperienza professionale maturata nell’area di provenienza e dei titoli ac-

quisiti, con riferimento ai criteri di valutazione enunciati all’art. 1 dell’Avviso, debitamente datato e sotto-

scritto; 

- fotocopia fronte retro di un documento di identità valido; 

- la seguente documentazione non presente nel fascicolo personale: 

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________ 

 

 

 

 

 

Luogo e data 

______________________ 

 

                                                                                                                                     Firma 

                                                                                                                     _____________________________ 


