Istanza di partecipazione (4. A1)

AL COMUNE DI FRANCOFONTE

pec:protocollo.generale@pec.comune.francofonte.sr.it

OGGETTO: ISTANZA DI PARTECIPAZIONE SELEZIONE PUBBLICA PER LA NOMINA DEL
NUCLEO DI VALUTAZIONE IN FORMA MONOCRATICA DEL COMUNE DI FRANCOFONTE

Il/La sottoscritto/a

Nato/a (prov. )il

Residente in (prov. ), via/piazza

n. ,CAP tel ,cell: ,
email , PEC

codice fiscale

CHIEDE

DI ESSERE AMMESSO A PARTECIPARE ALLA SELEZIONE PUBBLICA PER LA NOMINA DEL
NUCLEO DI VALUTAZIONE IN FORMA MONOCRATICA DEL COMUNE DI FRANCOFONTE.

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle conseguenze e delle sanzioni
penali di cui all'art. 76 del medesimo D.P.R. in caso di dichiarazioni false o comunque non corrispondenti al vero,
sotto la propria responsabilita

DICHIARA

o Di essere cittadino italiano; (oppure di appartenere al seguente Stato membro dell’Unione Europea

)

o Di non essere escluso dall’elettorato politico attivo e di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di

b

o Di godere dei diritti civili e politici;

o Di non di non aver riportato condanne penali definitive incompatibili con I’incarico;


mailto:protocollo.generale@pec.comune.francofonte.sr.it

o Di non trovarsi in cause di inconferibilta e di incompatibilita previsti dalla normativa vigente;
o Di non trovarsi in situazioni di conflitto d’interesse con il Comune di Francofonte;
o Di essere in possesso dei requisiti di onorabilita, integritd e professionalita richiesti dalla normativa vigente;

o Di essere in possesso del seguente titolo di studio:

conseguito presso in data con la votazione ;

o Di non rivestire incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organismi sindacali o non aver rivestito
tali incarichi e cariche nei tre anni precedenti la nomina e/o non avere in corso rapporti di lavoro dipendente o
rapporti continuativi di collaborazione con I’ente o che comunque siano per la loro attivita in conflitto di interessi

con I’ente;
o Di possedere comprovata esperienza e professionalita nelle seguenti materie:

e Capacita di valutazione e visione strategica;
e Competenze sulla valorizzazione delle risorse umane (valutazione dei comportamenti organizzativi);

e Adeguata esperienza nel campo della gestione delle risorse umane nel pubblico impiego o nel settore
privato, o comunque, esperienza nel settore della gestione manageriale di aziende, enti, istituzioni etc., sia
pubblici che privati;

e Misurazione e valutazione della perfomance;

e Organizzazione e gestione delle pubbliche amministrazioni;
e Programmazione e controllo di gestione;

e Trasparenza e prevenzione della corruzione;

e Sistemi di valutazione e controllo interno.

o Di aver preso visione ed accettare in modo pieno ed incondizionato le disposizioni dell’avviso di selezione;

o Di autorizzare il Comune di Francofonte al trattamento dei propri dati personali, ai sensi del D.L.g.s.
196/03;

Data

FIRMA

Allegati:

- copia fotostatica documento di riconoscimento in corso di validita;
- Curriculum professionale redatto ai sensi del D.P.R. N. 445/2000, contenente i dati ¢ le indicazioni
rilevanti ai fini dell'attribuzione del punteggio.

- Copia o dichiarazione sostitutiva dei titoli posseduti, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000



