COMUNE DI AIRASCA

Citta Metropolitana di Torino

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE
SETTORE AMMINISTRATIVO/AFFARI GEN.-SERV.DEM.STAT.

N. 152 DEL 07/10/2026

OGGETTO: Indizione avviso pubblico per acquisizione di manifestazioni di interesse
di idonei in graduatorie a tempo indeterminato e pieno per la copertura di n. 1
(uno) posto di "Istruttore Tecnico” area Istruttori del Comune di Airasca.

COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE

CERTIFICATO DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE

Ai sensi dell’art. 32, comma 1, della Legge 18 giugno 2009 n. 69, la presente determinazione &
stata pubblicata all’Albo Pretorio on-line accessibile dal sito istituzionale di questo Comune per

quindici giorni consecutivi (art. 124, comma 1, D.Lgs. 18/08/2000 n. 267), con decorrenza dal
14/10/2026

Airasca, IL SEGRETARIO COMUNALE
Dott.ssa Laura Griotto

Documento prodotto con sistema automatizzato del Comune di Airasca. Responsabile Procedimento: NICOTRA SANTINA (D.Lgs. n.
39/93 art.3). La presente copia é destinata unicamente alla pubblicazione sull'albo pretorio on-line




DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE
SETTORE AMMINISTRATIVO/AFFARI GEN.-SERV.DEM.STAT.

N. 152 DEL 07/10/2026
OGGETTO: Indizione avviso pubblico per acquisizione di manifestazioni di interesse di idonei in
graduatorie a tempo indeterminato e pieno per la copertura di n. 1 (uno) posto di "lIstruttore

Tecnico” area Istruttori del Comune di Airasca.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Premesso che nell’anno 2025, in attuazione della Programmazione del Fabbisogno del Personale
contenuta nel PIAO 2025-2027, che prevedeva fra l'altro la copertura di un posto a tempo pieno
ed indeterminato di Istruttore Tecnico Area Istruttori CCNL Funzioni Locali,

- sono state effettuate le comunicazioni ai sensi dell’art 34 bis D.Lgs. 165/2001;

- & stata bandita una procedura di mobilita ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001, andata
deserta;

- & stato indetto e pubblicato sul portale Inpa apposito Avviso pubblico per manifestazione di
interesse di idonei in graduatorie di altri enti per la copertura del posto di cui trattasi;

- il Comune di Airasca ha richiesto al Comune di Vinovo, detentore della graduatoria individuata
all’esito della procedura, I'assenso all’utilizzo della medesima per scorrimento;

- e stato acquisito e formalizzato accordo con il Comune di Vinovo per la cessione della graduatoria
giusta Deliberazione della Giunta Comunale n. 80 in data 8/7/2026;

- tutti i candidati utilmente collocati nella suddetta graduatoria hanno rinunciato all’assunzione,
come da documentazione agli atti, pertanto non e stato possibile dare corso all’assunzione di cui
sopra;

Ritenuto opportuno, in un’ottica di economicita e celerita delle procedure assunzionali, esperire
un secondo tentativo di scorrimento di graduatorie di altri enti ai fini della copertura del posto
tuttora vacante;

Richiamato il Decreto Sindacale n. 33 del 05/11/2024 di conferimento, alla scrivente, dell’incarico
di Responsabile dell’Area 1 (Affari Generali e Servizi Demografici) e del Servizio Personale;

Ritenuta la propria competenza ad adottare il presente atto, ai sensi dell’art. 107 del D.Igs. n.
267/2000 e ss.mm.ii. (TUEL);

Verificato, in merito al presente procedimento, il rispetto degli obblighi di comportamento e
astensione in capo al Responsabile del procedimento/Responsabile del Servizio previsti dalla
normativa vigente e, in particolare, in attuazione dell’art. 6-bis, legge n. 241/1990 e degli artt. 6,
comma2e7,D.P.R.n.62/2013 (Codice di comportamento dei dipendenti pubblici);

Viste:

- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 9 del 25/02/2025 con cui & stato approvato il
Documento Unico di Programmazione (DUP) 2025/2027;

- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 10 del 25/02/2025 con cui & stato approvato il Bilancio
di Previsione 2025/2027;

Documento prodotto con sistema automatizzato del Comune di Airasca. Responsabile Procedimento: NICOTRA SANTINA (D.Lgs. n.
39/93 art.3). La presente copia é destinata unicamente alla pubblicazione sull'albo pretorio on-line



- la deliberazione della Giunta Comunale n. 25 del 25/02/2025 con cui € stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione (P.E.G.) 2025/2027;

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 41 del 28/03/2025, con la quale veniva approvato il Piano
Integrato di attivita e Organizzazione (PIAO) 2025-2027 che include la programmazione del
fabbisogno del personale per il triennio 2025-2027 come successivamente modificata con DGC n.
66 del 04/06/2025, con cui veniva prevista per I’lanno 2025, tra le altre, I'assunzione di n. 1 risorsa
di personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato e pieno, con inquadramento nell’area
Istruttori — profilo professionale Istruttore Tecnico;

- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 8 del 25/02/2026 con cui & stato approvato il
Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026/2028;

-la deliberazione del Consiglio Comunale n. 9 del 25/02/2026 con cui & stato approvato il Bilancio
di Previsione 2026/2028;

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 23 del 25/02/2026 con cui € stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione (P.E.G.) 2026/2028;

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 37 del 24/03/2026, esecutiva, di approvazione il PIAO
2026-2028 che include gli obiettivi per il miglioramento della salute professionale — reclutamento
di personale il quale conferma I'assunzione di cui trattasi, gia programmata nel 2025, n. 1 unita di
Istruttore Area Tecnica a tempo pieno e indeterminato, mediante scorrimento di graduatorie
concorsuali di altri enti ovvero concorso ;

Rilevato che:

- il Comune rispetta il pareggio di bilancio per I'anno 2026/2028;

- il Comune non e soggetto agli obblighi di assunzione di personale appartenente alle categorie
protette ai sensi della L. 68/1999;

- sono stati rispettati i termini previsti per I'approvazione dei bilanci di previsione, dei rendiconti e
invio dei relativo dati alla BDAP di cui all’art. 9, comma 1-quinquies, del D.L. n. 113/2016;

- con I'assunzione in programma, cosi come inserita nella programmazione triennale dei fabbisogni
di personale, & garantito il rispetto dei vincoli finanziari relativi all’assunzione di personale come
fissati dall’art. 33 del D.L. 34/2019, dal relativo decreto attuativo n. 17/2020 e dalla circolare del
Ministro per la Pubblica Amministrazione del 13 maggio 2020, pubblicata in Gazzetta Ufficiale I'11
settembre 2020, contenente i principali indirizzi applicativi del Decreto citato;

- il Comune rispetta altresi le limitazioni e i vincoli in materia di spesa di personale posti dai commi
557 e seguenti della legge n. 296/2006;

- la spesa occorrente trova copertura nel Bilancio di Previsione 2026/2028;

Dato atto che con nota prot. 0005655 in data 05/06/2025 I'ente ha effettuato comunicazione al
Dipartimento della Funzione Pubblica e alla Regione Piemonte, ai sensi dell’art. 34 bis comma 2 del
D.Lgs. 30/03/2001 n. 165 al fine di richiedere la disponibilita di risorse in esubero per attivazione
procedura di mobilita d’ufficio per la copertura del posto in oggetto;

Dato atto che con nota prot. 0005710 del 06/06/2025 la Regione Piemonte, comunicava di non
avere personale collocato in disponibilita in possesso dei requisiti richiesti;

Ritenuto necessario approvare idoneo “Avviso pubblico per manifestazione di interesse di idonei
in altre graduatorie a tempo indeterminato e pieno per la copertura di n. 1 (uno) posto di
“Istruttore Tecnico” area Istruttori del Comune di Airasca”.

Visto I'allegato schema di avviso pubblico per manifestazione di interesse predisposto, nel quale
sono contenute le modalita, le condizioni e le norme per la partecipazione degli aspiranti
candidati;
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Rilevata la necessita di procedere alla sua pubblicazione sul Portale Unico del Reclutamento
“inPA”, sul sito internet istituzionale delllEnte nella sezione Amministrazione Trasparente
sottosezione Bandi di concorso ed all’albo pretorio on-line;

Ritenuto di provvedere in merito;

VISTI:
- il T.U. EE.LL. approvato con il D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000;
- lo Statuto Comunale vigente;
- il provvedimento del Sindaco n. 33 del 05/11/2024 di nomina del Responsabile del Settore
Amministrativo/Affari Gen.-Serv.Dem.Stat.
- il provvedimento del Sindaco n. 12 in data 31/07/2026 di nomina del Responsabile del
Servizio Economico Finanziario;
RICHIAMATE:

la deliberazione del Consiglio Comunale n. 9 del 25/02/2026 con la quale é stato approvato
il Bilancio di Previsione per il triennio 2026/2028;

la deliberazione della Giunta Comunale n. 23 del 25/02/2026 di assegnazione delle risorse
del P.E.G. ai Responsabili dei Servizi;

DATO ATTO che il sottoscritto, in ordine al presente provvedimento, ne ha controllato
preventivamente la regolarita tecnica e ne attesta, ai sensi dell’art. 147 bis, 1° comma, del D.Lgs.
18 agosto 2000, n. 267 e s.m.i., la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa;

6.

DETERMINA

di richiamare la premessa a far parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
di indire apposito “Avviso pubblico per acquisizione di manifestazioni di interesse di idonei
in graduatorie a tempo indeterminato e pieno per la copertura di n. 1 (uno) posto di
“Istruttore Tecnico” area Istruttori CCNL Funzioni Locali” da adibire all’Area Tecnica del
Comune di Airasca;

Di approvare pertanto l'avviso pubblico per manifestazione d’interesse allegato alla
presente, che sara pubblicato all’albo pretorio on-line, nella sezione Amministrazione
Trasparente del sito istituzionale;

Di procedere altresi, ai sensi della normativa vigente in materia, alla pubblicazione
dell’Avviso sulla Piattaforma InPa disponibile all'indirizzo internet
https://www.inpa.gov.it/;

Di stabilire che la scadenza di presentazione delle domande di partecipazione e fissata al
quindicesimo giorno successivo alla data di pubblicazione dell’avviso di mobilita sul Portale
Unico di Reclutamento “InPA”, qualora il termine ultimo coincida con un giorno festivo, lo
stesso & automaticamente prorogato al primo giorno feriale immediatamente successivo;

di dare atto, inoltre, che:
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a) la presente determinazione viene pubblicata all'Albo Pretorio on-line di questo
Comune accessibile al pubblico dal sito web istituzionale, per rimanervi 15 giorni
consecutivi (art. 32, comma 1, L. 18/06/2009, n. 69);

b) di dare atto che il presente provvedimento, contemporaneamente alla
pubblicazione all’Albo Pretorio, € pubblicato nella sezione “Pubblicazioni -
sottosezione Archivio determine” (art. 23 del D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33) del sito
web istituzionale.
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IL RESPONSABILE SERVIZIO Settore Amministrativo/Affari Gen.-Serv.Dem.Stat.

Si attesta la regolarita del procedimento svolto e la correttezza per i profili di propria competenza della

seguente determinazione, di cui si propone 'adozione, ai sensi dell’art. 6 della L. 241/1990.

Airasca, i 07/10/2026 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to: dott.ssa Laura Griotto

IL RESPONSABILE SERVIZIO FINANZIARIO

[] Dichiara che, non sussistendo impegni di spesa, non necessita del visto di regolarita contabile

attestante la copertura finanziaria.

[X] Appone il visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria della determinazione
di cui all’oggetto, ai sensi dell’art. 151, comma 4°, e dell’art. 153, comma 5°, del T.U. approvato

con D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267.

Assunzione impegno di spesa come da prospetto

CIG Anno | Imp/ | Voce Cap. Art. Piano Fin. Creditore Causale Importo
Sub
€
Assunzione accertamenti come da prospetto
Anno Accertam. | Risorsa | Cap. Art. Piano Fin. Debitore Causale Importo
€
Airasca, i 14/10/2026 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

F.to: dott.ssa Michela Rosso

Copia conforme all’originale, per gli usi consentiti dalla legge.

Airasca, li IL SEGRETARIO COMUNALE
Dott.ssa Laura Griotto
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