
Proposta N° 530 del 18/05/2026

Sede Legale e Direzione Generale
Lecce

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
nella Sede Legale di via Miglietta n. 5 – Lecce

 O g g e t t o:

Indizione Avviso Pubblico, per soli titoli, per la formazione di graduatorie per il  
conferimento di n. 1 incarico di Dirigente Medico a tempo determinato e/o di 
sostituzione del personale medico temporaneamente assente a qualsiasi titolo 
(malattia, gravidanza, ecc.) nelle discipline di Medicina D'Emergenza-Urgenza o di 
Anestesia e Rianimazione per le esigenze della Centrale Operativa del Servizio 
118. Atto immediatamente esecutivo.

STRUTTURA
Area Gestione del Personale - 

Assunzioni, Concorsi e Gestione Ruoli

CENTRO DI COSTO

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

- Visto il D. Lgs. 30/12/1992 n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni;
- Vista la Legge Regionale 28/12/1994, n. 36;
- Vista la Legge Regionale 30/12/1994, n. 38;
- Vista la Legge Regionale 03/08/2006, n. 25;
- Vista la Legge Regionale 28/12/2006, n. 39;
- Vista la Legge Regionale 17/04/2018, n. 15;
- Vista la Deliberazione di Giunta Regionale n. 51 del 06.02.2026;
- Coadiuvato dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario
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Il  Dirigente  del  Dipartimento/Area/U.O.  Area Gestione del  Personale  -  Assunzioni,  Concorsi  e 
Gestione Ruoli relaziona e propone in merito. 

Relazione Istruttoria

Premesso che:

- Al fine di assicurare urgenti ed inderogabili esigenze di carattere organizzativo ed assistenziale 
all’interno  della  Centrale  Operativa  del  Servizio  118 si  ritene  necessario  procedere  al 
reclutamento di Dirigenti Medici della disciplina di Medicina D’Emergenza-Urgenza o di Anestesia 
e Rianimazione;

-  l’Azienda  non  dispone  di  graduatorie  valide  utilizzabili  per  la  copertura  delle  carenze  nelle 
discipline in argomento; 

Dato atto che in relazione a quanto sopra si rende necessario bandire un avviso, per soli titoli, per 
la formulazione di graduatorie per il conferimento di n. 1 incarico di Dirigente Medico a tempo 
determinato e/o di sostituzione del personale medico temporaneamente assente a qualsiasi titolo 
(malattia, gravidanza, ecc.)  nelle discipline di  Medicina D’Emergenza-Urgenza o di  Anestesia e 
Rianimazione per le esigenze della Centrale Operativa del Servizio 118; 

Ritenuto, per quanto sopra, di indire avviso pubblico , per soli titoli, per la formazione di una 
graduatoria per il conferimento di n. 1 incarico di Dirigente Medico a tempo determinato e/o di 
sostituzione  del  personale  medico  temporaneamente  assente  a  qualsiasi  titolo  (malattia, 
gravidanza, ecc.) nelle discipline di Medicina D’Emergenza-Urgenza o di Anestesia e Rianimazione 
per le esigenze della Centrale Operativa del Servizio 118, che viene allegato al presente atto per 
costituirne parte integrante e sostanziale ai fini di una formale approvazione;  

Considerato che, con deliberazione del Commissario Straordinario n. 283 del 16/04/2026 è stato 
adottato il Piano del Fabbisogno del Personale relativo al triennio 2024-2026, redatto in coerenza 
con quanto stabilito dalla D.G.R. 1876/2024;

Dato  atto della  conformità  dell’istruttoria  alla  normativa  europea,  nazionale,  regionale  e 
regolamentare della ASL Lecce e della legittimità del provvedimento;

PROPOSTA

1)  di  approvare  l’Avviso  pubblico  ,  per  soli  titoli, per  la  formulazione  di  graduatorie  per  il 
conferimento di  n. 1 incarico di Dirigente Medico a tempo determinato e/o di sostituzione del 
personale medico temporaneamente assente a qualsiasi titolo (malattia, gravidanza, ecc.) nelle 
discipline di Medicina D’Emergenza-Urgenza o di Anestesia e Rianimazione per le esigenze della 
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Centrale Operativa del Servizio 118 che si allega al presente atto;

2) di disporre la pubblicazione del presente atto sul sito web aziendale Sezione Bandi e Concorsi 
nella sezione Avvisi, nonché sulla piattaforma InPA ;

3)  di  demandare  all’Area  Gestione  del  Personale  l’esecuzione  del  presente  provvedimento 
ponendo in essere tutti i successivi adempimenti di competenza;

4) di disporre la pubblicazione di tutte le informazioni ed i  documenti richiesti e necessari ad 
assolvere l’obbligo ai sensi del D.Lgs. 33/2013 e ss.mm.ii.  sul portale web aziendale – Sezione 
“Amministrazione Trasparente”;

5) di  riservarsi  la facoltà  di  modificare,  prorogare,  sospendere, revocare il  presente bando, in 
relazione a nuove disposizioni di legge o per comprovate ragioni di pubblico interesse senza che i  
candidati possano sollevare eccezione o vantare diritti di sorta;

6) dare atto che coloro che sono interessati dall’istruttoria del procedimento e dal compimento di 
ogni  atto  endoprocedimentale,  nonché  i  firmatari  del  presente  atto  hanno  attestato  e  qui 
attestano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche solo potenziale, ex 
art.  6-bis,  L.  241/90,  artt.  6,  7  e  13,  c.  3,  D.P.R.  62/2013,  artt.  6,  c.  3,  e  7  del  Codice  di 
comportamento  aziendale  vigente  e  art.  1,  c.  9,  lett.  E),  L.  190/2012,  e  Sezione  2.3  “Rischi  
corruttivi e trasparenza” del PIAO aziendale 2026/2028 (adottato con D.D.G. n.111/2026), tale da 
pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento 
indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità di cui 
all’art.  35-bis,  comma  2,  D.Lgs.  n.  165/2001,  per  le  fattispecie  in  cui  detta  norma  trovi  
applicazione;

7) di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo.

Il COMMISSARIO STRAORDINARIO

Vista la relazione istruttoria e la proposta;

Viste  le  sottoscrizioni  apposte  in  calce  al  presente  provvedimento  da  parte  del  Responsabile 
dell’istruttoria PELLEGRINO SIMONE, del Responsabile del Procedimento INGROSSO FRANCESCA e 
del  Responsabile  della  proposta  CIOFFI  L.  SONIA, attestanti il  rispetto della  vigente normativa 
regionale, nazionale e comunitaria;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

D E L I B E R A
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1)  di  approvare  l’Avviso  pubblico  ,  per  soli  titoli, per  la  formulazione  di  graduatorie  per  il 
conferimento di  n. 1 incarico di Dirigente Medico a tempo determinato e/o di sostituzione del 
personale medico temporaneamente assente a qualsiasi titolo (malattia, gravidanza, ecc.) nelle 
discipline di Medicina D’Emergenza-Urgenza o di Anestesia e Rianimazione per le esigenze della 
Centrale Operativa del Servizio 118 che si allega al presente atto;

2) di disporre la pubblicazione del presente atto sul sito web aziendale Sezione Bandi e Concorsi 
nella sezione Avvisi, nonché sulla piattaforma InPA ;

3)  di  demandare  all’Area  Gestione  del  Personale  l’esecuzione  del  presente  provvedimento 
ponendo in essere tutti i successivi adempimenti di competenza;

4) di disporre la pubblicazione di tutte le informazioni ed i  documenti richiesti e necessari ad 
assolvere l’obbligo ai sensi del D.Lgs. 33/2013 e ss.mm.ii.  sul portale web aziendale – Sezione 
“Amministrazione Trasparente”;

5) di  riservarsi  la facoltà  di  modificare,  prorogare,  sospendere, revocare il  presente bando, in 
relazione a nuove disposizioni di legge o per comprovate ragioni di pubblico interesse senza che i  
candidati possano sollevare eccezione o vantare diritti di sorta;

6) dare atto che coloro che sono interessati dall’istruttoria del procedimento e dal compimento di 
ogni  atto  endoprocedimentale,  nonché  i  firmatari  del  presente  atto  hanno  attestato  e  qui 
attestano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche solo potenziale, ex 
art.  6-bis,  L.  241/90,  artt.  6,  7  e  13,  c.  3,  D.P.R.  62/2013,  artt.  6,  c.  3,  e  7  del  Codice  di 
comportamento  aziendale  vigente  e  art.  1,  c.  9,  lett.  E),  L.  190/2012,  e  Sezione  2.3  “Rischi  
corruttivi e trasparenza” del PIAO aziendale 2026/2028 (adottato con D.D.G. n.111/2026), tale da 
pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento 
indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità di cui 
all’art.  35-bis,  comma  2,  D.Lgs.  n.  165/2001,  per  le  fattispecie  in  cui  detta  norma  trovi  
applicazione;

7) di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo.

Il Responsabile dell’istruttoria 
                       PELLEGRINO SIMONE

    Il Responsabile del procedimento
           INGROSSO FRANCESCA
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Il Dirigente del Dipartimento/Area/U.O.
 CIOFFI L. SONIA

PARERI

Direttore Sanitario

Positivo

Data

25/05/2026

Il Direttore Sanitario
NACCI MARIA

Direttore Amministrativo

Positivo

Data

25/05/2026

Il Direttore Amministrativo
TEDESCHI YANKO

Il Commissario Straordinario
ROSSI STEFANO

Documento firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate

I seguenti Allegati sono parte integrante dell'Atto
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