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DETERMINAZIONE DELL’AREA AMMINISTRATIVA 
 

N. Registro Generale 192 - Data: 17-09-2026 
N. Registro Settoriale 61 

 
Oggetto: INDIZIONE DELLA PROCEDURA CONCORSUALE PER SOLI ESAMI, 
RISERVATA AL PERSONALE IN POSSESSO DEI REQUISITI PER LA 
STABILIZZAZIONE AI SENSI DELL'ART. 3, COMMA 5, DEL DECRETO-LEGGE 
22 APRILE 2023, N. 44, CONVERTITO CON MODIFICAZIONI DALLA LEGGE 21 
GIUGNO 2023, N. 74, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E PIENO 
DI N. 1 ISTRUTTORE TECNICO - AREA DEGLI ISTRUTTORI. APPROVAZIONE 
BANDO DI CONCORSO  
 
 

Il Responsabile 
 
PREMESSO CHE: 

 l'art. 97 della Costituzione stabilisce i principi di buon andamento e imparzialità 
dell'azione amministrativa e prevede che agli impieghi nelle pubbliche 
amministrazioni si acceda mediante concorso, salvo i casi stabiliti dalla legge;  

 il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 disciplina l'organizzazione degli uffici e i rapporti di 
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;  

 l'art. 35 del D.Lgs. n. 165/2001 detta i principi generali in materia di reclutamento del 
personale delle pubbliche amministrazioni;  

 il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, come modificato dal D.P.R. 16 giugno 2023, n. 82, 
disciplina l'accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalità di 
svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei 
pubblici impieghi;  

 

RICHIAMATO l'art. 3, comma 5, del Decreto-Legge 22 aprile 2023, n. 44, convertito, con 
modificazioni, dalla Legge 21 giugno 2023, n. 74, recante disposizioni in materia di 
stabilizzazione del personale in possesso dei requisiti previsti dalla medesima disposizione; 
 
DATO ATTO che la predetta disposizione consente alle amministrazioni interessate, 
ricorrendone i presupposti e nel rispetto delle condizioni stabilite dalla normativa vigente, di 
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procedere alla stabilizzazione del personale assunto a tempo determinato in possesso dei 
requisiti prescritti, previo espletamento della procedura prevista dalla legge e previa 
valutazione positiva dell'attività lavorativa svolta; 
 
RICHIAMATI: 

 il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante il Testo Unico delle leggi sull'ordinamento 
degli Enti Locali;  

 il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni;  
 il D.Lgs. 25 maggio 2017, n. 75;  
 il D.L. 22 aprile 2023, n. 44, convertito dalla Legge 21 giugno 2023, n. 74;  
 il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, come modificato dal D.P.R. n. 82/2023;  
 il D.Lgs. 11 aprile 2006, n. 198, recante il Codice delle pari opportunità tra uomo e 

donna;  
 il vigente CCNL del Comparto Funzioni Locali;  
 lo Statuto comunale;  
 il vigente Regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi e sulla 

disciplina dell'accesso agli impieghi;  
 
RICHIAMATA la deliberazione del Consiglio Comunale n. 1/2026, con la quale è stato 
approvato il Documento Unico di Programmazione semplificato relativo al triennio 
2026/2028; 
 
RICHIAMATA la deliberazione del Consiglio Comunale n. 3/2026, con la quale è stato 
approvato il Bilancio di previsione finanziario 2026/2028; 
 
RICHIAMATA, in particolare, la deliberazione della Giunta Comunale n. 25 del 30 marzo 
2026, avente ad oggetto “Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2026/2028, ai 
sensi dell'art. 6 del D.L. n. 80/2021, convertito con modificazioni in Legge n. 113/2021. 
Approvazione”;  
 
DATO ATTO che nel predetto PIAO 2026/2028 è ricompreso, nella Sezione 3 – 
Organizzazione e capitale umano, il Piano triennale del fabbisogno del personale 2026/2028, 
sul quale è stato acquisito il parere favorevole del Revisore dei Conti, reso con verbale n. 
04/2026;  
 
CONSIDERATO che nell'ambito della programmazione del fabbisogno di personale 
dell'Ente è stata prevista la copertura di un posto riconducibile all'Area degli Istruttori – 
profilo professionale Istruttore Tecnico, mediante procedura di stabilizzazione del 
personale in possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente; 
 
DATO ATTO, altresì, che l'Ente ha provveduto agli adempimenti e alle comunicazioni 
connessi alla programmazione delle assunzioni previste per il triennio 2026/2028; 
 
RILEVATA pertanto la necessità di dare concreta attuazione alla programmazione del 
fabbisogno di personale dell'Ente mediante l'avvio della procedura finalizzata all'assunzione a 
tempo indeterminato e pieno, per 36 ore settimanali, di n. 1 Istruttore Tecnico – Area 
degli Istruttori, da assegnare al Settore Tecnico del Comune di Farindola; 
 
CONSIDERATO che la procedura è riservata esclusivamente ai soggetti in possesso dei 
requisiti prescritti dall'art. 3, comma 5, del D.L. n. 44/2023, convertito con modificazioni 
dalla Legge n. 74/2023, nonché degli ulteriori requisiti generali e specifici previsti dal bando; 
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DATO ATTO che la procedura selettiva sarà espletata per soli esami e consisterà in un'unica 
prova orale, secondo le modalità e sulle materie dettagliatamente individuate nel bando; 
 
PRECISATO che, come stabilito dall'art. 10 del bando, la prova orale è fissata per il giorno 
giovedì 29 ottobre 2026, alle ore 10:00, presso la sede provvisoria del Comune di 
Farindola, sita in Via San Rocco;  
 
DATO ATTO che il bando prevede, tra l'altro: 
 

 la verifica del possesso dei requisiti generali e specifici per la stabilizzazione;  
 lo svolgimento di un'unica prova orale;  
 l'accertamento delle conoscenze informatiche e della lingua inglese;  
 la valutazione positiva dell'attività lavorativa svolta, quale condizione prevista dalla 

normativa di riferimento;  
 la formazione della graduatoria finale sulla base del punteggio conseguito nella prova 

orale;  
 la verifica dei requisiti dichiarati prima dell'assunzione;  
 la successiva stipulazione del contratto individuale di lavoro;  

 

RILEVATO, in particolare, che la stabilizzazione resta subordinata alla valutazione positiva 
dell'attività lavorativa svolta e che il bando disciplina espressamente i relativi elementi di 
valutazione;  
 
DATO ATTO che il bando stabilisce che la domanda di partecipazione dovrà essere 
presentata esclusivamente mediante il Portale Unico del Reclutamento InPA, entro il 
termine di trenta giorni decorrenti dalla pubblicazione del bando sul medesimo Portale;  
 
RITENUTO, pertanto: 

 di procedere all'indizione della procedura concorsuale riservata;  
 di approvare lo schema di bando predisposto dal Servizio Personale;  
 di disporne la pubblicazione sul Portale Unico del Reclutamento InPA, all'Albo 

Pretorio on-line e nella competente sezione “Amministrazione Trasparente – Bandi 
di concorso” del sito istituzionale del Comune di Farindola;  

 di demandare a successivi provvedimenti l'ammissione dei candidati, la nomina della 
Commissione esaminatrice, l'approvazione dei verbali e della graduatoria finale 
nonché gli ulteriori adempimenti conseguenti;  
 

ACCERTATA la propria competenza all'adozione del presente provvedimento ai sensi degli 
artt. 107 e 109 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267; 
 
DATO ATTO che il sottoscritto Responsabile, relativamente al presente procedimento, non 
si trova in situazione di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell'art. 6-bis della 
Legge n. 241/1990 e delle disposizioni del vigente Codice di comportamento; 
 
VISTI la Legge n. 241/1990, il D.Lgs. n. 267/2000, il D.Lgs. n. 165/2001, il D.P.R. n. 
487/1994 e ss.mm.ii., il D.Lgs. n. 75/2017, il D.L. n. 44/2023 convertito dalla Legge n. 
74/2023, il vigente CCNL Funzioni Locali, lo Statuto e i regolamenti comunali; 
 

DETERMINA 
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1. DI RICHIAMARE integralmente le premesse quali parti integranti e sostanziali del 
presente provvedimento; 
 

2. DI INDIRE, in attuazione della programmazione del fabbisogno di personale del 
Comune di Farindola, una procedura concorsuale per soli esami, riservata al personale 
in possesso dei requisiti per la stabilizzazione previsti dall'art. 3, comma 5, del D.L. 22 
aprile 2023, n. 44, convertito con modificazioni dalla Legge 21 giugno 2023, n. 74, 
per l'assunzione a tempo indeterminato e pieno, 36 ore settimanali, di n. 1 Istruttore 
Tecnico – Area degli Istruttori, da assegnare al Settore Tecnico del Comune di 
Farindola; 
 

3. DI APPROVARE il “Bando di concorso pubblico per soli esami, riservato al 
personale in possesso dei requisiti per la stabilizzazione previsti dall'art. 3, comma 5, 
del Decreto-Legge 22 aprile 2023, n. 44, convertito con modificazioni dalla Legge 21 
giugno 2023, n. 74, per l'assunzione a tempo indeterminato e pieno (36 ore 
settimanali) di n. 1 Istruttore Tecnico – Area degli Istruttori (ex categoria C)”, allegato 
al presente provvedimento sotto la lettera “A”, quale parte integrante e sostanziale 
dello stesso; 
 

4. DI DARE ATTO che la procedura selettiva consisterà in un'unica prova orale e che la 
stessa, secondo quanto previsto dall'art. 10 del bando, è fissata per il giorno giovedì 29 
ottobre 2026, alle ore 10:00, presso la sede provvisoria del Comune di Farindola, sita 
in Via San Rocco; 
 

5. DI STABILIRE che la domanda di partecipazione dovrà essere presentata 
esclusivamente per via telematica attraverso il Portale Unico del Reclutamento InPA, 
secondo le modalità e nel termine stabiliti dal bando; 
 

6. DI DISPORRE la pubblicazione del bando sul Portale Unico del Reclutamento InPA; 
all'Albo Pretorio on-line del Comune di Farindola; sul sito istituzionale dell'Ente, nella 
sezione Amministrazione Trasparente – Bandi di concorso, assicurando le ulteriori 
forme di pubblicità eventualmente previste dalla normativa vigente; 
 

7. DI DARE ATTO che tutti gli avvisi, le comunicazioni, l'elenco dei candidati ammessi, 
gli eventuali provvedimenti di esclusione, gli esiti della prova e la graduatoria finale 
saranno pubblicati secondo le modalità stabilite nel bando, con valore di notifica nei 
confronti degli interessati; 
 

8. DI DARE ATTO che la Commissione esaminatrice sarà nominata con successivo e 
separato provvedimento, nel rispetto della normativa vigente e delle disposizioni 
regolamentari dell'Ente; 
 

9. DI DARE ATTO che l'assunzione del candidato utilmente collocato nella graduatoria 
finale sarà comunque subordinata alla verifica del possesso di tutti i requisiti 
dichiarati, alla positiva valutazione dell'attività lavorativa svolta prevista dalla 
disciplina speciale di stabilizzazione, nonché al permanere delle condizioni normative, 
finanziarie e assunzionali previste dalla legislazione vigente; 
 

10. DI DARE ATTO che il trattamento economico spettante al soggetto assunto sarà 
quello previsto dal vigente CCNL del Comparto Funzioni Locali per l'Area degli 
Istruttori, oltre agli emolumenti accessori eventualmente spettanti secondo la 
normativa e la contrattazione collettiva vigenti; 
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11. DI DARE ATTO che la spesa derivante dall'assunzione trova copertura nell'ambito 

degli stanziamenti destinati alla spesa di personale del Bilancio di previsione 
finanziario 2026/2028, in coerenza con la programmazione contenuta nel PIAO 
2026/2028 e nel Piano triennale del fabbisogno di personale; 
 

12. DI DEMANDARE a successivi provvedimenti tutti gli adempimenti conseguenti alla 
presente determinazione, ivi compresi l'ammissione/esclusione dei candidati, la 
nomina della Commissione esaminatrice, l'approvazione dei verbali della 
Commissione e della graduatoria finale, la dichiarazione del vincitore e gli atti 
necessari alla costituzione del rapporto di lavoro; 
 

13. DI INDIVIDUARE quale Responsabile del procedimento il Responsabile del Settore 
Amministrativo – Servizio Personale del Comune di Farindola; 
 

14. DI ATTESTARE l'assenza, in capo al sottoscritto, di situazioni di conflitto di 
interesse, anche potenziale, relativamente al presente procedimento; 
 

15. DI DISPORRE la pubblicazione della presente determinazione all'Albo Pretorio on-
line e nella competente sezione dell'Amministrazione Trasparente, secondo quanto 
previsto dalla normativa vigente. 

 
 
 
 
Farindola, 17-09-2026 
 

Il Responsabile 
AREA AMMINISTRATIVA 

 Augusto De Sanctis 
 

______________________________________________________________________ 
 

Il Responsabile 
 

Rilascia 
 

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA 
(Art. 147-bis, comma 1, del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267) 

 
Con esito Favorevole circa la regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi 
dell’art. 147-bis, comma 1, del Decreto Legislativo 18.08.2000, n. 267. 
 
Farindola, 17-09-2026 
 

Il Responsabile 
AREA AMMINISTRATIVA 

 Augusto De Sanctis 
 
 
 

 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.Lgs 82/2005 e successive modifiche ed 
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integrazioni. 
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N. 192 - Data: 17-09-2026 
 

Oggetto: INDIZIONE DELLA PROCEDURA CONCORSUALE PER SOLI ESAMI, 
RISERVATA AL PERSONALE IN POSSESSO DEI REQUISITI PER LA 
STABILIZZAZIONE AI SENSI DELL'ART. 3, COMMA 5, DEL DECRETO-LEGGE 
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ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE 
(art.124, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000) 

 
Reg. Pubblicazione n.: 648 
 
La presente determinazione viene pubblicata all'Albo Pretorio on-line dell'Ente per 15 giorni 
consecutivi dal 17-09-2026 al 02-10-2026. 
 
Farindola, 17-09-2026 
 

Il Responsabile pubblicazione 
 Augusto De Sanctis 
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