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Oggetto: Avviso pubblico per la nomina del nucleo di valutazione monocratico del Comune di Buonconvento – 

Triennio 2026-2029  

  

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE  

VISTI:   

• il d. lgs. 150/2009, in particolare l'art. 16, che indica le disposizioni del D.Lgs. 150/2009 che si applicano 

anche agli enti locali;  

• l'art. 147 del D.Lgs 267/2000 così come modificato dall'art. 3, c.1, lett. d), D.L. n. 174/2012, convertito, con 

modificazioni, dalla L. 7 dicembre 2012, n. 213;  

• il titolo V gli artt. del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi del Comune di Buonconvento, 

parte I: “Ciclo della Performance” e in particolare gli art. 31 e 33;  

• il regolamento per il funzionamento del nucleo di valutazione approvato con delibera GM 150/2019;  

• la propria determinazione con cui è stato approvato il presente avviso;  

  

R E N D E   N O T O  

  

  

Che intende procedere alla nomina del componente unico esterno del Nucleo di Valutazione monocratico del 

Comune di Buonconvento per il triennio 2026-2029.  

  

Il Nucleo di Valutazione è costituito da un solo componente. Le competenze del Nucleo di Valutazione sono quelle 

previste dalla legge e dagli strumenti regolamentari sopra richiamati.  

  

L'incarico di cui al presente bando, di durata pari a tre anni, avrà decorrenza dal 2026, secondo la data prevista 

dall’atto di incarico. L'incarico può essere rinnovato una sola volta e può essere motivatamente revocato prima della 

scadenza in caso di mancato e insufficiente espletamento dei compiti individuati. Alla scadenza, l’incaricato continua 

ad esercitare le proprie funzioni fino alla riconferma o alla nomina di un nuovo Nucleo di Valutazione. 

  

Per l’unico membro facente parte del Nucleo di valutazione è stabilito un compenso pari a € 2.000,00 annui, 

comprensivo di ogni onere accessorio fiscale e previdenziale.  

  

  

REQUISITI GENERALI E SPECIALI E INCOMPATIBILITA’ DEI MEMBRI DEL NUCLEO DI 

VALUTAZIONE  

  

 Titoli:  

 I membri del Nucleo di valutazione devono essere in possesso dei seguenti requisiti:  

 cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell'Unione Europea;  

 buona conoscenza almeno della lingua inglese;  

 buone conoscenze informatiche/tecnologiche;  

 possesso della laurea specialistica o quadriennale (vecchio ordinamento o quinquennio) in 

Giurisprudenza, Scienze Economiche e Statistiche, Scienze Politiche, Ingegneria Gestionale.  



  

COMUNE DI BUONCONVENTO  

Provincia di Siena  

Via Soccini, 32 – Buonconvento (SI)   0577/80971 -  www.comune.buonconvento.si.it  
comune.buonconvento@postacert.toscana.it  0577/809726  e-mail: info@comune.buonconvento.si.it  

  

d. 1. laurea in altra disciplina unitamente ad un titolo di studio post-universitario (quali: dottorato di 

ricerca, master di II livello, scuola di specializzazione di durata biennale o triennale) nelle materie di cui 

sopra e in management, organizzazione e lavoro nelle pubbliche amministrazioni, pianificazione e 

controllo di gestione delle pubbliche amministrazioni, misurazione e valutazione delle performance, 

diritto del lavoro, diritto amministrativo e scienza dell'amministrazione o discipline affini;  

d. 2. laurea in altra disciplina unitamente ad un'esperienza professionale maturata ai sensi del successivo 

punto, di almeno 5 (cinque) anni.  

 esperienza professionale almeno di 5 anni, rinvenibile nel curriculum vitae dei candidati da cui si desume 

l’idoneità a ricoprire il ruolo di membro del Nucleo di Valutazione, nell'ambito delle materie correlate 

al lavoro pubblico, agli aspetti giuridici ed economici del personale degli enti locali e agli aspetti 

organizzativi e gestionali. Costituirà oggetto di valutazione il possesso dell’esperienza di almeno cinque 

anni in posizioni di responsabilità, anche presso aziende private, nel campo del management, della 

pianificazione e controllo di gestione, dell’organizzazione e della gestione del personale, della 

misurazione e valutazione della performance e dei risultati, ovvero nel campo giuridico – 

amministrativo;   

  

Al fine dell'ammissibilità alla procedura i candidati/interessati dovranno produrre:  

a. dichiarazione sostitutiva di certificazione e/o di atto di notorietà in ordine al possesso di tutti i 

requisiti richiesti per la nomina;  

b. dichiarazione sostitutiva di certificazione e/o di atto di notorietà di assenza delle cause di 

incompatibilità/assenza di conflitto di interesse/assenza di cause ostative;  

c. curriculum vitae  

  

  

Non possono essere nominati (incompatibilità e cause ostative) coloro che:   

  

• siano stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal capo I del 

titolo II del libro secondo del Codice Penale;  

• abbiano subito condanne penali e o abbiano procedimenti penali pendenti per reati che comportano 

l'interdizione dai pubblici uffici;  

• abbiano svolto incarichi di indirizzo politico o ricoperto cariche pubbliche elettive presso 

l'amministrazione interessata nel triennio precedente la nomina;  

• siano responsabili della prevenzione della corruzione presso la stessa amministrazione;  

• si trovino, nei confronti dell'amministrazione, in una situazione di conflitto, anche potenziale, di 

interessi propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado;  

• abbiano riportato una sanzione disciplinare superiore alla censura;  

• siano magistrati o avvocati dello Stato che svolgono le funzioni nello stesso ambito territoriale 

regionale o distrettuale in cui opera l'amministrazione presso cui deve essere costituito il Nucleo di 

Valutazione;  

• abbiano svolto non episodicamente attività professionale in favore o contro l'amministrazione;  

• abbiano un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinità entro il secondo grado con 

dirigenti in servizio nell'amministrazione presso cui deve essere costituito il Nucleo di Valutazione, 

o con il vertice politico - amministrativo o, comunque, con l'organo di indirizzo politico - 

amministrativo;  

• siano stati motivatamente rimossi dall'incarico di componente del Nucleo di Valutazione prima della 

scadenza del mandato;  

• siano revisori dei conti presso la stessa amministrazione;  

• incorrano nelle ipotesi di incompatibilità e ineleggibilità previste per i revisori dei conti dall'art. 236 

del d.lgs. 267/2000.  



  

COMUNE DI BUONCONVENTO  

Provincia di Siena  

Via Soccini, 32 – Buonconvento (SI)   0577/80971 -  www.comune.buonconvento.si.it  
comune.buonconvento@postacert.toscana.it  0577/809726  e-mail: info@comune.buonconvento.si.it  

  

• rivestano incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali svolti sul 

territorio dell'Ente;  

• ovvero che abbiano rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette 

organizzazioni;  

• abbiano rivestito incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali 

svolti sul territorio dell'Ente;  

• ovvero che abbiano avuto rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette 

organizzazioni;  

• abbiano rivestito incarichi o cariche o che abbiano avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la 

designazione.  

• coloro che si trovino in altre situazioni di incompatibilità previste dalle norme vigenti.  

  

  

Il componente del Nucleo di Valutazione inoltre non deve incorrere in situazioni di incompatibilità tra esso ed i 

valutati secondo quanto previsto dagli artt. 51 e 52 del codice di procedura civile. In tal senso, presa visione dei 

nominativi dei dipendenti da valutare, dovranno sottoscrivere apposita dichiarazione.  

  

PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE: TERMINI E MODALITA’  

 

1. L’interessato deve presentare la manifestazione di interesse esclusivamente a mezzo del Portale del reclutamento 

di cui all’articolo 3, comma 7, della legge 19 giugno 2019, n. 56 (INPA) accedendo alla pagina del presente avviso e 

cliccando su ‘invia la tua candidatura’.  

2. La manifestazione di interesse dovrà essere presentata entro e non oltre il 30° giorno successivo al giorno di 

pubblicazione dell’avviso sul Portale del reclutamento INPA e comunque entro il termine indicato nella rispettiva 

pagina internet dopo il microtesto «Data chiusura candidature:».  

3. L’interessato trasmette a mezzo del Portale del reclutamento INPA il proprio curriculum vitae ed eventualmente 
ulteriore documentazione ritenuta utile ai fini della valutazione.  

4. L’interessato è tenuto a dichiarare altresì:  

a) di aver letto in ogni sua parte il presente avviso, di averlo compreso e accettare ogni clausola;  

b) di aver letto gli articoli da 31 a 33 del Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e Servizi del Comune di 

Buonconvento e il Regolamento per il funzionamento del Nucleo di Valutazione, approvato con deliberazione di 

Giunta Comunale n. 150/2019;  

c) di aver letto in ogni sua parte e accettare il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici del Comune di 

Buonconvento. 

5. L’interessato deve altresì dichiarare, anche a mezzo di allegata dichiarazione mediante l’utilizzo dello schema 

allegato, l’assenza di conflitti di interesse.  

6. Per tutto ciò non espressamente scritto nel presente articolo si rinvia alle regole tecniche del Portale del reclutamento 

di cui all’articolo 3, comma 7, della legge 19 giugno 2019, n. 56 (INPA) e si esime qualsiasi responsabilità a carico 

dell’ente.  

7. Le comunicazioni relative al presente avviso saranno effettuate mediante pubblicazione sul Portale del reclutamento 

di cui all’articolo 3, comma 7, della legge 19 giugno 2019, n. 56 (INPA).  

  

MODALITA’ DI NOMINA  

  

Il componente del Nucleo di Valutazione è nominato dal Sindaco del Comune di Buonconvento fra i soggetti che 

avranno presentato la propria candidatura secondo le modalità e i termini previsti dal presente avviso.   

E’ richiesto che l’unico membro sia dotato di requisiti di elevata professionalità ed esperienza pluriennale, maturata 

nel campo del management, dell'organizzazione, della valutazione delle prestazioni e dei risultati, con particolare 

riferimento alle amministrazioni pubbliche.  
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La scelta avviene sulla base dell'accertamento del possesso di requisiti culturali, professionali di cui al presente 

avviso.   

  

Le domande dei candidati risultate regolari a seguito dell’istruttoria dell’Area Risorse, saranno trasmesse al Sindaco, 

il quale effettuata una prima analisi dei curricula, ai fini della scelta dei componenti, potrà decidere di convocare 

alcuni dei candidati ad un colloquio con il medesimo, teso all’approfondimento di quanto dichiarato in curriculum ed 

emergente dalla domanda.  

La convocazione all’eventuale colloquio verrà effettuata unicamente all’indirizzo email (di posta certificata o non 

certificata) che verrà indicato dal candidato nella domanda di presentazione.  

  

La presente procedura finalizzata unicamente al conferimento dell’incarico in oggetto, non dà, comunque, 

luogo ad una graduatoria finale.  

  

L'Amministrazione ha facoltà di prorogare il termine di scadenza dell’avviso o di riaprire il termine stesso, di 

modificare od integrare l’avviso di selezione, nonché di revocare, per motivi di pubblico interesse, lo stesso.  

Il Responsabile del procedimento è il Responsabile del Personale, dott. Francesco Sabatini.  

 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

 

I dati personali forniti dagli interessati saranno trattati nel rispetto del D.lgs. n. 196/2003 e del Regolamento UE 

679/2016 per le finalità relative al procedimento amministrativo per il quale essi sono specificati e per finalità 

strettamente connesse (complementari ed integrative), nonché per gli adempimenti amministrativi conseguenti. 

Il conferimento dei dati è obbligatorio ed il rifiuto di fornire gli stessi comporterà l’impossibilità di dar corso alla 

valutazione della domanda di partecipazione alla selezione.  

Per l’esercizio dei propri diritti il prestatore potrà rivolgersi ai soggetti responsabili: 

Il titolare del trattamento è il Comune di Buonconvento; 

Responsabile per la protezione dei dati personali (DPO) è Esseti Servizi Telematici Srl - referente Avv. Flavio 

Corsinovi. 

 

Buonconvento, 15/09/2026 

 Il FUNZIONARIO RESPONSABILE  

Dott.  Francesco Sabatini  
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