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Determinazione n. 79 del 14/11/2025  
Numero Generale 392  

 
 
 
Oggetto: INDIZIONE CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI FINALIZZATO ALLA 
ASSUNZIONE DI N. 1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO - AREA ISTRUTTORI - DA 
ASSEGNARE AL SETTORE AMMINISTRATIVO – SERVIZI DEMOGRAFICI.  
APPROVAZIONE DEL BANDO DI CONCORSO. 
 
 

 
 

Settore: Settore Amministrativo                                                               
 
Richiamati:  

- il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi del Comune di Caronno 
Varesino, approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 135 del 19.12.2016, 
modificato con deliberazioni della Giunta Comunale n. 21 del 23.03.2019 e n. 25 del 
13.04.2019 e dell’allegato “Regolamento comunale delle procedure di concorso, selezione 
e accesso all’impiego”, approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 111 del 
04.11.2025; 

 
- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 53 del 28.12.2024 di approvazione della nota di 

aggiornamento al DUPs 2025-2027;  
 
- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 54 del 28.12.2024 con la quale il Consiglio 

Comunale ha approvato il Bilancio di Previsione 2025-2027; 
 
- la deliberazione dalla Giunta Comunale n. 1 del 07.01.2025 di approvazione del Piano 

Esecutivo di Gestione 2025-2027; 
 

- la deliberazione dalla Giunta Comunale n. 21 del 31.01.2025 di approvazione del PIAO 
2025-2027;  

 
- la deliberazione della Giunta Comunale n. 112 del 04.11.2025 di variazione della 

programmazione del fabbisogno di personale 2025-2027 – stralcio PIAO 2025-2027;  
 

Considerato che in data 14.10.2025 una dipendente dell’Ufficio Servizi Demografici ha presentato 
le proprie dimissioni volontarie per assunzione presso altro Ente, con decorrenza 01.01.2026; 
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Preso atto che si rende necessario procedere all’assunzione di personale a tempo indeterminato, in 
sostituzione del cessato, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 36 del D.lgs. n. 165/2001, 
modificato dal D.L. n. 101/2003, e ss.mm.ii.; 
  
Visto l’art. 35 del D. Lgs. 165/2001, relativo al reclutamento del personale e nello specifico il 
comma 1, lettera a); 
  
Ritenuto di procedere all’indizione di un concorso per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno ed 
indeterminato di  1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO - AREA ISTRUTTORI - DA 
ASSEGNARE AL SETTORE AMMINISTRATIVO – SERVIZI DEMOGRAFICI, presso il 
Settore Amministrativo, Servizi Demografici, in possesso dei requisiti per l’accesso per le mansioni 
richieste da questo Ente; 
 
Visto l’allegato bando di concorso e ritenuto di procedere all’approvazione; 
  
Viste: 

-         la comunicazione ex artt. 34 e 34 bis del D.Lgs. n. 165/2001, trasmessa a Polis-Lombardia 
Struttura Servizi Generali ed al Ministero per la Pubblica Amministrazione in data 04.11.2025 – 
protocollo n. 9027; 

-         la risposta di Polis-Lombardia in data 06.11.2025, acquisita al protocollo n. 9076 del 
06.11.2025, dalla quale si evince che “non risultano soggetti aventi caratteristiche compatibili con 
il profilo richiesto”;  
  
Verificato che risultano decorsi i termini previsti ai sopra citati articoli 34 e 34 bis e che nulla osta 
all’assunzione del personale da parte dell’Ente; 
  
Rilevato che nel Bilancio di Previsione, e nei suoi allegati, è stata prevista la copertura di detta 
posizione vacante, nel rispetto dei limiti di spesa previsti dalle disposizioni di legge vigenti in 
materia di personale;  
  
Visto il vigente regolamento sull’organizzazione degli uffici e dei servizi del Comune di Caronno 
Varesino, approvato con deliberazione della Giunta comunale n. 135 del 19.12.2016, così come 
modificato dalle deliberazioni della Giunta comunale n. 21 del 23.03.2019, n. 25 del 13.04.2019 e 
n. 111 del 04.11.2025;  
 
Visto il decreto sindacale n. 8 in data 22.12.2022 di nomina del Responsabile del Settore 
Amministrativo; 
 
Visti il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii.; 
 
Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e ss.mm.ii; 
 

D E T E R M I N A 
  

1.           Per quanto in premessa, che si richiama, di indire concorso pubblico per la copertura di n. 
1 posto vacante a tempo pieno ed indeterminato 1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 
- AREA ISTRUTTORI - DA ASSEGNARE AL SETTORE AMMINISTRATIVO – 
SERVIZI DEMOGRAFICI, presso il Settore Amministrativo, Servizi Demografici; 

2.            Di approvare l’allegato bando provvedendo alla pubblicazione dello stesso sul sito 
istituzionale dell’Ente nella sezione Amministrazione Trasparente – Bandi di concorso ed 
all’Albo Pretorio on line; 

3.            Di dare atto, inoltre, che il bando sarà pubblicato sul Portale unico Reclutamento, 
www.inpa.gov.it. 



 

 

 
 
 
 

 
 
   Istr. D.vo 
 ROBERTA PEDROTTI 
 (atto sottoscritto digitalmente) 
 


