Comune di Villafranca Padovana

Provincia di Padova

COPIA

DETERMINAZIONE AREA Il - SERVIZI ECONOMICI E

FINANZIARI
N. 24 del 26-06-2025

Ufficio: RAGIONERIA
Numero di Reg. Gen.: 202

Oggetto: APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA'

VOLONTARIA ESTERNA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO
A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO AREA DEGLI ISTRUTTORI PER L'AREA |
AFFARI GENERALI E SERVIZI AL CITTADINO

Verificato che sulla presente determinazione non sussiste situazione di conflitto di
interessi, ai sensi del combinato disposto di cui agli art. 6 bis della Legge n. 241/1990
e art. 7 del D.P.R. n. 62/2013, né in campo all'istruttoria né in capo al soggetto che
sottoscrive il presente atto.

IL RESPONSBILE AREA Il ECONOMICO-FINANZIARIA

Richiamati:

il regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e servizi e dei concorsi;

la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 48 del 28 novembre 2024 con la quale
e stato approvato il Documento Unico di Programmazione (DUP) per il periodo
2025-2027;

la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 64 del 19 dicembre 2024 con la quale &
stato approvato il bilancio di previsione 2025-2027;

la deliberazione di Giunta Comunale n. 2 del 07 gennaio 2025 e ss.mm. ii con la
quale sono state assegnate ai Responsabili le dotazioni per il triennio 2025-2027;

la deliberazione di Giunta Comunale n. 45 del 29/03/2025 con la quale é stato
approvato il "Piano Integrato di attivita e organizzazione (PIAO) 2025-2027;

Dato atto che il PIAO 2025-2027, sezione 3.3 “Piano triennale dei fabbisogni di personale”
ha previsto che “Nel triennio 2025/2027, i responsabili di Area sono autorizzati a sostituire
i dipendenti che cessano dal servizio, nel limite del fabbisogno definito nel presente Piano
Triennale delle Fabbisogni di Personale (PTFP)”;

Dato atto che:
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- il Comune di Gazzo Padovano con nota prot. 5207 del 20/06/2025 pervenuta al ns. prot.
il 20/06/2025 al nr. 14320 ha richiesto il nulla osta definitivo al trasferimento per mobilita
del dipendente | lll(matricola n. 1506) in quanto & risultata idonea ad una procedura
di mobilita a far data dal 01/08/2025;

- in data 26/06/2025 prot. n. 10605 é stato rilasciato il Nulla Osta definitivo al trasferimento
per mobilita del dipendente [l (matricola n. 1506) al Comune di Gazzo Padovano a
far data dal 01/08/2025;

- con prot. n. 10619 del 26/06/2025 & stata preliminarmente avviata la procedura di
mobilita ai sensi dell’art. 34 bis del D.Igs. 165/2001;

Ravvisata la necessita di dare copertura dal 01/08/2025 del posto che si rendera vacante
a seguito di trasferimento del dipendente con profilo professionale di istruttore
amministrativo per I'area | — Affari Generali e servizi alla persona e dato atto che tale posto
e nel limite del fabbisogno identificato nel presente PTFP contenuto all’'interno del PIAO
2025-2027;

Considerato che questa Amministrazione non ha graduatorie in corso di validita al fine
dell’acquisizione di personale a tempo indeterminato per il profilo su indicato;

Ritenuto di procedere all’indizione di una selezione per mobilita esterna volontaria, ex art.
30 del D.Igs. 165/2001, per un Istruttore Amministrativo, a tempo pieno e indeterminato,
da inquadrare nell’area degli Istruttori ai sensi del CCNL 16/11/2022 e da assegnare
all’Area | — Affari generali e servizi alla persona;

Visto I'avviso di mobilita volontaria per la copertura di un posto con profilo professionale di
istruttore amministrativo — area istruttori, a tempo pieno ed indeterminato, per I'Area |
“Affari generali e servizi alla persona” allegato al presente atto sotto la lettera A) per
formarne parte integrante e sostanziale;

Ritenuto di provvedere alla pubblicazione dell’avviso di mobilita per almeno 30 giorni sul
portale INPA;

Visti:
= il D.gs. n. 33/2013 sugli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;
= |o statuto comunale;
= | CCNL relativo al personale del Comparto funzioni locali sottoscritto il 16
novembre 2022 e precedenti;
= il vigente regolamento di contabilita;

Accertata la propria competenza ai sensi dell’art. 107 del Testo Unico degli Enti Locali
(TUEL), approvato con D.Igs. 18.8.2000, n. 267,

Richiamato il decreto del sindaco n. 16 del 24/12/2024 di conferimento delle posizioni
organizzative e relativi sostituti;

DETERMINA

1. Di richiamare le premesse quali parte integrante e sostanziale della presente
determinazione;
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2. Di avviare le procedure di mobilita volontaria per la copertura di un posto con profilo
professionale di istruttore amministrativo — area istruttori, a tempo pieno e
indeterminato, per I'area | “Affari generali e servizi alla persona”;

3. Di approvare l'avviso di selezione per mobilita volontaria, che, viene allegato in sub
A) al presente provvedimento, per farne parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

4. provvedere alla pubblicazione dell’avviso di mobilita sul portale INPA per almeno
30 giorni;

5. Di dare atto che possono partecipare allavviso di mobilita solo dipendenti con
rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato presso una pubblica
amministrazione di cui all’art. 1, comma 2, del D.lgs. 165/2001, Comparto Funzioni
Locali con profilo professionale di istruttore amministrativo;

6. Di stabilire che la data per i colloqui con gli aspiranti alla mobilita & fissata il
28/07/2025 alle ore 12:00 presso la sala Giunta del Comune di Villafranca
Padovana;

7. Di precisare che si procedera agli obblighi di pubblicazione degli atti ai sensi degli
artt. 26 e 27 del D.lgs. n. 33/2013 (amministrazione trasparente), sul sito ufficiale
del Comune di Villafranca Padovana all'indirizzo www.comune.villafranca.pd.it - alla
sezione concorsi e sul portale del reclutamento cosi come previsto dall’art. 35-ter
del D.lgs. 165/2001.

Composizione del documento:
© Atto dispositivo principale
7 Visto di copertura finanziaria
7 Eventuali allegati indicati nel testo

I RESPONSABILE
F.to MAGRIN SERGIO

(La firma, in formato digitale, & stata apposta sull’originale del presente atto ed & conservato
presso gli archivi informatici del Comune ai sensi del D.Lgs 7/3/2005, n. 82 e s.m.i. (CAD) e
norme collegate,)
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