
COMUNE DI AMANTEA
Provincia di Cosenza

 
DETERMINAZIONE

N. Registro Generale 313 del 24-04-2025
 

SETTORE 8 - AFFARI LEGALI CONTENZIOSO - POLITICHE SOCIALI ATS 3 - RISORSE UMANE
(GIURIDICHE) 

 
OGGETTO: PROVVEDIMENTI PER L'ESECUZIONE DELLA DELIBERAZIONE DI G.M N. 71 DEL 15
APRILE 2025 RECANTE "ATTO DI INDIRIZZO RECLUTAMENTO DEL PERSONALE AI SENSI
DELL'ART. 110, C. 1, TUEL- PIANO TRIENNALE DEL FABBISOGNO DEL PERSONALE 2025/2027 –
ANNO 2025". - APPROVAZIONE SCHEMA DI AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI
INCARICO A TEMPO DETERMINATO E FULL TIME, EX ART.110 D.LGS. 267/2000.
 

 
 
 

Il Segretario Generale

Richiamato il decreto del Sindaco n. 4 del 17/01/2025 assegnazione di funzioni gestionali al
Segretario Comunale, fini della titolarità di Responsabile dell’Ufficio Risorse Umane area giuridica;
Richiamata la Deliberazione di G.M n. 71 del 15 aprile 2025 recante “Atto di indirizzo reclutamento d
el personale ai sensi dell’art. 110, c. 1, TUEL- piano triennale del fabbisogno del personale 2025/2027
– anno 2025”.

Dato atto che con la predetta deliberazione, l’Organo Esecutivo ha stabilito di procedere al
reclutamento all’esterno una figura professionale full time con contratto a tempo determinato ex art.
110 comma 1 D.lgs. 267/2000, ai fini della copertura della P.O con funzioni di Responsabile dell’Area
Politiche Sociali e dell’Ufficio di Piano Sociale dell’ATS n. 3;

Ritenuto dare esecuzione alla predetta deliberazione, approvando apposito schema di avviso di
selezione;                                                                                                                                                   
                   

Considerato che:

• la selezione sarà effettuata tramite avviso pubblico, secondo quanto previsto dalla normativa
vigente e secondo le modalità indicate nell’allegato schema predisposto;

• il conferimento dell’incarico è subordinato all’autorizzazione da parte della Commissione per la
Stabilità Finanziaria degli Enti Locali (COSFEL), ai sensi dell’art. 1, commi 557-562, della L. n. 296/
2006;

• la pubblicazione dell’avviso avverrà sul Portale del Reclutamento inPA, sull’Albo Pretorio on line
del Comune di Amantea e nella sezione “Amministrazione Trasparente – Bandi di concorso” del sito
istituzionale;

Acquisito il parere favorevole per la regolarità contabile ai sensi degli artt. 49 e 147-bis del D.lgs.



n. 267/2000;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro nelle Pubbliche
Amministrazioni”;
Visto il vigente Regolamento sull’organizzazione degli uffici e dei servizi;

Visti i CCNL vigenti relativi al comparto Regioni – Autonomie Locali;

Visto il D.lgs 267/2000;

D E T E R M I N A

La premessa fa parte integrale e sostanziale del presente atto;
Di dare esecuzione alla Deliberazione G.M n. 71 del 15 aprile 2025 recante “Atto di indirizzo reclutam
ento del personale ai sensi dell’art. 110, c. 1, TUEL- piano triennale del fabbisogno del personale 202
5/2027 – anno 2025”, con particolare riferimento all’avvio delle procedure per il reclutamento di n. 1
unità full time con contratto a tempo determinato ex art. 110 comma 1 D.lgs. 267/2000 e con durata fino
alla scadenza del mandato del Sindaco;

Di approvare l’allegato schema di avviso di selezione pubblica di n. 1 unità full time con contratto a
tempo determinato ex art. 110 comma 1 D.lgs. 267/2000, ai fini della copertura della P.O con funzioni
di Responsabile dell’Area Politiche Sociali;

Di dare atto che la pubblicazione dell’avviso avverrà:

         •          all’Albo Pretorio on line del Comune di Amantea;

         •          nella sezione “Amministrazione Trasparente – Bandi di concorso” del sito istituzionale;

        •         sul Portale del Reclutamento inPA (www.inpa.gov.it), ai sensi del D.P.R. 16 giugno
2023, n. 82;

Di dare atto, altresì, che il conferimento dell’incarico sarà subordinato al rilascio del parere
favorevole della Commissione per la Stabilità Finanziaria degli Enti Locali (COSFEL), ai sensi della
normativa vigente;

Di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa-contabile di cui all’art. 147-
bis comma1, del D.Lgs 267/00, la regolarità tecnica del presente provvedimento in ordine alla
regolarità amministrativa;

Di dare atto che il presente atto sarà esecutivo a partire dalla data di attestazione di regolarità
contabile e sarà pubblicato all’Albo Pretorio comunale per 15 giorni consecutivi.

Il Segretario Generale
 
Amantea, 24-04-2025
 
 

 IL RESPONSABILE DEL SETTORE
 DOTT.SSA MARIAGRAZIA CRAPELLA

Documento originale sottoscritto con firma digitale ai sensi dell' art.24 del D.Lgs. n. 82 del 07/03/2005


