COMUNE DI VIDIGULFO

Provincia di PAVIA

Determinazione del Responsabile
SETTORE PROGRAMMAZIONE ECONOMICA - BILANCIO E PERSONALE

N. 24 Oggetto: AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA ESTERNA VOLONTARIA

Sett. FIN PASSAGGIO DIRETTO EX ART. 30 DEL D.LGS. N. 165/2001 PER LA

Data 05/03/2025 | COPERTURA A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 3 POSTI DI
AGENTE DI POLIZIA LOCALE AREA DEGLI ISTRUTTORI (EX CATEGORIA
C) DA DESTINARSI ALL'AREA POLIZIA LOCALE

Il Responsabile del Settore : POLESE ALESSANDRO

VISTI:

-il decreto legislativo 18 agosto 2000 n. 267 "Testo Unico degli Enti Locali"

-il regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi approvato con deliberazione di
G.C.n. 6del 28.01.2011;

VISTA la delibera di Consiglio Comunale n. 54 del 18.12.2025 di approvazione della nota di
aggiornamento del Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) per il triennio 2025-2027;

VISTA la delibera di Consiglio Comunale n. 55 del 18.12.2025 di approvazione del bilancio di
previsione 2025-2027;

VISTA la delibera di Giunta Comunale n. 4 del 22.01.2025 di “Approvazione Peg 2025”;

PREMESSO che in relazione al disposto dell’art. 109 del T.U.E.L. n. 267 del 18/8/2000, il Sindaco
con decreto n. 12 del 27.12.2024 ha individuato il sottoscritto quale Responsabile del Settore
Programmazione Economica Bilancio e Personale, cui affidare la responsabilita della gestione
unitamente al potere di assumere impegni di spesa ai sensi dell’art. 183 comma 9 del citato D.Lgs
n. 267/2000;

RICONOSCIUTA la propria competenza in materia relativamente alla voce in oggetto evidenziata;

RICHIAMATA
- la delibera di Giunta Comunale n. 20 del 05.03.2025 di “Approvazione Piano Integrato

semplificato (Comune con meno di 50 dipendenti) di Attivita e Organizzazione (Piao)
2025-2027;

che prevede l'inserimento in pianta organica di n. 3 unita di personale, inquadrate nel profilo
professionale “Area degli istruttori (ex categoria C)”;




CONSIDERATO che, I'Ufficio Polizia Locale & attualmente composto da n. 2 Agenti categoria Area
degli istruttori, di cui una attualmente temporaneamente ricopre il ruolo di responsabile di
settore, oltre che da un dipendente inquadrato nell’area deli operatori esperti con funzioni di
messo comunale;

DATO ATTO che il settore della Polizia Locale del Comune di Vidigulfo, € sottodimensionato
considerato il numero degli abitanti e delle segnalazioni pervenute al settore della Polizia Locale;

VISTO l'art. 30, comma 1, del D.Lgs. n. 165/2001 (Passaggio diretto di personale tra
amministrazioni diverse), come modificato dal comma 7, dell'art. 3 del D.L. 9/6/2021, n. 80 (c.d.
"Decreto Reclutamento") che testualmente recita:
"Le amministrazioni possono ricoprire posti vacanti in organico mediante passaggio diretto di
dipendenti di cui all'articolo 2, comma 2, appartenenti a una qualifica corrispondente e in
servizio presso altre amministrazioni, che facciano domanda di trasferimento. E richiesto il
previo assenso dell'amministrazione di appartenenza nel caso in cui si tratti di posizioni
motivatamente infungibili, di personale assunto da meno di tre anni o qualora la suddetta
amministrazione di appartenenza abbia una carenza di organico superiore al20 per cento nella
qualifica corrispondente a quella del richiedente. E fatta salva la possibilitd di differire, per
motivate esigenze organizzative, il passaggio diretto del dipendente fino ad un massimo di
sessanta giorni dalla ricezione dell'istanza di passaggio diretto ad altra amministrazione. Le
disposizioni di cui ai periodi secondo e terzo non si applicano al personale delle aziende e degli
enti del servizio sanitario nazionale, per i quali é comunque richiesto il previo assenso
dell'amministrazione di appartenenza. Al personale della scuola continuano ad applicarsi le
disposizionivigenti in materia."

VISTO, altresi, I'art. 30, comma 2 bis, del D.Lgs. n. 165/2001, a norma del quale le
amministrazioni, prima di procedere all'espletamento di procedure concorsuali finalizzate alla
copertura di posti vacanti in organico, debbono attivare le procedure di mobilita di cui al citato
comma 1;

CONSIDERATO, tuttavia, che la mobilita volontaria tra Enti, ai sensi dell’art. 30 D.Lgs. 165/2001 e
s.m.i., pud rappresentare l'istituto piu rapido — rispetto ai tempi tecnici necessari per
I’esperimento di un concorso pubblico — nonché pil economico ed efficace per garantire la
copertura della posizione di cui trattasi, tramite I'assunzione di persona gia esperta e dotata
delle competenze tecniche necessarie;

RITENUTO opportuno attivare una mobilita volontaria per la copertura dei suddetti posti, nel
settore della Polizia Locale, per le motivazioni sopra indicate;

VISTO il relativo nulla osta comunicato da Polis Lombardia codice identificativo pratica 54640 del
04/03/2025, prot.com. n. 1841/2025;

VISTO I'avviso di mobilita esterna, allegato A) come parte integrante e sostanziale;

CONSIDERATO che l'assunzione programmata & compatibile con le previsioni di spesa del
bilancio 2025/2027 e rispetta i vincoli legislativi in materia di spesa di personale;



ATTESTATA l'inesistenza di conflitto d’interessi attuale o potenziale, come pure di motivi di
astensione dall’adozione del presente provvedimento;

VISTO I'art. 107 del T.U.E.L. e s.m.i.,

DETERMINA

Per i motivi citati in premessa,

DI INDIRE la procedura di mobilita volontaria, ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs. n. 165/2001, per la
copertura, a tempo pieno e indeterminato, di N. 3 posti di “Agente di Polizia Locale” nell’area
degli istruttori (ex cat. C) del citato C.C.N.L., da assegnare all’Area Polizia Locale;

DI APPROVARE l'avviso di mobilita volontaria esterna, allegato A) che forma parte integrante e
sostanziale del presente atto.

DI DARE ATTO che la conseguente spesa trova copertura ai pertinenti interventi del bilancio di
previsione corrente per I'lanno 2025 e dei bilanci successivi per gli anni futuri;

DI PUBBLICARE I'avviso all’albo pretorio on-line dell’Ente, nella sezione Amministrazione
Trasparente/Bandi di concorso del sito web istituzionale e sul portale ministeriale “InPa”, per 15
giorni, ai sensi della vigente normativa;

DI DARE ATTO che questa Amministrazione si riserva di procedere o meno all’assunzione dei
candidati che risulteranno idonei, tenuto conto di eventuali limiti e divieti stabiliti da norme di
legge, di sopravvenute cause ostative o di diversa valutazione di interesse dell’Ente.



La presente determinazione viene trasmessa all'Area Economico Finanziaria ai sensi dell'art. 27
comma 8 del Decreto Legislativo 77/95 e dell'art. 10 del vigente regolamento comunale
sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi, nonché all'Area Amministrativa per quanto di

competenza.

Vidigulfo, li 05/03/2025
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

POLESE ALESSANDRO

(Atto sottoscritto digitalmente)



