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DETERMINAZIONE
SETTORE II - FINANZE, TRIBUTI E PERSONALE
Numero 100 del 23-10-2026

OGGETTO: APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO DI MANIFESTAZIONE DI
INTERESSE PER L'ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO E PARZIALE, Al SENSI
DELL'ART. 92, COMMA 1, DEL D.LGS. N. 267/2000, DI PERSONALE GIA DIPENDENTE
A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE DI ALTRI ENTI LOCALI CON PROFILO
DI "ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CON FUNZIONI DI UFFICIALE D'ANAGRAFE
E STATO CIVILE" - AREA DEGLI ISTRUTTORI.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE 11

VISTO il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 (Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli enti
locali - TUEL), ed in particolare l'art. 92, comma 1, il quale prevede che i comuni e le
province possano stipulare contratti di lavoro a tempo determinato nel rispetto dei vincoli
ordinamentali e finanziari previsti dalle leggi vigenti;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 (Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche) e successive modificazioni e integrazioni;

VISTO il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, come da ultimo modificato dal D.P.R. 16 giugno
2023, n. 82, concernente il regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle
pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi;

RICHIAMATA la nota prot./int. n. 20923 del 29/09/2026 con la quale il Responsabile del
Settore 1 — Affari Generali evidenzia le difficolta operative dei servizi demografici connesse
alla scadenza anticipata della convenzione sottoscritta con il Comune di Gissi (CH) per
I’utilizzo condiviso del proprio dipendente dell’Ufficio Anagrafe e Stato Civile;

ATTESO che le rappresentate criticita, nelle more di una piu articolata programmazione
assunzionale di personale, troverebbero soluzione immediata e temporanea mediante
conferimento di incarichi a tempo determinato e parziale ai sensi dell'articolo 92, comma 1,
del d.Igs. n. 267/2000;



RICHIAMATA Ia D.G.C. n. 32 del 16/03/2026 con cui ¢ stato approvato il PIAO
2026/2028, contenente la Sezione 3.3 - Piano triennale dei fabbisogni di personale 2026/2028,
come aggiornato con D.G.C. n. 57 del 22/06/2026, che prevede la possibilita, per eventuali
necessita stagionali e/o non prevedibili, di procedere ad assunzioni flessibili, nel rispetto dei
limiti previsti dalla normativa;

RITENUTO, al fine di garantire la continuita e l'efficienza dei servizi essenziali di Anagrafe,
Stato Civile ed Elettorale, di dover procedere all'indizione di una procedura di manifestazione
di interesse finalizzata alla selezione di personale idoneo;

PRESO ATTO dello schema di Avviso di manifestazione di interesse per l'assunzione a
tempo determinato e parziale di un Istruttore Amministrativo - Ufficiale d'Anagrafe e Stato
Civile, allegato alla presente determinazione per farne parte integrante e sostanziale (Allegato
A);

DATO ATTO che, in linea con le vigenti disposizioni in materia di digitalizzazione delle
procedure di reclutamento della Pubblica Amministrazione e per garantirne ampia diffusione,
I’avviso di manifestazione di interesse sara pubblicato sul Portale Unico del Reclutamento
della Pubblica Amministrazione (inPA), disponibile all'indirizzo www.inpa.gov.it;

ACCERTATO che, ai sensi dell’art. 2 del vigente Regolamento per la disciplina dei concorsi
e delle procedure di assunzioni, I’adozione del presente atto ¢ di competenza del Responsabile
del Settore 2 — Risorse Umane;

ACCERTATO che, per I’adozione del presente provvedimento, non sussistono cause di
incompatibilita o di conflitto di interesse con la sottoscritta Responsabile del Settore 2,
individuata e nominata con decreto sindacale n. 11 del 03/06/2026;

Visti:
e il Decreto del Sindaco n. 11 del 03/06/2026 con il quale ¢ stata attribuita la
responsabilita del Settore n. 2 alla sottoscritta;
e il D.Lgs. del 18 agosto 2000 n. 267 nel suo complesso;
e Jo Statuto Comunale;

e il vigente Regolamento per la disciplina dei concorsi e delle procedure di assunzioni,
approvato con D.G.C. n. 70 del 03/07/2025;

DETERMINA

1. DI APPROVARE, per le motivazioni espresse in premessa, lo schema di "Avviso di
manifestazione di interesse per l'assunzione a tempo determinato e parziale di un
Istruttore Amministrativo - Ufficiale d'Anagrafe e Stato Civile ai sensi dell'art. 92
comma 1 del TUEL" (Allegato A), parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

2. DI INDIRE la procedura per l'acquisizione delle manifestazioni di interesse volte alla
copertura del posto sopra menzionato;

3. DI STABILIRE che la trasmissione delle domande di partecipazione dovra avvenire
esclusivamente attraverso il Portale del Reclutamento della Pubblica
Amministrazione (InPA), previa registrazione del candidato e autenticazione tramite
SPID/CIE/CNS/eIDAS, entro il termine perentorio che stabilito nell'avviso stesso;
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4. DI DISPORRE Ia pubblicazione del presente provvedimento all'Albo Pretorio online
dell'Ente, nella sezione "Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso", nonché la
pubblicazione dell'Avviso sul Portale InPA (www.inpa.gov.it).

5. DI NOMINARE quale Responsabile Unico del Procedimento (RUP) la Dott.ssa
Angela D’Aversa, Responsabile del Settore 2 - Servizio Risorse Umane.

6. DI DARE ATTO altresi, ai sensi dell’art. 6-bis della L. n. 241/1990 e dell’art. 1 co. 9
lett. e) della L. n. 190/2012, della insussistenza di cause di conflitto di interesse, anche
potenziale, nei confronti del responsabile del presente procedimento.

Bojano, 23-10-2026
IL RESPONSABILE DEL SETTORE II
Angela D'Aversa

Documento informatico sottoscritto con firma digitale
ai sensi del Decreto Legislativo n. 82 del 7 marzo 2005 e ss.mm.ii
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