COMUNE DI MONTE DI PROCIDA
CITTA’ METROPOLITANA DI NAPOLI

S1 - Affari Generali
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
COPIA

N.113 del 22/10/2026 REG. GEN. N. 1322 DEL 22/10/2026

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI RESPONSABILE DEL
SETTORE VI - GESTIONE DEL TERRITORIO CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PIENO E
DETERMINATO EX ART. 110 C. 1 DEL D. LGS . N. 267/2000 — APPROVAZIONE AVVISO.

Premesso che:

-1l D. Lgs. n. 267/2000 all’art. 107 (c. 2 e ¢. 3) dispone che:

“2. Spettano ai dirigenti tutti i compiti, compresa l'adozione degli atti e provvedimenti amministrativi che
impegnano l'amministrazione verso l'esterno, non ricompresi espressamente dalla legge o dallo statuto tra le
funzioni di indirizzo e controllo politico-amministrativo degli organi di governo dell'ente o non rientranti tra le
funzioni del segretario o del direttore generale, di cui rispettivamente agli articoli 97 e 108.

3. Sono attribuiti ai dirigenti tutti i compiti di attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti con gli atti di
indirizzo adottati dai medesimi organi tra i quali in particolare, secondo le modalita stabilite dallo statuto o dai
regolamenti dell'ente...”

-1l D. Lgs. n. 267/2000, inoltre, all’art. 109 dispone che:

“l. Gli incarichi dirigenziali sono conferiti a tempo determinato, ai sensi dell'articolo 50, comma 10, con
provvedimento motivato e con le modalita fissate dal regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi,
secondo criteri di competenza professionale, in relazione agli obiettivi indicati nel programma amministrativo
del Sindaco...

2. Nei comuni privi di personale di qualifica dirigenziale le funzioni di cui all'articolo 107, commi 2 e 3, fatta
salva l'applicazione dell'articolo 97, comma 4, lettera d), possono essere attribuite, a seguito di provvedimento
motivato del Sindaco, ai responsabili degli uffici o dei servizi...”

Richiamati:

- il decreto sindacale n. 17 dell’1.10.2024 con il quale la sottoscritta ¢ stata nominata Responsabile del Settore I
— Affari generali del Comune di Monte di Procida;

- la deliberazione di Consiglio comunale n. 4 del 19.01.2026 con la quale ¢ stato approvato il DUP periodo
2026 - 2028;

- la deliberazione di Consiglio comunale n. 5 del 19.01.2026 con la quale ¢ stato approvato il Bilancio di
previsione finanziario 2026 - 2028;

- la deliberazione di Giunta comunale n. 7 del 26.01.2026 con la quale ¢ stato approvato il Piano esecutivo di
gestione 2026 — 2028;


https://www.brocardi.it/testo-unico-enti-locali/parte-i/titolo-iv/capo-ii/art97.html
https://www.brocardi.it/testo-unico-enti-locali/parte-i/titolo-iv/capo-iii/art108.html
https://www.brocardi.it/testo-unico-enti-locali/parte-i/titolo-iii/capo-i/art50.html
https://www.brocardi.it/testo-unico-enti-locali/parte-i/titolo-iv/capo-iii/art107.html
https://www.brocardi.it/testo-unico-enti-locali/parte-i/titolo-iv/capo-ii/art97.html

- la deliberazione di Giunta comunale n. 23 del 19.02.2026 con la quale ¢ stato approvato il Piano integrato di
attivita e organizzazione semplificato 2026/2028;
Richiamata, altresi, la deliberazione di Giunta comunale n. 133 del 20.10.2026 avente ad oggetto “Parziale
Modifica della programmazione triennale del fabbisogno del personale 2026/2028 e contestuale
aggiornamento del PIAO 2026/2028” in cui si demandava, tra I’altro, ai competenti uffici del settore personale
'adozione immediata degli atti conseguenti per l'attivazione e I'espletamento dell’avviso pubblico di selezione
per il conferimento di un incarico di Responsabile del Settore VI - Gestione del territorio con rapporto di lavoro
a tempo pieno e determinato, ex art. 110 c. 1 del D. Lgs . n. 267/2000, sino a scadenza del mandato elettivo del
Sindaco;
Visti:
- il Regolamento comunale per la costituzione di rapporti di lavoro a tempo determinato ai sensi dell'art. 110 del
D. Lgs. n. 267/2000, approvato con deliberazione di Giunta comunale n. 91 del 4.08.2021;
-1l D.Igs n. 165/2001 ss.mm.ii;
- la deliberazione commissariale, assunta con i poteri di Giunta comunale, n. 42 del 23.05.2024, con la quale ¢
stata rideterminata la macrostruttura organizzativa dell'Ente, dei relativi servizi e il funzionigramma;
Ritenuto, pertanto, di dover procedere alla selezione per la copertura del posto di Responsabile del Settore VI
sino a scadenza del mandato elettivo del Sindaco, ai sensi dell’art. 110 comma 1 del D. Lgs. n. 267/2000 e di
dover provvedere in merito, approvando il relativo avviso di indizione della selezione pubblica per la copertura
del posto in oggetto e del relativo schema di domanda, allegati alla presente determinazione per formarne parte
integrante e sostanziale;

DETERMINA
per le ragioni di cui in premessa che qui si intendono per trascritte,
Approvare I’avviso pubblico di selezione per il conferimento di un incarico di Responsabile del Settore VI con
rapporto di lavoro a tempo pieno e determinato sino a scadenza del mandato elettivo del Sindaco, ex art. 110,
comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000; (all.1)
Disporre la pubblicazione dell’avviso di cui sopra all’Albo pretorio on line e nella sezione Amministrazione
trasparente — sezione “Bandi di concorso” del sito istituzionale dell’Ente e sul portale inPA al seguente
indirizzo: https://www.inpa.gov.it/, fissando quale termine per la presentazione delle domande 15 (quindici)
giorni dalla data di pubblicazione;
Accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa e contabile di cui all’art. 147 — bis c. 1
del D. Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento attestante la regolarita e la correttezza
dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole ¢ reso unitamente alla sottoscrizione del presente
provvedimento da parte del Responsabile del servizio.
Dichiarare:
- la conformita del presente atto, anche nella fase di pubblicazione, al Regolamento Europeo n. 679/2016
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali;
- allo stato ed in relazione al procedimento di cui al presente atto, 1’insussistenza del conflitto di interessi ai
sensi dell’art. 6 bis della Legge n. 241/1990 e delle disposizioni di cui al vigente Codice di comportamento;
- la conformita del presente atto ai principi di cui alla Legge 6 novembre 2012 n. 190.
Dare atto che successivamente alla pubblicazione sull’Albo pretorio comunale e nell’apposita sezione
“Amministrazione trasparente”, saranno assolti gli obblighi di cui al D. Lgs. n. 33/2013.



Dalla sede municipale, 22/10/2026
IL RESPONSABILE DEL SETTORE
f.to D.ssa Concetta Scuotto

FIRMATO DIGITALMENTE Al SENSI DEL D.LGS. N.82/2005, MODIFICATO ED INTEGRATO DAL D.LGS. N.235/2010,
NONCHE DAL D.P.R. N.445/2000 E NORME COLLEGATE, CHE SOSTITUISCE IL DOCUMENTO CARTACEO E LA FIRMA
AUTOGRAFA, E CONSERVATO DIGITALMENTE PRESSO IL COMUNE DI MONTE DI PROCIDA



PARERE DI REGOLARITA' TECNICA

Ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa di cui all'art. 147 bis, comma 1, del D.Lgs.
267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e
correttezza dell'azione amministrativa, il cui parere Favorevole e reso unitamente alla sottoscrizione del
presente provvedimento da parte del Responsabile del Servizio

Monte di Procida, 1i 22/10/2026 Responsabile S1 - Affari Generali
F.to D.ssa Concetta Scuotto

PARERE DI REGOLARITA CONTABILE

Il Responsabile del Servizio Finanziario in ordine alla regolarita contabile del presente
provvedimento, ai sensi dell'articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, comportando lo
stesso riflessi diretti o indiretti sulla situazione economica-finanziaria o sul patrimonio dell'ente,
osservato:

Esito parere: Favorevole

Monte di Procida, li 22/10/2026 IL DIRIGENTE DELL'AREA FINANZIARIA
D'Oriano Gennaro

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA

Il Dirigente del servizio finanziario, ai sensi dell’articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 e del
Regolamento comunale sui controlli interni, attesta la regolarita contabile del presente provvedimento. Attesta
altresi, ai sensi dell’art. 153, comma 5, D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della spesa in relazione
alle disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione allo stato di realizzazione degli
accertamenti di entrata vincolata, mediante I'assunzione dei sopra indicati impegni contabili, regolarmente
registrati ai sensi dell’art. 191, comma 1, D.Lgs. n. 267/2000. Con l'attestazione della copertura finanziaria di
cui sopra il presente provvedimento € esecutivo, ai sensi dell’art. 183, comma 7, D.Lgs. n. 267/2000.

Monte di Procida, li 22/10/2026 IL DIRIGENTE DELL'AREA FINANZIARIA
D'Oriano Gennaro

FIRMATO DIGITALMENTE Al SENSI DEL D.LGS. N.82/2005, MODIFICATO ED INTEGRATO DAL D.LGS. N.235/2010, NONCHE DAL
D.P.R. N.445/2000 E NORME COLLEGATE, CHE SOSTITUISCE IL DOCUMENTO CARTACEO E LA FIRMA AUTOGRAFA, E
CONSERVATO DIGITALMENTE PRESSO IL COMUNE DI MONTE DI PROCIDA

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE



Certifico che il presente atto avente oggetto: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL
CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI RESPONSABILE DEL SETTORE VI - GESTIONE DEL
TERRITORIO CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PIENO E DETERMINATO EX ART. 110 C. 1
DEL D. LGS . N. 267/2000 — APPROVAZIONE AVVISO. ¢ stato pubblicato all’albo pretorio al numero
1972 il giorno 22/10/2026 e vi rimarra fino al giorno 06/11/2026.

Monte di Procida, li 22/10/2026 Il Responsabile della Pubblicazione
D.ssa Concetta Scuotto



