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AVVISO DI PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA FINALIZZATA ALL’ACQUISIZIONE DI 

MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER LA NOMINA DEL COMPONENTE 

DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE (OIV) IN FORMA 

MONOCRATICA DEL COMUNE DI SAN PAOLO DI CIVITATE (FG) 

 
IL RESPONSABILE DEL SETTORE I 

 

 
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 recante “nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, recante “Testo unico 

delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”; 

VISTO il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante “Codice in materia di protezione dei 

dati personali”; 

VISTO il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 recante “Attuazione della legge 4 marzo 2009, 

n. 15, in materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e 
trasparenza delle pubbliche amministrazioni” e, in particolare, gli articoli 14 e 14-bis; 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 2016, n. 105, recante “Regolamento di 

disciplina delle funzioni del Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio 
dei Ministri in materia di misurazione e valutazione della performance delle pubbliche 
amministrazioni”; 

VISTO il decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione del 6 agosto 
2020, novellato dal D.M. del 7 agosto 2023; 

CONSIDERATO che, ai sensi del comma 2-bis dell'articolo 14 del decreto legislativo 27 ottobre 
2009, n. 150, come modificato dall'articolo 11, comma 1, lettera b) del decreto legislativo 25 
maggio 2017, n. 74, l'ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELLA 
PERFORMANCE (OIV) è costituito di una sola persona; 

VISTO che il Comune di San Paolo di Civitate risulta appartenere alla fascia demografica 1 avendo 
meno di 50 dipendenti di ruolo al 31/12/2025. Pertanto possono partecipare alla selezione gli OIV 
iscritti in qualsiasi fascia professionale dell'Elenco nazionale." 

VISTA la determina dirigenziale n. 557 del 08/10/2026 di approvazione dello schema di avviso 
pubblico finalizzato alla presentazione di candidature per la nomina di componente in forma 
monocratica dell’Organismo di valutazione; 

 
AVVISA 

Che è indetta una procedura selettiva pubblica finalizzata all’acquisizione di manifestazioni di 
interesse per la nomina di un componente dell’Organismo di Valutazione in forma monocratica 
secondo la seguente disciplina: 

Articolo 1 Manifestazione di interesse _ Oggetto e durata dell’incarico _ 

È indetta una procedura selettiva pubblica per l’acquisizione di manifestazioni di interesse per la 



2  

nomina di un componente dell’Organismo di valutazione del Comune di SAN PAOLO DI 
CIVITATE (FG). 

L’incarico è conferito in esito alla procedura di cui al presente avviso, avrà durata triennale, con 
decorrenza dalla data del provvedimento di conferimento dell’incarico, e potrà essere rinnovato una 

sola volta, previa procedura selettiva pubblica; 

Articolo 2 Compensi 

Al Componente dell’Organismo di valutazione è riconosciuto un compenso annuo pari a € 3.600,00 
oltre IVA e contributi, se dovuti. 

In caso di dimissioni o di revoca dalla carica, al componente cessato sarà riconosciuta la quota di 
compenso maturata all’atto della cessazione. 

Articolo 3 Requisiti per la partecipazione 
Possono partecipare alla selezione di cui al presente avviso soltanto coloro che risultano iscritti 
nell’Elenco nazionale degli OIV istituito presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri – 
Dipartimento della funzione pubblica, in ossequio all’articolo 1 del decreto Ministro per la pubblica 

amministrazione del D.M. 7 agosto 2023. 

Articolo 4 Divieto di nomina – Cause di inconferibilità e conflitto di interessi 
Non possono essere nominati, coloro che non risultano in possesso dei requisiti di cui agli artt. 14 e 
14 bis del D. Lgs n. 150/2009, al D.M. 7 agosto 2023. 

Non possono ricoprire l’incarico coloro che si trovano in una situazione di inconferibilità, 

incompatibilità o conflitto di interessi di cui alla legge n. 190/2012, al D. Lgs. 39/2013 e alle altre 
norme di legge e discipline di settore. 

Articolo 5 Modalità di presentazione della domanda di candidatura 

Il candidato dovrà inviare la manifestazione di interesse alla presente procedura esclusivamente per 
via telematica, compilando il format di candidatura sul Portale inPA disponibile all’indirizzo 

https://www.inpa.gov.it , previa registrazione al medesimo Portale.  

Per partecipare alla selezione, il candidato deve essere in possesso dello SPID (Sistema Pubblico di 
Identità Digitale) e di un indirizzo di posta elettronica certificata (P.E.C.). In alternativa all’utilizzo 

dello SPID, l’accesso potrà avvenire tramite CIE (Carta d'Identità elettronica), CNS (Carta nazionale 
dei servizi) o EIDAS (Electronic IDentification Authentication and Signature).  

Il candidato, previa autenticazione e registrazione, dovrà compilare il modulo elettronico sul sistema 
“inPa”, inserendo le proprie informazioni curriculari nelle sezioni specifiche relative al curriculum 
vitae ed inviare la propria candidatura alla procedura. 

Sono accettate, esclusivamente e indifferibilmente, le domande "inviate" nella procedura online e 
trasmesse entro le ore 23:59 del giorno 9 novembre 2026. Le domande di partecipazione compilate 
solo parzialmente e non concluse non saranno ritenute valide ai fini dell'ammissione. La data di 
presentazione on-line della domanda di partecipazione alla selezione sarà certificata dal sistema 
informatico che rilascerà ricevuta di avvenuta iscrizione alla selezione all'indirizzo mail indicato 
nella domanda. 

Allo scadere del termine ultimo per la presentazione, il sistema informatico non permetterà più 
l’invio del modulo elettronico di domanda o la modifica dello stesso.  

La presentazione on line della domanda di partecipazione alla selezione è certificata e comprovata da 
apposita ricevuta elettronica scaricabile, al termine della procedura di invio, dal portale “inPa”.  
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Il Comune di San Paolo di Civitate non è, in alcun caso, responsabile per i disguidi causati dal 
malfunzionamento del portale “inPa” ovvero dipendenti da caso fortuito, forza maggiore o inesatta o 

non chiara trascrizione dei dati anagrafici, dell’indirizzo di residenza o dell’indirizzo di posta 

elettronica certificata (PEC), anche nella ipotesi in cui la casella di posta elettronica indicata dal 
candidato sia non più attiva o non in grado di ricevere messaggi (ad esempio, per esaurita capacità di 
ricezione).  

La registrazione al Portale comporta il consenso al trattamento dei dati personali nel rispetto della 
disciplina del regolamento (UE) n. 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 
2016 e del decreto legislativo 30/06/2003, n. 196. Non saranno considerate valide le domande di 
partecipazione prive dei requisiti previsti dal presente avviso o presentate oltre il suddetto termine. 

Il Comune di San Paolo di Civitate si riserva la facoltà di prorogare, sospendere, revocare o 
modificare, in tutto o in parte, il presente Avviso per giustificati motivi. 

Articolo 6 Verifica dei requisiti e valutazione delle candidature. 

Il RUP provvederà al riscontro delle candidature pervenute nei modi e nei tempi stabiliti, al fine di 
determinare l’ammissibilità alla selezione/comparazione, sulla base delle autodichiarazioni rese 

dagli interessati e dei curricula allegati. 

I candidati che risulteranno in possesso di tutti i requisiti obbligatori previsti per la nomina quale 
componente in forma monocratica dell’Organismo di valutazione verranno ammessi a successiva 
valutazione del Segretario Generale. Per detti soggetti il Segretario Generale effettuerà la 
valutazione attraverso l’esame e la comparazione dei curriculum. Il procedimento ha natura 

ricognitiva. Non si procederà all’attribuzione di punteggi né alla formazione di alcuna graduatoria. 

Il componente dell’Organismo di valutazione verrà nominato con decreto del Sindaco. 

Articolo 7 Trattamento dei dati personali 

Con riferimento al trattamento di dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 

del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 (di seguito DGPR) e del D.Lgs. 30 
giugno 2003, n. 196, si forniscono le seguenti informazioni: Titolare del trattamento  

• Il titolare del trattamento dei dati personale è il Sindaco del Comune di San Paolo di Civitate; 

Il responsabile del trattamento dei dati personali è il Responsabile del Settore Amministrativo del 
Comune di SAN PAOLO DI CIVITATE (FG); 

• Finalità del trattamento: i dati saranno trattati unicamente per le finalità dell’avviso; 

• Modalità del trattamento: banche dati informatiche e informative- corrispondenza; 

• Natura del conferimento: Incarico professionale; 

• Destinatari di dati personali: Organi istituzionali e dipendenti; 

• Periodo di conservazione dei dati: i dati oggetto di trattamento verranno conservati per il periodo 
necessario in base alla vigente normativa di archivi, applicabile agli enti pubblici, salva 
l’autorizzazione allo scarto; 

• Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi: nessuno; 

• Diritti dell’interessato: in riferimento ai dati personali conferiti, i candidati sono detentori dei 
seguenti diritti: 
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a) accesso ai dati personali; 

b) rettifica o cancellazione degli stessi o 

c) portabilità dei dati (diritto applicabile ai soli dati in formato elettronico); 

d) proporre reclamo all’autorità di controllo. 

Articolo 8 Responsabile del procedimento 

Il responsabile del procedimento di cui al presente avviso, ai sensi e per gli effetti di cui alla Legge 
7 agosto 1990, n. 241, è la D.ssa Teresina Villani – 

Articolo 9 Comunicazioni e trasparenza 

Il presente avviso ed eventuali successive comunicazioni saranno pubblicati sul Portale della 
performance del Dipartimento della funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei ministri, sul 
sito istituzionale del Comune di San Paolo di Civitate nella sezione “Bandi” e sul portale “inPA”. Le 

comunicazioni individuali saranno effettuate a mezzo posta elettronica e indirizzate ai contatti forniti 
nella domanda di candidatura.  Le richieste di eventuali informazioni possono essere presentate 
esclusivamente a mezzo posta elettronica seguente indirizzo del Responsabile del procedimento 
segreteria@pec.comune.sanpaolodicivitate.fg.it entro e non oltre 3 (tre) giorni lavorativi antecedenti 
al termine di cui al precedente articolo 7. 8 Il decreto di nomina, il curriculum professionale e il 
compenso saranno pubblicati sul sito istituzionale dell’Amministrazione e sul Portale della 

Performance ai sensi della normativa vigente. L’Istituto si riserva, insindacabilmente, la facoltà di 

modificare, sospendere o revocare il presente avviso o comunque di non procedere all’affidamento 

dell’incarico in relazione ad eventi successivi che non ne consentano lo svolgimento. 

 

IL RESPONSABILE DEL I SETTORE 

F.to dott. Fernando Antonio Rosati 
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